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Med produkter

som har
marknadsledande
egenskaper
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For kunden

Med produkter som har marknadsledande egenskaper.
Marknadsforingsmassiga differentieringsmojligheter
for tillverkaren tack vare unik anvandarvanlighet for
slutanvandaren.

Las mer om FPCs utveckling p& sidan 23 och lésningar

pa sidan 18.

For partners

Medintressanta samarbets- och utvecklingsmojligheter,
vilket ger mgjlighet att vaxa i takt med FPCs framgangar
pa marknaden.

L&s mer om FPCs affarsmodell och véardekedja pa sidan 12.

For aktieagaren

Med agande i ett bolag med ett starkt investeringscase.

L&s mer om FPCs investeringscase och aktie pa sidan 38.
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FPC skapar nytta

For samhallet

Genom att bidra till ekosystemet for transaktioner med
saker och integritetsskyddande verifiering, b&de pé trans-
aktionstata marknader och i lander dar etablerade bank-
och transfereringssystem ar bristfalliga.

L&s mer om FPCs hallbarhetsarbete pa sidan 37.

For slutanvandaren/individen

Med anvandarvanliga intuitiva egenskaper som bidrar till
individens bekvamlighet och integritet.

L&s mer om FPCs lésningar pa sidan 18.

For medarbetaren

Som ett utvecklingsintensivt hégteknologiskt féretag

pa en global marknad, med utmanande och utvecklande
arbetsuppgifter i en mangfald av discipliner samt méjlig-
het att samverka med andra regioner och kulturer.

Las mer om FPCs utveckling pa sidan 23 och
organisation pa sidan 30.
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o Tioarsoversikt

Aret i korthet

STRATEGIER

12,62 kr

1 | [ ] | l_J O n vinst per aktie
touchsensorer levererade
per arbetsdag i december

2 901 Mkr

Intakter, +1 142 %

Starkt
okad
leverans-
kapacitet

43%

bruttomarginal

204

medarbetare

(175 vid utgédngen
av 2014)
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FPCs
touchsensor

| 90 smartphones
hos 23

910,3 Mkr

roreLseresu tat

INNEHALL

smartphone-
tillverkare
(under 2015)

o
Aret | siffor

2011 2012 2013 2014 2015
Intékter, Mkr 68,6 10,3 95,4 233,6 2900,5
Bruttoresultat, Mkr -37 -5,7 39.2 71,6 1255,3
Bruttomarginal, % 46 -55 41 31 43
Rorelseresultat, Mkr 2,7 -38,7 -34 -145,2 910,3
Rérelsemarginal, % 5 -375 -36 -62 31
EBITDA, Mkr 8,2 -27,9 -21,4 -83,6 953,7
Resultat fore skatt, Mkr 3,4 -38,1 -32,9 -143,6 910,0
Arets resultat, Mkr 3,4 -38,1 -32,9 -144.0 798,3
Resultat per aktie, Kr 0,08 -0,84 -0,65 -2,52 12,62
Soliditet, % 91 87 87 71 60
Medarbetare, antal 18 21 80 175 254
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Viktiga handelser
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. Intakter

. Rorelseresultat

2011

Forsta kvartalet 2015:

Touchsensorerna FPC1140 och
FPC1145 introduceras.
Fingerprint Cards och O-Film
samarbetar kring touchsensorer.
Ledningsgruppen forstarks med
Henrik Sundell som chefsjurist.
Touchsensorn FPC1145 visas upp
pa Mobile World Congress.
Touchsensororder om 165 Mkr.

Arsredovisning 2015

2012

Andra kvartalet 2015:

FPCs touchsensor ar med i foljande lanse-
ringar: Yulongs Coolpad Tiptop Pro, Oppos
smartphone R7 Plus, Gionees smartphone
Elife E8, Meizus smartphone MX5 samt
Huaweis smartphone Honor 7.

Googles forhandsslapp av Android M

har stod for FPCs fingeravtryckssensorer.
Fingerprint Cards hittills minsta touchsen-
sorer introduceras.

Touchsensororder om totalt 950 Mkr under
kvartalet.

Johan Carlstrom avgar som VD och tf VD
Jorgen Lantto utses till VD for Fingerprint
Cards AB.

Fingerprint Cards hojer forsaljnings-
prognosen for Q2 2015 och heldret 2015.
Ledningsgruppen forstarks med Johan
Wilsby som ny CFO och Mikael Jonsson
som VP Product Management.

FINANSIELLT

e Bruttomarginal, %

2013

2014

Tredje kvartalet 2015:

Fja

FPCs touchsensor ar med i foljande lanse-
ringar: Googles Nexus 5X och Nexus 6P, ZTEs
smartphone Axon Mini, Meizus smartphone
Pro 5, iwis smartphone K2 samt Huaweis
smartphones Mate S och G8.
Touchsensorer under glas lanseras.
Inlosen av teckningsoptioner under
september. Antalet B-aktier ckade med
3553 000.

Fingerprint Cards klargor forandrad
informationsgivning.

rde kvartalet 2015:

FPCs touchsensor ar med i féljande
lanseringar: Vivos smartphones X6 och

X6 Plus, Xiaomis smartphone Red Mi Note 3,
Lenovos smartphones X3 och X3 Youth samt
LGs smartphone V10.

Intdktsprognos for 2016 meddelades den

9 december 2015.

Agarforandring i Fingerprint Cards AB A-aktier.
Inldsen av teckningsoptioner under oktober
2015. Antalet B-aktier 6kade med 1 265 000.
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Visentliga hiandelser efter arets utgang
Januari-15 mars 2016

FPC har tillsammans med andra industriledande
bolag utvecklat losningar for fordonsindustrin.
FPC infor en ny losning som verifierar att ett
finger ar levande vilket forbattrar sakerheten
ytterligare for fingeravtryckssensorer.
Touchsensor i Huaweis tablet MediaPad M2
och 2-i-1 produkt MateBook, LGs smartphone
G5 samt iaomis smartphone Mib

FPCs lanserar touchsensor under displayglas
FPCoch TPK integrerar FPC1268 under
displayglas pa smartphone

Zwipe och Fingerprint Cards ingar strategiskt
samarbete

Okning av antalet aktier, 1 300 000 B-aktier
varvid antalet B-aktier darefter uppgar till
63339 135 och med oférandrat antal A-aktier,
1200 000, uppgar det totala antalet aktier till
64539 135.
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VD-intervju

Vi ser goda
affars-

mojligheter

Till att borja med, hur ser du pa 2015?
2015 blev onekligen vart genombrottsar som
visar pa styrkan i var affar. Fran en foérhallan-
devis avaktande hallning hos smartphone-
tillverkarna under 2014 vaknade inte bara
intresset utan ocksa en pataglig efterfragan
som vi var val positionerade for.

Véra framgdangar beror ocksd pa att vi hade
rustat oss for en snabbt stigande efterfragan.
Vikunde darmed pa ett framgangsrikt satt
forbattra var leveransformaga i takt med

vaxande efterfragan frén kunderna

' ' under aret.

Hur kan era framgangar
fortsatta?

Vara biometriska system hjalper
kunderna att bli framgangsrika med
sina produkter som skapar en positiv
anvandarupplevelse. Var ambition
ar att vi ska fortsatta ha de basta
produkterna p& marknaden och
genom detta halla positionen som
marknadsledande. Tack vare var
goda resultatutveckling har vi byggt

FINGERPRINTS

upp en finansiell styrka och kan ¢ka

investeringarna i produktutveckling
och ytterligare forstérka var tillverkningskapa-
citet. Vi har dessutom beredskap att kunna
gora forvarv av kompletterande teknologi.

FINANSIELLT BOLAGSSTYRNING

Var kommer marknaden att finnas?
Smartphonemarknaden ar fortsatt en stor
marknad for oss. Samtidigt borjar efter-
fragan avseende andra marknadssegment
6ka. Vi planerar for kommersiell introduktion
av smartcards under 2016. Fordonsindustrin
ar en annan spannande volymmarknad dar
vi forutser en starkt ckad anvandning av
fingeravtrycksteknologin i alla typer av fordon.
En annan framtida marknad fér var teknologi
ar Internet of Things, sakernas Internet, dar
till exempel wearables s som ett armband
kan integrera en fingeravtryckssensor och
darmed anvandas for saker och enkel verifie-
ring. Samma armband kan med hjalp av var
teknologi bade 3sa upp dorrar och verifiera
0ss pa Internet.

Sammantaget tror vi redan nu att dessa
marknadssegment kommer att fa narapa
samma volym &r 2018 som marknaden for
fingeravtrycksteknologi i smartphones ar
2016. Vi har daglig dialog med smartphone-
tillverkarna som ger en god visibilitet vad
avser deras planer. Vi har darfor goda
forutsattningar for att fortlopande estimera
marknadens storlek.

Forutom kundsamarbeten har ni
inlett ndgra spannande strategiska
samarbeten med andra aktorer,
kan du kommentera?

Vi ser goda affarsmdjligheter i strategiska
samarbeten med andra industriledare vilka
mojliggor och starker erbjudandet for nya

INNEHALL

marknadssegment. Med Zwipe och FPCs
respektive starka marknadspositioner inom
smartcardteknologi och biometri &r ett sam-
arbete inriktat mot specifika smartcardmark-
nader naturligt. Ett annat exempel ar vart er-
bjudande till OEMs inom wearables. Vi skapar
har en gemensam 6sning med algoritm fran
Precise Biometrics, saker lagring av biometri-
data med Gemalto och stromsnala mikro-
processorer fran STMicroelectronics.

FPC vaxer och blir ett storre bolag,
vad innebar det?

Skalfordelar. Kompetensen breddas och for-
djupas med en véxande utvecklingsorganisa-
tion. Vi kan darmed vidareutveckla var ledande
teknologi i syfte att uppnd battre prestanda
och mer funktioner som skiljer vara produkter
frén konkurrenterna.

Teknologin kan samtidigt tillampas i fler
marknadssegment. Allt fler kundprojekt ger
betydande marknadsinsikter och mojlighet
till att proaktivt méta kundens férvantan.

En stérre organisation ger ocksa styrka i var
kommersiella formaga, vi kan salja mer till
fler helt enkelt.

En véxande kundbas sprider dggen i fler
korgar samtidigt som vi bygger fler vardefulla
kundrelationer. Som jag namnde nyss far
ocksad vi en finansiell styrka som ger obero-
ende och handlingsutrymme. Var vaxande
ordervolym hos vara chiptillverkare gor oss
till en prioriterad kund pa en marknad dar
det tar [&ng tid att oka leveransférmagan.

Arsredovisning 2015



e Ordforandeord

Vi har vésentligt starkt vart samarbete med
modulleverantorerna som ar en viktig del i
var vardekedja. Véara framgangar har bidragit
till detsamma for véra modulpartners, vilket
gor oss till en attraktiv partner. Nyckeln till
att bygga ett lyckat ekosystem ar att vara
partners framgangsrikt kan driva sin egen affar
i samarbete med oss, och har har vi etablerat
en mycket stark position. Vara kunder kan
darmed véalja oss i visshet om att bade vi och
vdra samarbetspartners i ekosystemet kan
leverera enligt deras behov.

Vad ar din syn pa vertikal
integration?

Vi har god kontroll 6ver var vardekedja da vi
rader Gver dess samtliga lankar. Vi skapar
darmed férutsattningarna for fortsatt ledar-
skap. Utvecklingen av vart erbjudande sker
till sin helhet inom bolaget, vi har ytterst fa
externa beroenden i vara produkter. Det vi ut-
vecklar &r inte en hardvara utan en biometrisk
systemlosning som skapar differentierings-
mojligheter for oss och véra kunder.

Viar en fabless aktor, dvs vi har ingen egen
produktion. Vi har dock skapat oss en stark
position hos vara leverantdrer vilket starker
tillverkningslénken i vardekedjan. Vi bade mark-
nadsfor och saljer i egen regi. | och med att vara
produkter inte ar en utbytbar handelsvara utan
en losning som ska integreras i en komplex
miljo far vi tillfalle att bygga relationer och
starka var position hos kunderna.

Arsredovisning 2015
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Vilken &r er bista tillgang?

Svaret &r enkelt, vdra medarbetare. Det ar
deras kompetens och formagor som gjort det
mojligt att komma dit dar vi ar idag. Men inte
bara det, vara medarbetare drivs av viljan att
vi ska komma mycket langre. Det ar bara var
gemensamma kreativitet som satter granser-
na. Detta gor oss alla mycket motiverade.

Var star fingeravtrycksteknologin

om tio ar?

Om tio ar &r fingeravtrycksteknologin en naturlig
del avvar vardag, en vardag utan l6senord och
pinkoder. Vi ser redan nu konturerna. Finger-
avtrycksteknologin blir alltmer standard i
smartphones. Smartcards planeras finnas pa
marknaden redan i ar, fordon kommer att vara
uppkopplade mot internet, Internet of Things
finns redan och var teknologi kommer att f& en
naturlig plats. Om tio ar ingar teknologin i ett fullt
anpassat ekosystem som underlattar var tillvaro.
Vi gor vara betalningar, loggar in pa datorer och
Internet, oppnar bilen och vart hem, larmar av
och p& hemmet med ett fingertryck. Ja, listan
kan goras lang pd alla de vardagliga tillfallena.

Er expansionstakt ar imponerande,
vilka ar era storsta utmaningar?

Jag ar 6dmijuk och vet att vi har flera utmaningar.
Viagerar pa en vaxande marknad som manga
vill ta del av. Vi maste standigt forhalla oss till
vad andra aktorer gor. En utmaning ar att kunna
fortsatta attrahera och behélla de basta for-
magorna. Detta for att fa fram de basta l6sning-

FINANSIELLT
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arna och f& avsattning av dem. Fortsatt néjda
kunder &r en forutsattning for vidare framgang.
Vivill garna behalla den goda spiralen.

Hur ska ni ta en er dem?

Genom att inse skillnaden mellan vad vi kan
och inte kan paverka. Vi kan definitivt paverka
var egen utveckling. Vi skapar méjligheterna
genom det dagliga arbetet och har ingen som
helst avsikt att sla av pa takten.

BOLAGSSTYRNING

INNEHALL

Vi skapar darmed
forutsattningarna for
fortsatt ledarskap.

5
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Affarsidé, mal och strategier

Vision
En enkel beroring identifierar dig pa vilken
enhet som helst.

Mission

Fingerprint Cards, FPC, leder utvecklingen
av biometrisk interaktion som maojliggor
individens bekvamlighet och integritet.

Affarsidé
Fingerprint Cards, FPC, utvecklar och saljer
biometriska losningar till foretag globalt som

tar fram produkter med mansklig interaktion.

Karnvarden

FPC har fyra karnvdarden som kommuniceras
enbart pa engelska i koncernen. De ska pragla
medarbetarnas attityd och férhallning mot
varandra och omvarlden i det dagliga arbetet
och stravan mot bolagets vision.

e Smart
* Brave
e Open

e United

Prognos

FPC avger endast prognos for helar. Enligt
intéktsprognosen som kommunicerats i
samband med bokslutskommunikén for 2015
beraknas intakterna for 2016 hamna i spannet
7 000-8 500 Mkr. Grunden till prognosen &r
marknadsvisibiliteten vad galler forvantade
smartphonelanseringar under 2016 i kombina-
tion med fortsatt stark konkurrensférmaga.

Rorelsemarginalen for 2016 bedoms dverstiga
rérelsemarginalen for andra halvaret 2015 som
uppgick till 37 procent.

FPC uppskattar att penetrationen av finger-
avtryckssensorer i smartphones, inklusive
Apple, kommer att fortsatta oka till drygt 50 pro-
cent for heldret 2016. For heldret 2015 uppskat-
tar FPC en penetration pa drygt 30 procent.

FPC uppskattar att bolaget vaxer snabbare
an marknaden under 2016, exklusive Apple,
och att bolagets marknadsandel beraknad i
varde for heldret 2016 6kar frén 45 procent
vid utgangen av 2015 till ca 50-70 procent.
Under 2016 férvantas smartphonesegmentet
std for den absoluta majoriteten av FPCs
omsattning. Marknadsvardet inkluderar FPCs
kunderbjudande och produkter fran bolagets
direkta konkurrenter, samt aven andra
segment an smartphones, men exkluderar
fingeravtryckssensormoduler och Apples
produkter.

BOLAGSSTYRNING

INNEHALL

Andra marknadssegment, i synnerhet
smartcards, kommer att realiseras och borja
vaxa under 2016 och beraknas utgéra en
substantiell andel av marknaden for finger-
avtryckssensorer frén 2017.

Lds mer om marknaden pé sidan 27.

Utfall for Lamnad prognos i november
2015

FPC lamnade en prognos for helaret 2015 om
2 750 - 2 850 Mkr i omsattning. Utfallet blev
2 901 Mkr. Den hogre omsattningen berodde
fréamst pa framgéngen for bolagets produkter
pd mobiltelefonmarknaden och den fortsatta
lanseringen av ytterligare touchsensorer till
smartphones pé den globala marknaden samt
den okade penetrationen av fingeravtrycks-
teknologi pé bred front.

Biometriska systemlosningar

Extern
produktion

Smartphone/
tablet

Vertikala

marknader

FINGERPRINTS
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e Vardekedja och affarsmodell

Finansiella
FPC ska ha en fortsatt substantiell tillvaxt med
lonsambhet.

L&s aven VD-ordet pé sidan 4

,&rsredovisning 2015
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Marknadsposition
FPC ska starka sin position som en hogforadlande
partner inom biometriska system.

FPCs mal ar att starka den marknadsledande
positionen pa mobilmarknaden och darmed véxa
snabbare an den generella tillvéxten pa en marknad
med dkande penetration av fingeravtryckssensorer.

FPC ska véxa pa fler vertikala marknader, primart
smartcards och fordonstillampningar.

Hallbarhet
Under 2016 ska ramverk, policys och mal
implementeras for ett integrerat hallbarhetsarbete.

- FINGERPRINTS



BUDSKAP

e Vardekedja och affarsmodell

Strategier

Med befintliga systemlos-
ningar till befintliga kund-
segemnt. FPC ser en pataglig
potential att utoka kundbasen i
takt med penetrationsokningen
av fingeravtrycksteknologin.

Tillvaxtstrategi
Fingerprint Cards ska
framst vaxa organiskt

och genom komplet-
terande forvarv.
Tillvaxten ska ske

| flera dimensioner.

Nya kundsegment med
befintliga systemldosningar.
FPC ser stora mojligheter att
utnyttja bolagets skalfordelar
for att applicera biometriska
systemlosningar pa flera
kundsegment. Narmast i tur
star marknaden for smart-
cards. FPC ser ocksé potential
inom flera applikationsmaj-
ligheter - i fordonsindustrin,
industrin for access och tidrapportering, vardsektorn samt
Internet of Things t.ex. barbar elektronik,

sd kallade wearables.

FINGERPRINTS
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Nya losningar och funktioner for befintliga kunder,
Det sker ett 0kat utvecklingsarbete med potential att skapa
nya erbjudanden genom fortsatt utforskning av teknologin.

Nya losningar for nya kundsegment. FPC ser mdjligheter att
pa sikt etableras pa nya marknader med nya l6sningar. Bolaget
utvarderar dock lopande kompletterande forvarv som adderar
varde i produktutvecklingen och/eller marknadsnarvaron.

Aktiviteter
FPC ckar utvecklingstakten, starker leveransfbrmégan och
breddar marknadsforingen.

L&s mer om FPCs vardekedja och affarsmodell p& sidan 12.

Andra vertikala marknader

- Fordonsindustrin

: - Industri och vard/ldkemedel
Nya - Internet of Things

Smartcards
- Sensoranpassning

Kund-
segment Utéka biometriska omfang
- Trackpad
- Hogre sakerhet
- Fler funktioner
Befintliga

Nya erbjudanden
- Andra sensorldsningar
- Férvarvsmojligheter

Befintliga

Produkter

Arsredovisning 2015
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Afférsidé, mal och strategier

FPC har

en stark
stallning pa
den kinesiska
marknaden.
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Py
Nya
kundsegment

med befintliga
losningar.

Produktstrategi

FPC ska vara en hogforadlande leverantor

av biometriska system baserade pa finger-

avtrycket, bestdende av hard- och mjukvara.
FPC tillampar en vertikal integration fér

sitt erbjudande, vilket innebar en fullstandig

integration av hard- och mjukvara; sensorer

med marknadsledande systemprestanda och

algoritm samt mjukvara for systemintegration

och okad slutanvandarnytta.

Aktiviteter

Produktutvecklingen skapar fler flexibla
integrationslésningar samt okad prestanda
av h&rdvara och mjukvaruutveckling for 6kad
funktionalitet, vilket ger differentierings-
mojligheter for kunden.

Lds mer om FPCs lGsningar pa sidan 18.
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Utvecklingsstrategi

FPC 6kar utvecklingssatsningen pa tekniker
som Okar sakerheten och forbattrar slut-
anvandarupplevelsen for kunder inom smart-
phone/ tablet-segmenten och andra vertikala
marknader. FPCs utveckling fokuserar pa de
centrala delarna inom biometriska system
baserade pa fingeravtrycket; kiselldsning,
algoritm, mjukvara for kommunikation och
slutanvandarfunktioner samt paketering.
Systemanpassningar, till exempel implemen-
tering i en smartphone, sker i ndra samarbete
med kunder och andra systemleverantorer.

Aktiviteter

Utvecklingsarbetet foljer en handlingsplan,
vilket ger en strukturerad utveckling for att
bredda portféljen, oka prestandan, utforska
anpassning till ytterligare vertikala marknader.

Las mer om FPCs utveckling p& sidan 23.

Patentstrategi

FPCs patentstrategi innebar l6pande
ansokningar om nya patent och bevakning av
marknaden for att utvardera nya mojligheter
till exploatering av patent samt identifiering
och vidtagande av atgéarder mot eventuella
intrang i bolagets befintliga patent. Patent-
portfoljen kan aven kompletteras med patent
som kops av tredje part.

Aktiviteter

Utvecklingsarbetet utvarderas l6pande ur ett
patentskyddsperspektiv for att snarast identi-
fiera strategiska patentansokningar. Samtidigt
pagar en lopande omvarldsbevakning.

Strategiskt aktiva samarbeten

FPC ska aktivt delta i samarbeten med andra
aktorer i ekosystemet for fingeravtryckstek-
nologin.

Aktiviteter

FPC samarbetar med bland annat Google och
kinesiska Alipay for att anpassa fingeravtrycks-
teknologin och dess funktion i betalsystem.

Produktionsstrategi

FPC bedriver en sa kallad fabless verksamhet
dar all hdrdvaruproduktion forldggs hos
samarbetspartner. All tillverkning ska ske pa
prognoser baserade pa kunders och distribu-
torers information.

Aktiviteter

FPC utvarderar och kontrakterar ytterligare
samarbetspartners for att sakra leverans-
formagan.

Arsredovisning 2015
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Marknads- och saljstrategi
FPC ska utveckla och marknadsfora biomet-
riska system for smartphone/tablettillverkare.
Marknadsforing och forsaljning ska ske aven
mot andra vertikala marknader. Prioriterade
marknader &r plastkortstillverkare/ aktérer
(framfor allt betal/kreditkort men &ven kort
som ID-, passer- och kollektivtrafikkort],
fordonsbranschen och l&sindustrin. Férsalj-
ningen sker bade direkt och via distributérer
till tillverkarledet. Geografiskt sker mark-
nadsbearbetningen framst i Asien och USA.
I Asien framfér allt i Kina, men aven i Taiwan,
Sydkorea, Singapore samt Japan. Marknads-
bearbetning sker dven i Indien och Europa.

L&s mer om FPCs affarsmodell p& sidan 12.

Finansieringsstrategi

Lopande finansiering sker med egengener-
ade vinstmedel. Stérre engdngsinvesteringar
kan kompletteras med i forsta hand l&n och

i andra hand med nyemission.

HR-strategi
FPC tillampar bade anstéllning och kontrak-
tering av konsulter. Konsulter anlitas for
uppdrag som har en bedomd tidsbegransning
och/eller i fall da sokt kompetens ar tillgang-
lig i forsta hand hos konsult. De konsulter
som &r kontrakterade pd minst halvtid tas upp
i bolagets redovisning av antal medarbetare.
FPCs affar forutsatter en organisation med
hog kompetens inom alla specialistomraden.
Nyrekrytering har darfor fokus pa medarbetare
med saval hogskoleutbildning som erfarenhet.
Bolaget stravar efter att vara en standigt larande

,&rsredovisning 2015

organisation. Medarbetare uppmuntras till att
prova nya vagar i arbetet och att ta stort eget
personligt ansvar for bolagets utveckling.

Las mer om FPCs organisation pa sidan 30.

Aktiviteter
FPC fortsatter nyrekrytering samtidigt som
arbete laggs pa att behalla befintliga med-
arbetare.

Bolaget arbetar med att bibehalla och starka
en redan stark foretagskultur i bolagets
fortsatta tillvaxt. FPC stravar efter att vara en
standigt larande organisation. Medarbetare
uppmuntras till att prova nya vagar i arbetet
och att ta stort eget personligt ansvar for
bolagets utveckling.

Hallbarhetsstrategi

Social och miljomassig hallbarhet ska vara
integrerad i FPCs operativa verksamhet med
prioritering inom omraden dar bolaget har
storst paverkan.

Aktiviteter

En tredrsplan &r pabarjad for att fullt ut
implementera ramverk, policydokument
och mal for ett integrerat hallbarhetsarbete.

Las mer om hallbarhetsarbetet pa sidan 37.

FINANSIELLT BOLAGSSTYRNING

.

| Kina dkar betalningar med smartphone alltmer.

INNEHALL

FINGERPRINTS 11
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12

Nara OEM-slutkunden

FPCs biometriska system &r en kombination av hogforédlad hard-

och mjukvara. All forsaljning forutsatter en kundanpassning av

badadera. Styrkan i FPCs affar ligger ocksa i den nara kontakten

med slutkunden, fran inforsaljning, via kundunika anpassningar

till fortsatt mjukvaruuppdatering.

Skalbar affarsmodell

Den biometriska teknologin ar skalbar mot en
bredd av marknader. FPCs systemldsningar
marknadsfors mot tvd segment - smartphone/
tablet och vertikala marknader dar finger-
avtrycksteknologin ar inbyggd ([embedded
solutions).

FoU och marknadsforing samt
forsaljning - starkaste lankarna

FPC ar en s3 kallad fablesstillverkare, det vill
saga bolaget har ingen hardvaruproduktion

i egen regi men ager de vasentliga lankarna
FoU, marknadsforing och forsaljning samt
produktionsledning i den egna vardekedjan.

FINGERPRINTS

Dubbelriktad marknadsforing

i smartphone/tabletsegmentet
Marknadsféring och forsaljning ar direkt
riktad mot smartphone/tablettillverkare (OEM)
vilka tar beslut om vilka enheter som ska ingé
i deras tekniska specifikationer, kallat design
win. De anger ocksé vilka anpassningar som
ska goras for att anpassa FPCs biometrisys-
tem. Marknadsforing sker aven mot modul-
husen vars affar starks med FPCs strategiska
systemldsningar.

Marknadsforing och férsaljning sker bade i
egen regi, via distributérer och aterforsaljare.
Forutom direkta kundkontakter utgor storre
globala mé&ssor en viktig kanal.

Distributoren - en etablerad del

i leveranskedjan

Distributoren ar en etablerad lank inom elek-
tronikindustrin. Bland de distributorer FPC
levererar till marks bland annat kinesiska
WPI World Peace Industrial Group).

Arsredov'\snmg 2015



ARET BUDSKAP VERKSAMHET FINANSIELLT BOLAGSSTYRNING INNEHALL

Afférsidé, mal och strategier e

I och med att FPC har kvalificerat en FPCs affarsmodell for smartphone/tabletsegmentet

bimet- risk systemlésning fér smartphone/

tablettillverkare far kundrelationen en Hérdvarutillverkare FPC Distributér Modulhus OEM*/0DM**

naturlig fortsattning nar denna tar fram Virdekedja Lager & logistik Paketering och modul- Smartphone/tablet***
nya produkter. Det etablerade samarbetet produktion

med smartphone/tablettillverkares modul-
hus och distributor starker FPCs fortsatta

B 8 2 B kt-
partnerskap och relation i fortsatt kundunik ut;zg;’mg
produktutveckling/anpassmng. och kund- Mjukvaruutveckling och leverans, integrationssupport, uppdatering/underhall

FPCs intakter uppstar i och med att hard- anpassning
varan - i form av wafer (sensorer i obrutet
format] eller paketerad sensor (LGA) levere-
ras till distributéren eller modulleverantoren. )
Normalt ingdr mjukvaruutvecklingen i avtalet. Marmjfhsmmg
Mjukvaruutveckling/anpassning kan ocksa férsaljning
debiteras OEM separat som en del av mjuk-
varulicensieringen. FPC rapporterar enbart
ett intaktsslag i redovisningen.

Hardvarudesign och support kundanpassning

Direkta kontakter med bade Modulhus och OEM/ODM

Huawei

O-film

Ledning och
Wafers eller administration
kapslade sensorer Extern

hardvaruproduktion

Externa Interna Betalande
kostnader kostnader Huvudbidragsgivare
Produktion Forsaljning till FPCs intakter
Administration
Utveckling
Intakter
Betalande
Licensavgifter
—— Specialanpassning

Arsredovisning 2015 FINGERPRINTS 13
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Forsaljningsprocess Smartphone

VERKSAMHET

FINANSIELLT

Modulhuset -
viktig partner till tvd parter
Produktion av smartphone/tablet sker sdsom

noterat p& NYSE och Shanghai- borsernal,
en av varldens fem storsta halvledartillver-
kare. SMIC har kraftigt utokat sin produktion

BOLAGSSTYRNING

INNEHALL

ny kapacitet. Med den vaxande marknaden blir
volymerna allt mer betydande. FPC har darfor
en stark position som kund och bestallare

Utvardering Design Win Kundanpassning Commercial hos manga andra hégforadlande produktfére- genom att vara en prioriterad kund som kan
samples tag genom sammanséttning av moduler fran atnjuta tillverkning med befintlig kapacitet.
Order ett antal underleverantdrer. Inom mobilindu- Ytterligare foradling av chippen med bland
strin gérs dessa till stor del av modulhusen, annat kapsling med LGA sker i férekommande
d&r varje OEM har sina utvalda modulhus- fall med hjalp av andra leverantorer, beroende
partner. Modulhuset svarar for samman- pa volym.
sattning och paketering av komponenter till
moduler. Mindre kiselchip ger storre
| och med FPCs manga slutkundskontakter ~ Marginal
har bolaget nira samarbete med ett tiotal Tillytan mindre chip bidrar till lagre till-
Lansering  Volymfor- modulhus. Bland dessa mérks bolag som verkningskostnad och darmed battre brutto-
séljning CrucialTec och O-film. marginal. Under 2015 har produktutvecklingen
Forsta leveranserna Modulhusen kan ses som b&de partner okat funktionaliteten pa en betydligt mindre
och kund i avseendet att de ar kravstallare sensoryta, en ytminskning med néra 70 procent.
Forata iine och samtidigt en samarbetspartner i FPCs Sensorerna tillverkas i s& kallade wafers, dvs
prover produktanpassning. skivor i bestamd storlek dar minskad sensoryta
medfor betydligt fler sensorer per wafer. FPC
gf;jf:t::l;:t . Chiptillverkaren - en global aktér bedomer att bruttomarginalen uthalligt kan
[ FPCs hardvara - kiselchippet tillverkas framst ligga ps 40-45 procent bver en langre tid.
""" rros s —— s —————p——_n—n———ss med hjalp av kinesiska SMIC (Semiconductor
X i ) ) i ) Manufacturing International Corporation,
Manad 1-3 Manad 5-6 Manad 7-9 Manad 10-12 Manad 13-15 Manad 16-18

Den kommersiella livstiden for en smartphonemodell ligger mellan 12-18 manader
med huvudvolymen de férsta 12 manaderna. For tablets ar den ndgot langre, runt tre ar.
Smartphone/ tablettillverkare haller samtidigt en hog takt i utveckling och lansering av
nya modeller.

under 2015 for att kunna svara upp mot den
starkt 6kade efterfragan. Samtidigt har ytter-
ligare en tillverkningspartner, ocksd en av de
fem storsta, tillkommit for att mojliggora okad
leveransférmaga.

Produktionen sker pa flera fabriker. FPC
bestéller kiselchip p& prognos for att sékra
leveransformagan. For att 6ka sin kapacitet for
narvarande maste kiselchiptillverkarna bygga

14 Arsredovisning 2015
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Affarsmodell for smartcards

Affarsmodellen for smartcards

ar mer direkt d& FPC svarar for
distribution av paketerade senso-
rer via underleverantdrer, utan ett
grossistled. Marknadsfdringen sker
dubbelriktat mot bdde smartcard- P ) _ _
tillverkare och smartcardutgivare, och kundanpassning IR Celh mI SRR &
aktorer sdsom Mastercard och Visa.

Hérdvarutillverkare FPC Korttillverkare Kortdistributér/agare

support kundanpassning

Intdkten kommer fran smart-
card-tillverkaren.

Marknadsforing Direkta kontakter med bade
& forsaljning korttillverkare och kortdistributér/égare

Ledning och
administration
Extern
hardvaruproduktion

SMIC och andra leve-
rantorer
Paketerade sensorer

Mastercard

Visa

Bank

Externa kostnader Interna kostnader Betalande
Produktion Forsaljning .

Administration Intdkter

Utveckling

,&rsredovisning 2015
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” En av FPCs
PP medarbetare

Femte ]
gangen och

- =

Ted Hansson
Landschef Kina

Framgang foder framgéng. 2015 var vara
produkter med i 11 av 12 flagskeppsmodeller
har i Kina. Fram till nu ijanuari 2016 har enbart
i Kina 60 smartphonemodeller lanserats med
FPC-produkter. Jag har i mina tidigare jobb
varit med att starta verksamhet inom telekom-
sektorn i Kina fyra génger. Det ar nu femte
gangen jag gjort det, femte gangen som gett
jackpot.

Tack vare ratt produkter vid ratt tillfalle.
Kunderna ar ocksa en viktig medaktor da deras
onskemal far stor paverkan pa vad vi levererar.
Friheten att driva och darmed lyckas ar fantas-
tisk. Det fortsatter handa mycket i Kina med
utmaningar framat. Just nu fortsatter vi bygga
en storre organisation for att utveckla affaren
aven utanfor smartphonesegmentet.

2015 var ett intensivt arbetsar dar framgang-
arna gett energi. Men nu ska jag for forsta
gangen ta semester tillsammans med min
familj och fira in det kinesiska nyaret.

& -,

Ilj.;“ﬁ“’"j
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Vardekedja och affarsmodell

Egen siljkar och regional kundsupport

FPC har etablerade dotterbolag i Shanghai i Kina, Seoul i Sydkorea, Taipei i Taiwan samt
Palo Alto i USA. FPCs lokala narvaro bidrar till att starka kundrelationerna och rétt forsta
och tillgodose kundernas onskemal.

Distributorer utgor ocksd en saljkanal regionalt. Genom en 6kad egen organisation
regionalt blir kontakten mer l6pande mellan FPC och distributdrerna.

Arsredovisning 2015 FINGERPRINTS 17
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e FPCsutveckling ¢ Marknaden e Organisation ¢ Hallbarhetsarbetet

Hogforadlad biometrisk systemlosning

FPC erbjuder en patenterad grundlaggande biometrisk systemlosning
baserad pa fingeravtrycksverifiering. Mervarde skapas genom mjuk-
varuldsningar som kompenserar minskande sensoryta och som tillfor

anvandarvanliga funktioner.

FPC baserar sin biometri p& det unika finger-
avtrycket. Risken for verifiering av ett felaktigt
fingeravtryck ar generellt 1 pa 50 000, att jam-
fora med chansen att lyckas sl& in ratt fyrsiffrig
pinkod som &r 1 p& 10 000.

FPC utvecklar en biometrisk systemldsning
som bestar av saval hardvara, algoritm for
bildinlasning och verifiering som mjukvara
for kommunikation och anvandarvanliga
funktioner.

Hudens yta

3D-avldsningen
sker via den elek-
triska spanningen

Hogteknologi i mikroskala

En del av FPCs karnteknologi ar ASIC-proces-
sorn (Application Specific Integrated Circuit),
en integrerad krets i form av ett kisel-chip
med den specifika funktionen att méta ett
fingeravtryck. P& kiselchipets ovansida finns
en avancerad och unik matris med bildpunkter
med mycket god bildfangstegenskap med hég
kontrast och uppldsning. Sensorn ar av kapa-
citiv typ som inte bara kdnner av ytan pa fingret
utan dven mater det tredimensionellt i djupled.
Det férsvarar och forhindrar manipulation, till
exempel genom att anvdnda en tvadimensio-
nell optisk bild av ett fingeravtryck.

Pixelsensorer

Algoritmen mojliggor identifiering och tredimensionell avlésning av sarskiljande
drag inom en begrénsad yta. Algoritm A visar pa FPCs traffsakerhet vid
verifiering av ett fingeravtryck.

18 FINGERPRINTS Arsredovisning 2015
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Sofistikerad algoritm

Enannan del av FPCs karnteknologi &r algoritmsystemet, som optimerar bilden
frén sensorn och utfér bildbehandlingen for att hitta den unika informationen

i varje fingeravtryck. Algoritmsystemen vidareutvecklas for att kompensera for

den allt mindre sensorytan, b&de for registrering och verifiering av fingeravtryck.

Algoritmsystemet vidareutvecklas ocks for att stalla lagre krav pd processor-
kraft, vilket dven leder till mycket &g stromférbrukning, och minne, samt att
minimera tiden frén att fingret dggs pa tills att systemet ger acceptans.
Sakerheten vid FPCs verifieringsfunktion ar mycket hég da graden falsk
acceptans eller felaktiga awisningar ar mycket l&g (se under graf for definitioner).

FRR
False Acceptance Rate (FAR)
A - Security level
100% —— —
False Rejection Rate (FRR)
- Convinience level
State-of-the-art-performance:
) - FAR 1/50 000
10% — -FRR < 2%
- Algorithm learns with usage
0,
i == FPC’s algorithm
S——
| | | "
1 1 1 =
1/100k 1/50k 1/1000 FAR

Den plana algoritmkurvan visar schematiskt att verifieringssakerheten ar
mycket hég. En kombination av hog sakerhetsnivé och hog bekvamlighet
bibehalls.

FAR - tvd olika personer uppfattas vara samma person.

FRR - samma person uppfattas vara tva olika personer.

,&rsredovisning 2015
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Hallbarhetsarbetet

Fingeravtrycket skyddat frén
spridning

Data fran inlésningen av ett fingeravtryck via
sensorn hamnar i ett separat processorminne
kallat TEE - Trusted Execution Environment.
Det ar ett sakert omrade av huvudprocessorn
i en smartphone vars data inte ar atkomligt av
operativsystemet eller appar. TEE garanterar
att kod och data som laddas in skyddas med
avseende pd sekretess och integritet.

Autentiseringen ar uppdelad i tre steg:

1. Inlasning/registrering av ett fingeravtryck
d& en tredimensionell bild genereras. Fran
denna tredimensionella bild skapas en mall
(template) som innehaller de unika egen-
skaperna. Det gar inte att aterskapa en bild
pa ett fingeravtryck fran en mall.

2. Mallen, inte bilden, lagras pa TEE-enheten
for jamfdrelse vid verifiering.

3. En matchningsfunktion jamfor en finger-
avtrycksbild med mallen vid ny inlasning/
fingeravtrycksverifiering.

INNEHALL

TEE innebar att ett fingeravtryck inte kan
spridas frén till exempel en smartphone.
Samarbetsorganet FIDO Alliance (Fast IDentity
Online) samarbetar med organisationen Global
Platform for sakra chip for att standardisera
TEE for naturliga ID-implementeringar.
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FPCs lésningar
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FPC bidrar oo ol el i P
till sakra
betalningar.

TillAmpningsméjligheterna &r manga:

Smartcards (framfor allt betal/kreditkort men &ven bland annat
ID-, passer- och kollektivtrafikkort),

Fordonsbranschen
Fysisk access - [asindustrin

Vardsektorn - fysisk access till medicinskap, avdelning etc.,
inloggning i journalsystem etc.

Bank och finans - inloggning, registrering vid transfereringar etc.
Offentliga sektorn - visum etc.

Inloggningsenheter - passerkort for fysisk och logisk access,
integration i USB, etc.

Internet of Things —natverk av fysiska objekt/enheter med
natverksanslutning, till exempel wearables.
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Mjukvara som okar anvandar-
vanligheten ...

Utover saker fingeravtrycksinlasning har FPC
tillfort ett flertal mjukvarustyrda funktioner
som Okar slutanvandarupplevelsen vilket aven
skapar differentieringsméjligheter for smart-
phonetillverkaren.

e Ett tryck med ditt finger, récker for att bade
vacka och l3sa upp till exempel en smart-
phone.

e Verifiering av levande finger, hindrar registre-
ring med falska fingeravtryck. Identifierar sa
kallade spoofs, aven kallat fake fingers, d.v.s.
forsok till id- kapning.

e Styrning av andra funktioner, till exempel
scrolla bilder/sidor eller justera volymen.

® 360 graders vinkel, oberoende av fingrets
vinkel pa sensorn och kan det avlgsas.

Arsredovisning 2015
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... och integrationen

FPC erbjuder ocksd kundanpassad mjukvara
for kommunikation med operativsystemet

i den enhet dar den biometriska system-
l6sningen ingar.

Val fungerande lank i ekosystemet
FPC sakerstaller att gréanssnittet for verifier-
ingsdata och kommunikation ar dverensstam-
mande med systemstandarder for sakra
betalningar. FPCs biometriska systemlésning
ar godkand for Android 6.0 inklusive Android
Pay, Paypal samt Alipay.

Bred produktportfolj

FPC erbjuder en stor bredd av fingeravtrycks-
sensorer vilket underlattar placeringen av
sjalva sensorn i annan elektronik. For smart-
phones finns mojlighet att placera dem pa
fronten, baksidan, pé sidan men &ven under
glas.Mindre snensormodeller passar for
wearables och tunnare for smartcards.

Hallbarhetsarbetet

FINANSIELLT BOLAGSSTYRNING

Differentieringsmojligheter for
smart-phone och tablets

FPC erbjuder en bred portfélj av finger-
avtryckssensorsystem. Utover god bildkvalitet,
(&g stromférbrukning, robusthet - tal dver 10
miljoner fingertryck - samt sdker algoritm
erbjuder FPC smartphone/tablettillverkare
majligheter till differentiering genom en bred
produktportfolj och majligheter till mjukvaru-
utveckling for unika egenskaper i funktioner
for slutanvandaren. Bolaget kan mota smart-
phone/tablet-tillverkarnas krav och onskematl
som utgér fran hardvarukrav - placeringen av
sensorn - pd framsidan, sidan eller baksidan
och mjukvarukrav - anpassning av systemen
till respektive mobilplattform.

INNEHALL

Inbyggda systemlésningar med bred
applikationspotential

FPCs biometriska systemldsning lampar sig
ocksa mycket val for andra applikationer.
Bolaget erbjuder framfor allt fardigpaketerade
systemldsningar, plug and play-moduler, som
ar enkla att applicera utan specialanpassning
och som darmed kortar tiden till marknads-
lansering for kunden.

FPC-BM - biometrisk modul med sensor
och processor/minne for intern lagring av
identiteter.

FPC-BEP - biometrisk mjukvaruplattform for
enkel integration och uppkoppling som kortar
tiden till lansering for kunden.

Modulerna kan ocksa férses med drivrutiner

for konfiguration och integration till externa
datorenheter.

FINGERPRINTS 21
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Pilotkit for testning Stark patentportfolj i global skala

For att underlatta kundernas utvardering och mojlighet till FPC bedriver ett proaktivt patentskyddsarbete i nara anslutning

egen framtagning av prototyper/pilotserie saljs utvecklings- till produktutvecklingen. Patenteringen avser skydd av hela

och pilotkit, kallat Devkit, med FPCs komponenter. systemldsningen inklusive algoritm. FPC har ett gott patent-
skydd med Gver 100 patent registrerade. Patent registreras pa

Levereras i olika foradlingsgrad ett antal nyckelmarknader; USA samt viktiga lander i Europa

Wafer + mjukvara Fér smartphones, tablet och laptop levereras och Asien. Det starka skyddet underlattar fér FPCs kunder att

sensorerna i de flesta fall som en wafer, dar chipen sitter obrut-  kunna lansera sina produkter med en biometrisk systemldsning
na i en skiva. De levereras till modulleverantérer som svarar for — fran FPC pa alla stérre marknader globalt utan risk for patent-
modularisering, dvs tillverkning av kundanpassade sensormo- intréng.

duler till slutkund/OEM. Algoritm och mjukvara levereras direkt

till smart-phonetillverkaren och integreras tillsammans med

ovrig mjukvara i smartphone med hjalp av FPCs kundsupport-

ingenjorer.

Chip + LGA + mjukvara Sensorn paketerad med kontakt
och signalbearbetning. FPC erbjuder ocksé designanpassad
belaggning for vald farg och form. Algoritm och mjukvara
skickas separat direkt till kunden. (se ovan)

Biometrisk modul Komplett biometrisystem for enklaste inte-
gration i andra produkter bestdende av sensor ihopkopplad
med processor och medfdljande mjukvaror, vanligast vid
inbyggnation i andra produkter.

Devkit for testning

FINGERPRINTS Arsredovisning 2015

22



ARET

BUDSKAP

FPCs losningar e 3

\ETGEL L

STRATEGIER

e Organisation e

Hallbarhetsarbetet

FINANSIELLT

BOLAGSSTYRNING

Starker utvecklingsformagan

FPC okar investeringar i utveckling for att accelerera innovations-

férmagan. Malsattningen &r att i snabbare takt standigt utveckla

teknologin, dess prestanda och systemlosningar.

FPCs erbjudanden ar specialutvecklade och
anpassade biometriska systemlésningar. Kom-
binationen av egen chipdesign och hogféradlad
mjukvara tillfor ett vasentligt foradlingsvarde.

Tekniken utvecklas standigt, drivet av
efterfrégan och innovation for att skapa nya
ldsningar och funktioner. Samtidigt utgér
den tilltagande konkurrensen en drivkraft att
bibehalla och forstarka det strategiskt viktiga
tekniska forspranget.

Huvudsyftet for FPCs produkter ar att géra
sakerhet enkelt och anvandarvanligt. Produk-
terna ska vara maximalt sékra och samtidigt
enkla att anvanda. FPCs utveckling skapar
aven differentieringsmojligheter for kunderna,
s att de kan erbjuda unika egenskaper och
funktioner i sin marknadsféring. Fokus ligger
pa slutanvandarupplevelsen, frén anvandar-
vanlig ergonomi till enkelhet och mé&ngsidighet
i funktioner.

H6g kompetens och lag personal-
omsattning

FPCs affarsutveckling ar till stor del beroende
av en fokuserad och accelererad produktutveck-
ling. Kompetensnivan ar pé en hdg niva dar

det absoluta flertalet har civilingenjorsexamen
och cirka 30 procent dessutom ar teknologie

Arsredovisning 2015

doktorer. Kompetensen bygger ocksa pa lang
erfarenhet fran telekomindustrin bland manga
medarbetare.

FoU har haft en betydande tillvaxt 2014-2015,
frén 20 till drygt 140 medarbetare vid utgéngen
av 2015. FPC har for avsikt att fortsatta resurs-
6kningen med medarbetare under 2016. En
storre personalstyrka okar kapaciteten att han-
tera kundspecifika utvecklingsprojekt, forbattra
ldsningarna inom smartphoneapplikationen och
samtidigt ha kraft for fortsatt vardeskapande
innovation inom nya produktomradeslésningar.

FoU-organisationen har en mycket &g
personalomsattning tack vare ett positivt
samarbetsklimat, utmanande och utvecklande
arbetsuppgifter, internationellt arbete samt
hangivna kollegor.

FoU bedrivs i huvudsak pa fyra orter; Géteborg,
Malmo, Kopenhamn och Linkoping.

Patentering i ndra anslutning

FPC bedriver ett proaktivt patentskyddsarbete
som en integrerad del av produktutvecklingen.
Det sker en lopande revision av utvecklingen
for att snabbt identifiera och konkurrensskydda
nyutvecklade systemldsningar. Patenteringen
avser skydd av hela systemldsningen inklusive
algoritm.

Kund-
segment

Befintliga

Andra vertikala marknader

- Fordonsindustrin

- Industri och vard/ldkemedel
- Internet of Things

Smartcards
- Sensoranpassning

Utdka biometriska omféng

Nya erbjudanden

- Andra se

INNEHALL

Produkter

Utvecklingsarbetet ldgger grunden for nya marknader.
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Systemutveckling i fyra dimensioner

FINANSIELLT

FPCs utveckling sker i en fullstandig systemintegration med fyra fokusomraden:

algoritm, mjukvaruutveckling, ASIC/chip samt paketering.

Algoritm

- avlasning av fingeravtrycket

Algoritm ar mjukvaran som optimerar
bildkvaliteten och utfor bildbehandlingen
som hittar informationen i de bilder av
fingeravtrycket som kommer fran chipet.
Det sker en standig utveckling for att hoja
informationsutnyttjandet for allt mindre chip
i allt fler paketeringsmiljoer, dvs sensorns
placering och inbyggnadslésning [t ex under
glas). Egen algoritmkompetens i bolaget &r
en styrka genom samarbetsmojligheter med

kunden for att mota dennes krav pa biometrisk

utveckling.

FINGERPRINTS

Mjukvaruutveckling
- okad slutanvandarupplevelse

Mjukvaruutvecklingen ar inriktad p& FPCs
biometriska systemldsning i till exempel en
smartphone. Utvecklingen hanterar sensorns
kommunikation med mobilplattformen for
verifiering i en saker plattform och tillfor

ytterligare mervarde i slutanvandarfunktioner.

ASIC/kiselchip-utveckling

- navet

ASIC/chip-utvecklingen ar inriktad pa fortsatta
designlosningar i utformningen av chipets
ytstorlek och tjocklek, stromforbrukning samt
formaga att l&sa ut bilder genom olika typer
av material.

BOLAGSSTYRNING

INNEHALL

Paketering
- den fysiska integrationen

Paketeringen &r inriktad pa chipets integra-
tion med andra material, men ocksa hela
systemldsningar med processor for plug and
play-funktionalitet. Fardiga systemldsningar
av denna typ utvecklas framfor allt for
applikationer/branschsegment andra &n
smartphone- och smartcardldsningar.

Arsredovisning 2015
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FPCs utveckling

Kravstallare pa slutapplikation
i smartphone/tablet

Utvecklar nya systremldsningar
och kundunika anpassningar

FoU har haft en betydande
tillvaxt 2014-2015, fran
20 till drygt 140 medarbetare

For dialog pa plats hos Modelhus
och OEM och aterkopplar med FPC
Customer Support Sverige

Sakerstaller kundunik anpassning

Kundnarheten avgorande

FPCs forsaljning bygger pa kundunika l6sningar och FoU-organisationen samarbetar mycket néra
med bolagets Customer projects-organisation. FPC har ytterligare utokat den lokala narvaron i
Asien med egna medarbetare inom Customer projects som har kundkontakten vid den kundunika
anpassningen av biometriska systemldsningar. Medarbetarna har lokal férankring med samma
sprak och kulturella rétter som kunderna. Detta kundsamarbete sker med det absoluta flertalet
av bolagets kunder inom smartphone/tablet-segmentet. Den l6pande kundkontakten ger en unik

insikt i kundernas krav och starker kundrelationen.
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FPCs utveckling

r——
Smartph&neyolymen
ar den for narvarande

storsta masém}arknaden
for FPC, !
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Massmarknad med bredd

FPCs huvudmarknad ar for narvarande bio-
metriska losningar for smartphone och tablet.
Bolagets erbjudande bedoms ha god poten-
tial &ven som inbyggda systemldsningarien
bredd av applikatione, se foljande exempel;

e Smartcards (framst betal/kreditkort
men aven bland annat ID-, passer- och
kollektivtrafikkort)

e  Fordonsbranschen

e Internet of Things, sakernas internet

e Fysisk access - [8sindustrin

o Barbart/wearables - klocka, armband

e Vardsektorn - fysisk access medicinskap,
avdelning, inloggning i journalsystem

e Bank och finans - inloggning,
registrering vid transfereringar

e Offentliga sektorn - visum

e Inloggningsenheter - integration i USB

Drivkrafter for biometri

Initialt har introduktionen av fingeravtryckstek-
nologi drivits av bekvamlighet och sakerhet vid
inloggning i en smartphone. Fordelarna ar flera:
inga pinkoder, omedelbar uppldsning, verifiering
och funktioner (ta bild, oppna app, etc).

Ett mognande ekosystem for biometri ar
under snabb framvaxt. Allt fler aktérer godkan-
ner biometrisk verifiering vid betalning, dver
internet eller direkt vid kassan. Bland dessa
aktorer marks Alipay (Kina), Apple pay, Android
6.0 inklusive Android Pay, Paypal, Microsoft
samt FIDO-certifierad teknologi (Fast IDentity

Arsredovisning 2015

Online). System fér betalning via smartphone
ar patagligt i framfar allt Kina dar den anvands
i stor utstrackning istallet for betal-/kreditkort.

Smartphone med biometri har ocksa pa sikt
stor potential i en sd kallad unbanked world,
det vill saga i lander dar storre delen av befolk-
ningen saknar bankkonto och infrastrukturen
av bankkontor ar mycket gles.

Aven i dvriga applikationer enligt vidstdende
lista drivs implementeringen av bekvamlighet
och sakerhet.

Smartphone en massmarknad
Smartphonevolymen ar den for narvarande
storsta massmarknaden som FPC riktar sitt
erbjudande mot och som framledes kommer
att kompletteras med andra typer av marknader.
Tillvaxten pa vad galler den globala smart-
phonemarknaden har varit mycket stark i
enhetsvolym men férvantas avta enligt analys-
foretaget StrategyAnalytics, frén mycket hoga 70
procent &r 2010, cirka 17 procent 2015 och for att
i slutet av 2010-talet minska till runt 4 procent.
Penetrationen av fingeravtrycksteknologin har
ett motsatt monster med (&g penetration pa cirka
17 procent 2014 for att oka till drygt 85 procent
ar 2018 enligt FPCs egna bedomning med invag-
ning av data fran analysféretaget IHS. Apple som
introducerade fingeravtrycksteknologin pa en
bred skala dominerade ar 2014. FPCs marknad
utgors dock av smartphone med Android- och
Windowsbaserade operativsystem. Dessa tva
operativsystem tros fa& en kraftig tillvaxt 2016

till 2018 och dominera smartphones med

BOLAGSSTYRNING

sensorer med cirka 85 procent som saljs ar
2018. Apple svarar for resterande 15 procent.

FPCs totala marknadspotential,

miljoner enheter

INNEHALL

2014 2015

[ | Smartphone

2016 2017

B Gvriga applikationer

2018

Tillvaxten i ovriga applikationer, fram-
for allt smart cards men aven tablets,
laptops, fordon, 3s, etc, forvantas cka
2016-2018.




INNEHALL

ARET BUDSKAP

STRATEGIER

e Organisation e Hallbarhetsarbetet

FINANSIELLT BOLAGSSTYRNING

FPCs losningar ¢ FPCs utveckling e

Penetration fingeravtrycksensorer i smartphone,
miljoner enheter

28

Introduktion av fingeravtrycksteknologin har inledningsvis skett i htgprissegmentet av
smartphone. FPC ser ett fortsatt ménster dar teknologin beddms att snabbt introduceras

i mellanpris- och l&gprissegmenten.
Kalla: FPCs bedémning och StrategyAnalytics (avs. Apple).

FINGERPRINTS

Touchsensorn dominerar

Vid introduktionen av sensorer i android-smart-
phone anvands swipesensorer. Touchsensorn
dominerar numera marknaden och detta
forhallande antas fortsatta framledes.

FPCs marknadsandel omfattar

ett stort antal OEM

| totala smartphoneforsaljningen var Apple
under 2015 ledande med en marknadsandel
om cirka 23 procent, foljt av Samsung om cirka
16 procent. FPCs kunder &terfinns volymmas-
sigt framst i Asien och d& i synnerhet i Kina.
Bolagets marknadsandel i marknadsvarde for
fingeravtryckssensorer inom android/windows-
segmentet uppgick till 45 procent 2015 och
beraknas oka till 50-70 procent ar 2016.

Tablet lagre tillvaxt

Tillvaxten av tablets med biometri ar lagre,
beroende pa lagre innovationsgrad/utveckling
och lagre omsattning av tablets som tros
bero p& anvandningsvanor. En tablet ar mer
stationar och har generellt fler anvandare
per enhet. Penetrationen av fingeravtrycks-
sensorer i tablets har inte ndtt samma grad
som smartphones, men antas borja dka de
narmaste aren allt eftersom sakra betalningar
for e-handel introduceras.

Inbyggda systemlosningar - mycket
stor potential

Fingeravtrycksteknologin bedéms fa en stark
spridning inom andra marknadssegment
sdsom inbyggda systemlosningar. FPCs
bedomning ar att marknadspotentialen for
inbyggda systemlosningar; smartcards,
Internet of Things etc. blir narapa lika stor
2018 som marknaden for fingeravtrycks-
sensorer i smartphones 2016.

Accesslésningar

Enligt amerikanska analysforetaget Technavio
berdknas marknaden for biometriska access-
losningar i Europa, Nord- och Sydamerika
samt Mellanostern/Afrika att ha en genom-
snittlig tillvaxt om 18 procent per ar 2015-2019.

WiRRHEA

FPCs position som trovardig biometripartner utnyttjas aven av
manga av bolagets kunder som garna hanvisar just till att det &r FPC.

Arsredov'\snmg 2015
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Den betydande tillvaxten tillskrivs vergéngen
fran icke-biometriska tekniker sdsom PIN-
koder och smartcards (utan biometri). Mest
etablerade biometriska tekniker i omradet ar
iris- och fingeravtrycksigenkanning. Technavios
marknadsdefinition &r myndigheter, bank-/
finans- och forsakringssektorn, transport-
samt halsovardssektorn. Tillvaxten drivs av
okat hot om bedragerier och dataintrang.
Enligt analysforetaget har de globala bank-
koncernerna p&bdorjat integration av bio-
metriska sakerhetslosningar dar smartphone
tros bli det populdraste medlet for anvandare
for atkomst till bankkonton via internet.

Fordonsindustrin

Fordonsindustrins volymer i nyproduktion ar
l&gre an smartphone men utgor ocksa en
massmarknad. Féradlingsgraden och system-
vardet ar dock betydligt hdgre. FPC ser en
intressant potetial att leverera biometriska
system med hogre vardeinnehall och ddrmed
hogre marginaler. FPCs bedémning ar att for-
donsindustrin nu har bestamt sig for att inte-
grera fingeravtryckssensorer i sina produkter.
Det tar generellt l&ng tid att etablera sig som
leverantdr till denna marknad och penetrationen
beddms bérja fran en (&g niva. De leverantérer
som far en tidig ledande position har forutsatt-
ning att driva intakter under manga ar, varfor
marknaden utgor ett utmarkt komplement for
FPC till smartphonemarknaden.

Arsredovisning 2015
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Konkurrenssituation

FPC ser en ckande konkurrens inom finger-
avtrycksbiometri. Konkurrenssituationen
ska inte jamforas med den for tillverkare
av ersattningsbara halvledare (commodi-
ty semiconductors). Bolaget verkar inom
specialitetshalvledare (specialty semicon-
ductors) dar utvecklingen ar pdgdende med
lopande nya differentierande losningar.

En jamforelse kan goras med marknaden
for smartphone-kamerasensorer som har
tre huvudtillverkare; Sony, Samsung och
OmniVision [amerikanskt bolag bérsnoterat
pa Nasdag).

FPC ser inte Apple som en potentiell mark-
nad d& de har egen utvecklare/tillverkare at
operativsystemet - 10S (genom forvarvet av
Authentec 2012). Apples andel av smartphone/
tabletmarknaden beaktas darfor inte i FPCs
marknads- och konkurrensbedémning.

Stark marknadsposition
Enligt analysforetaget IHS var FPC storst pa
marknaden for fingeravtrycksteknologi inom
smartphone/tablets &r 2015 med en mark-
nadsandel p& drygt 50 procent, frénréknat
Apples i0S-baserade sensorer. Synaptics
svarade for 40 procent.

FPC moter konkurrens fran framfér allt
foljande bolag som har egenutvecklade
produkter i massproduktion:

FINANSIELLT

BOLAGSSTYRNING

INNEHALL

Marknadsandelar for smartphonetillverkare, %

%

25

20

(3]

M Lanserade smartphones
med egen eller annan
aktdrs teknologi

Synaptics, borsnoterat pd Nasdaq, amerikansk
tillverkare av skarm- och fingeravtryckslos-

ningar for PC och smartphone/tablet.
Goodix, privatagd kinesisk tillverkare av

touchscreen- och fingeravtryckslosningar.
Egistec, taiwanesisk fingeravtryckssensor-
tillverkare borsnoterad pa Taipei exchange
(noterades i december 2015).

D>
<

&

o

S & & N O Q & &
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M Har inte vid utgdngen av 2015
lanserat smartphone med
fingeravtrycksteknologi

Smartphones lanserade
med FPCs losningar

Utover dessa bolag finns det ett antal aktorer
som har kommunicerat att de erbjuder finger-
avtryckslésningar men, savitt FPC erfar, inte
vid utgéngen av 2015 har pabdrjat ndgon mass-
produktion. Bland dessa marks amerikanska,
nasdaqgnoterade Qualcomm, kinesiska Silead
samt norska IDEX och Next Biometrics.
Qualcomms fingeravtrycksteknologi bygger

pa avkanning med hjalp av ultraljud.
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Legal
HR
Finans

FPCs produkter, egenskaper och kvalitet

ar av stor betydelse. Bolagets framgang

baseras framférallt pd medarbetarnas
kompetens, skicklighet, samarbets-

férméaga, varderingar och upptradande.

Vad FPC kan erbjuda

Utmaningen med att hitta och attrahera ratt
kompetens kommer att dka i framtiden varfor
FPC arbetar [&ngsiktigt med arbetsgivarva-
rumarket och att s6ka efter ratt medarbetare
brett i hela varlden.

¢ Med f& chefsnivaer skapas en narhet till
beslutsfattande som mojliggér snabba och
nyténkande beslut. Mdnga medarbetare
rapporterar till en chef som sitter i
ledningsgruppen.

e Genom att dra nytta av varandras olika
erfarenheter frén andra féretag och amnes-
omréden kan det basta arbetsséttet valjas
for framtida arbete. Mdnga medarbetare

FINGERPRINTS

Operations

har kommit till FPC de sista aren och har
stora mojligheter att bidra i utvecklingen
av bolaget.

Genom att anstalla personer fran olika kul-
turella bakgrunder och med olika erfaren-
heter tillfors nya perspektiv som férbattrar
kvaliteten i arbetet och i produkterna.

FPC ska vara en trygg och saker arbetsplats
dar det ska vara tillatet och accepterat att
prova nya tillvdgagangssatt.

Marknadsforing &

Produktportfolj Férsiljning

Kundprojekt

Vardedriven organisation
For att bevara och starka en redan stark fore-
tagskultur praglad av en platt beslutshierarki
och stark pionjaranda har bolaget identifierat
och fastslagit fyra karnvarden:

e Smart
e Brave
e Open

e United

Dessa karnvarden har tagits fram med hjalp
av medarbetarna i workshop-format. Varde-
ringarna ska vara styrande i féretagsbeslut och
genomsyra hela verksamheten. De inkluderas
i utbildningar och vid introduktion av nya
medarbetare.

INNEHALL
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... med tydlig uppforandekod
Forutom karnvarden har aven en uppférandekod

tagits fram for att ge riktlinjer hur alla medarbe-
tare ska upptrada.

»

L&s mer pa sid 37 i Hallbarhetspresentationen.

Arsredovisning 2015
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Fortsatt resursokning i organisationen
FPC fortsatte den personella resursforstark-
ningen under 2015, saval genom anstallning
som inhyrning av konsulter under varierande
perioder. Antalet anstallda uppgick vid

drets utgang till 150 (104) personer. Utover
anstallda var 104 konsulter engagerade vid
2015 &rs utgang (71). Konsulterna har varit
fordelade runt om i organisationen. Totalt
uppgick antalet medarbetare till 254 (175)
vid drets utgang.

Resursforstarkningen av medarbetare
planeras fortsatta under 2016 med en
planerad okning med upp mot 40 procent
till cirka 400 medarbetare vid slutet av 2076.

Arsredovisning 2015
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Vasentligt starkt FoU

Den numerart storsta 6kningen sker inom
FoU for att fortsatta ligga i framkant inom
fingeravtrycksbiometri samt genomfora flera
utvecklingsprojekt och produktlanseringar.

FoU har under &ret ¢kat antalet medarbe-
tare, vilket vid drets utgdng uppgick till cirka
140 (100) personer. FPC bedriver nu utveckling
i huvudsak pa fyra orter — Géteborg, Linkdping,
Malmo och Kopenhamn.

Under 2014 forvarvades Anacatum Design AB,
ett Linkdpingsbaserat bolag specialiserat pa
tekniklicensiering och ASIC-utveckling. Under
2015 fullfoljdes arbetet av att integrera personal
fran Anacatum i Fingerprint Cards AB.

FINANSIELLT

Fler medarbetare narmare kunderna
FPCs framgéng ar ocksa beroende av nar-
heten till kunderna, sprékligt och kulturellt.
Darfor har antalet medarbetare sysselsatta
med kundprojekt och anpassning av biome-
triska system till slutkundens specifikationer
okat under 2015 i Asien och USA.

FPC har etablerade dotterbolag i Shanghai
i Kina, Seoul i Sydkorea, Taipei i Taiwan samt
Palo Alto i USA. De lokala bolagen har férutom
fokus pa kundprojekt dven funktioner for
marknadsforing och férsaljning.

BOLAGSSTYRNING

| INNEHALL SOK

FPCs organisation ar hogt specialiserad
I bolaget finns specialistkompetens inom
biometri, elektronik, materiallara, program-
mering, produktionsteknik, marknadsforing
och férsaljning. Utbildningsnivan &r hog, med
hog andel civilingenjérer. Over 30 procent av
medarbetarna inom teknisk utveckling har
teknologie doktorsexamen. Utover fackkun-
skaper finns en betydande branscherfarenhet
frén bland annat telekomindustrin.
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Geografisk spridning

FPCs organisation har en stor internationell
spridning med medarbetare i Sverige, Dan-
mark, Japan, Nederlanderna, Korea, Kina,
Filippinerna, Taiwan och USA.

Introduktionsprogram

Alla nytillkomna medarbetare genomgar ett
introduktionsprogram, delvis gemensamt

for alla och delvis specialanpassat beroende pa
funktion. Introduktionen har visat sig vara upp-
skattad av medarbetarna och ger en snabbare
infasning samt bygger ett kompetensnatverk
bland medarbetarna for att kunna verka fullt
ut i respektive funktion och framja samarbete.

FINGERPRINTS
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Kompetensutveckling naturligt
sammanlankad med produktutveckling
Varje medarbetare gor tillsammans med

sin chef en utvérdering av dret som gatt och
en plan for kompetensutveckling for det
kommande aret. Kompetensutvecklingen ar
intimt sammanltankad med produktutveck-
lingen, sdvél egen som i kundprojekt. Genom
bolagets mangariga utvecklingsarbete har
medarbetarna skaffat sig specialistkunskap
inom de definierade karnomradena - biometri,
elektronik och produktionsprocesser. Den hoga
specialistkompetensen skapar en naturlig
forutsattning till en larande organisation, det
vill sdga en organisation som kontinuerligt

Hallbarhetsarbetet

FINANSIELLT

Medarbetare i siffror

2015

Anstallda 150

Varav kvinnor 33
Konsulter 104
Varav kvinnor 17

Medarbetare, totalt 254

Genomsnittlig anstallningstid 2,0 &r
Genomsnittsalder, anstillda 41 ar
Personalomsattning, % 0,03
Sjukfrénvaro, % 0,8

lar av sina erfarenheter i syfte att ldsa sina
uppgifter pa ett battre satt. Tillvaratagande och
utveckling av kompetens sker ocksd genom
bildande av fokusgrupper pé nya segment/
produkter.

Kompetensutvecklingen sker aven genom
deltagande i internationella konferenser
och moten samt kompletterande externa
utbildningar.

Under 2016 kommer 10 chefer att genomga
ett ledarskapsprogram for att starka dem till
att bli trygga ledare med relevanta ledarskap-
verktyg.

BOLAGSSTYRNING

INNEHALL

2014

104
17
71
10

175

1,9 ar
49 B P3 bolaget fanns vid arets slut
30 chefer, varav 5 var kvinnor
(17%). Under &ret har andelen
0,4 kvinnor i bolaget totalt 6kat
frén 16% till 20%. Det ger pd
sikt goda forutsattningar att
fa en storre andel kvinnor
i ledande positioner och i
ledningsgruppen

U.S.

Personalvard

For att uppmuntra till en sund och aktiv fritid
erbjuds FPCs anstallda ett generdst frisk-
vardsbidrag. Bolaget tillhandahéller ocksa
en sjukvardsforsdkring for alla anstallda som
dven omfattar samtalsstod for att fanga upp
problem tidigt och undvika sjukskrivningar.
Under &ret har arbetet med arbetsmiljo
formaliserats och utvecklats.

Arsredovisning 2015
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En av FPCs
ds medarbetare

Starka
band till

< % ™ kollegorna

Paul Kwong
Sales och customer projects,
stationerad I Taiwan

Jag borjade pd FPC i juli 2013 efter att ha
introducerats av en kollega. Fingeravtrycks-
teknologin var d& ett nytt omréde och
kunderna var avvaktande. Vi kande oss som
pionjarer da, vi var f& medarbetare och det
fanns bara Apple och vi pd FPC som jobbade
med teknologin. Utvecklingen har gatt snabbt,
nu efterfragar alla vara tjanster. Kundrelatio-
nerna ar betydligt fler, nu ar jag kundansvarig
for 2-3 kunder. Som saljare upplever jag ett
stort ansvar att kunna svara upp mot dem.
Det ar da skont att ha kollegor till vilka starka
band har utvecklats. Vi arbetar intensivt och
ar kopplingen mellan kund och FPC i Sverige.

Forutom att f& kraft frdn mina kollegor
hamtar jag ocksa kraft frén min familj. Ibland
kan det vara skont att koppla ur och av helt
och ta familjen p& camping i bergen dit inget
mobilnat nar.
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Bill Gallione
Landschef USA

Jag bérjade pd FPC for tvé ar sedan och har
byggt upp ett salj- och supportteam hari San
José, USA. Jag har varit i Silicon Valley i 19 &r.
Att jobba for FPC har ar fantastiskt, alla vill
prata med oss. Den tillvaxt vi upplevt ar excep-
tionell och l&ngt mer dramatisk an jag hade
vantat mig. Att da jobba hart &r l&tt, tiden gar
fort. Vi pratar med stora aktorer som Microsoft
och Google samtidigt som intresset fortsatter
att vaxa fran fler. Vi erbjuder inte bara en
produkt utan en differentieringsmojlighet

med anvandarvanlighet for vara kunder.

Jag ar valdigt passionerad i mitt arbete och
FPC. Det finns s& mycket mer att géra, dygnet
runt i stort sett. P& morgonen pratar jag med
Sverige, under dagen med alla mina kontakter
har i USA och pa kvallen med Asien.

Jag ar en stor sportalskare och ser positiva

liknelser med mitt jobb - att vilja vinna blir
smittsamt.

FINGERPRINTS
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py En av FPCs
medarbetare

Irina Astrém
Projektledare
produktutveckling i Malmo

Jag fick upp 6gonen for FPC for drygt tre ar
sedan, harville jag jobba. Ett halvars mail-
ande till bolaget gav resultat och jag fick mitt
dromjobb. Min roll som projektledare inom
produktutveckling ar en kombination av teknik-
utveckling och att leda manniskor. Vi utvecklar
standigt b&de vara processer och produkter.
Tempot ar hogt och utmanande med daglig
problemldsning. Den platta organisationen
underlattar med ett 6ppet och lésningsorien-
terat arbetsklimat. Kollegorna ar hjalpsamma
och det rader en positiv attityd.

ﬂ-_-—-ﬂ—mmmhm—nh__._

Min familj ger mig tillfalle till naturliga pauser
i e T —___ i _| T 1 | i arbetstankarna. Kortare tankepauser fran
7 e . % jobbet tas ocksd genom att tréna i grupp till-
sammans med kollegorna pa luncherna.
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Cairong Chen
Produktutvecklare inom
packaging | Goteborg

Mitt jobb g&r mycket ut pd att sakerstalla

en produkts funktionalitet innan den nar
marknaden. Under mina tva ar p& FPC har
mina arbetsuppgifter och mitt ansvar standigt
utvecklats. Samarbete med de andra produkt-
utvecklingsteamen sker lopande. Vi ar

alla pa FPC beroende av varandras insatser.
Det ar som ett pussel och jag upplever att
viverkligen samarbetar for att nd resultat.
Hjalpsamma kollegor med positiv installning
och entusiasm skapar en unik FPC-anda.
Trots mycket arbete upplever jag ocksa att jag
som smabarnsféralder kan balansera arbete
och hemliv.

Arbetet blandas med trevligt umgange med
mina kollegor. Vi tar garna en fika tillsammans

och pé fredagar har vi gemensam lunch i
teamet.

En av FPCs
medarbetare

FINGERPRINTS
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Strukturerat hallbarhets-
arbete paborjat

FPCs produkter skapar en sakrare och bekvamare vardag for

anvandaren. Nytta skapas fér bade individ och samhalle.

FPC har nu paborjat ett strukturerat hallbarhetsarbete som kom-

mer till nytta for saval foretaget, kunden, samhallet som individen.

Arbetet innebar att infora metoder for att
sakra ett hallbarhetsperspektiv - socialt
och miljomassigt, i det dagliga arbetet och
produkterna.

Tydlig atgardsplan till 2018

Baserat pa en nuldgesanalys av hallbarhets-
arbetet har ett ramverk formulerats for det
fortsatta arbetet. Kopplat till ramverkets olika
delomrdden ska mal formuleras under 2016.
FPC har déarmed paborjat en tredrsplan for att
fullt ut implementera hallbarhetsarbetet i den
operativa verksamheten.

| dtgardsplanen finns bland annat féljande:

e Vidareutveckla policystrukturen och andra
styrande dokument med kopplingar till
ramverket.

e Arbeta fram en whistle-blowing process.

e Utveckla metoder for att mata med-
arbetarnojdhet

e  Vidareutveckla arbetsmetodiken med
kravstallning och uppféljning av krav pa
bolagets leverantorer.

Arsredovisning 2015

Intressentdialog

For att skapa réatt prioritet i hallbarhetsarbetet
och da sarskilt FPCs arbete med att formu-
lera mal pagar en fordjupad dialog med FPCs
intressenter. Bolaget kommer d& att kunna
identifiera de hallbarhetsrelaterade faktorer
som har storst paverkan pa intressenternas
beslut och vilka som bor prioriteras i en fram-
tida kommunikation.

Anslutet till Global Compact

FPC hariapril 2016 anslutit sig till FNs Global
Compact och dess principer gallande mansk-
liga rattigheter, arbetsrattsliga fragor, miljo
och antikorruption. Principerna grundar sig
pd FNs deklaration om de manskliga rattig-
heterna, ILOs grundldggande konventioner
om de manskliga rattigheterna i arbetslivet,
Rio-deklarationen samt FNs konvention
mot korruption.

Uppférandekod pé plats

En uppforandekod har upprattats och under
2016 kommer stort fokus att ldggas pa
utbildning och dialog med alla som koden
bertr och hur den ska appliceras i det dag-
liga arbetet pa FPC.

BOLAGSSTYRNING

INNEHALL

Ramverk for
hallbarhetsarbete
\““-essentdialog
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Vision & Affarside
Karnvarden
Uppférandekoden ar FPCs UppforandekOd
koncerndvergripande policy "%\
for korrekt beteende i bolaget, %ﬁ
internt gentemot varandra och %
externt gentemot bolagets in- é%\'
tressenter. Uppforandekoden ar en @)?G/S
central komponent i FPCs atagande °
om ansvarsfullt foretagande och hall-
barhet. Den innehaller de principer som
sedan ska genomsyra tillhorande policies,
och i forlangningen alla beslut.
Uppforandekoden fokuserar p& féljande
omrade: Leverantoérskrav

e Lagefterlevnad pd alla omraden

e Etik, integritet och transparens i hur
bolaget bedriver affarer, inklusive arbetet
med antikorruption

e  Respekt for varandra och andra
manniskor som bolagets verksamhet
paverkar

*  Respekt for miljon

FPC har sedan tidigare sarskilda leverantors-
krav. Dessa vidareutvecklas genom en upp-
forandekod sarskilt riktad till leverantorer,
som i sin tur baseras p& den kod som tagits
fram av the Electronic Industry Citizenship
Coalition (EICC). Uppférandekoden har dar-
med ett sarskilt fokus pa den typ av verksam-
heter och de potentiella risker som finns |
tillverkningsledet i FPCs vardekedja.
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Ordforandeord

2015 har varit ett exceptionellt
ar da vart erbjudande fick ett
genombrott utan motstycke.

FPC ar ett fantastiskt bolag som har haft en
ojamforbar utveckling i modern tid. Man kan
saga att bolaget har levererat, i flera bemar-
kelser. Den utmanande tillvaxten har kapaci-
tetsmassigt klarats av, leverans-
formagan har hallit jamna steg

' ' med en mycket stark efterfragan.

Breddning
FPC har en mycket stark stallning

VI AR pa smartphonemarknaden, en

position som givetvis ska bevaras

0 E R H 0 RT och starkas. FPC ar dock inget

mobilforetag, vi ar ett biometri-

STOLTA "=
Styrelsens fokus ar nu att sakra

bolagets fortsatta utveckling
av nya applikationer for andra
marknader. Vi breddar déarmed

FINGERPRINTS

affarsbasen samtidigt som vi far

en battre riskspridning. Applika-
tionsmaojligheterna ar ménga varfor fokus &ar
viktigt for att fa genomslag. Den marknad
som bdrjar ta kontur nu ar applikationen i
smart cards. Intresset ar patagligt frén andra
branscher vilket ger goda forutsattningar
framat.

Utdelning

Viistyrelsen har tagit beslutet att
inte foresld nagon utdelning till
stamman.

Forbattrad styrning
Styrelsens arbete har ocksd varit
inriktat pa forbattrad styrning och
kontroll i bolaget. Bland annat har
nya processer, utokad riskkontroll
och policies inom ett antal omraden inforts.

Mélformulering

Omsattnings- och rorelseresultattillvaxten ar
av enastdende proportioner. Lénsamheten &r
ocksd pa oerhort tillfredsstallande niva. FPC
befinner sig samtidigt pa en vaxande marknad
dar efterfrdgan inom nya marknadssegment
ar 2015 har varit ett exceptionellt ar da vart
erbjudande fick ett genombrott utan mot-
stycke. svarprognostiserade. Bolaget &r med
andra ord inte jamforbart med bolag som
befinner sig p& en mogen marknad. Styrelsen
avvaktar darfor med att kvantifiera finansiella
mal. Dock ar det givetvis en uttalad malsatt-
ning att bibehalla tillvaxten, med lonsamhet.

Varda bolagsvirdet

Styrelsens yttersta ansvar ar att sakra en
hallbar lonsamhet och bolagsvardet. Ett steg
ar att skapa battre forutsattningar for aktiens
likviditet varfor styrelsen foreslagit en aktiesplit
om 5:1, oavsett serie ska varje aktie delas upp

i fem aktier.

Aktiedgarvarde kan ocksd gagnas av anpass-
ning av bolagets kapitalstruktur. Styrelsen
foreslar darfor dven att bolaget fram till nésta
drsstamma ska kunna besluta om &terkép av
bolagets egna B-aktier. Dock far innehavet

av egna aktier inte dverstiga tio procent av
samtliga aktier.

Styrelsens arbete

Styrelsens kompetens breddades med de nya
nomineringarna vid férra arsstamman. Vi kan
dra nytta av den erfarenhet som tillforts, dven
da frén relevanta industrier.

2015 praglades aven av ett fortsatt intensiv
styrelsearbete med 27 styrelsemdten. For-
utom lOpande styrelsearbete ar det framfor
allt bolagets expansion och tillvaxt som prag-
lat vart arbete.

Urban Fagerstedt,
Styrelsens ordférande

Arsredovisning 2015
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Stark position pa vixande

smartphone/tablet-marknad

e Hog marknadsandel pa vaxande marknad

e Okande marknadspenetration - i fler smartphones/tablets
e Nara kundrelationer - top of mind hos kunden

Marknadspotential pa fler marknader
e Marknadspotential pa andra marknadssegment - smartcards, fordonsindustrin,
Internet of Things etc.

Erbjudandet

e Bred produktportfolj med hogforadlade system
e Stark patentportfélj med globalt skydd

Hogforadlad teknologi

¢ FPC erbjuder egenutvecklade biometriska system med val utvecklad hérdvara,
algoritm samt mjukvara som i kombination ger en unik anvandarnytta

e Vinst aterinvesteras i 6kande produktutveckling

Ager starkaste lankarna i foradlingskedjan

e Skalbar affarsmodell

e Okad FoU med hég kompetens

e Hog foradlingsgrad - systemlosningar med mjukvarulosningar som tillfor
funktionalitet och differentieringsméjligheter

¢ God leveransformaga

Ekonomi

e Starka finanser utan bel&ning

¢ Laga och rorliga produktionskostnader/fabless
® Hog tillvaxttakt med lonsamhet

FINGERPRINTS 39
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AKTIEN

FPCs B-aktie ar noterad pa Nasdaq OMX
Stockholm sedan 2000 och flyttades vid
ingédngen av ar 2016 till Large Cap-Llistan

fran Mid Cap. FPC introducerades initialt pa
Stockholmsbdrsenslista "Nya Marknaden”
1998. Aktiens ISIN-kod ar SE 0000422107
(sektorn for IT, Electronic Equipment &
Instruments). Bolaget handlas under namnet
FING B. Aktiekapitalet i FPC uppgick per

den 31 december 2015 till 12 647 827 kronor
fordelat pa 1 200 000 A-aktier och 62 039 135
B-aktier, var och en med ett kvotvarde av 0,20
kronor. A-aktier medfor 10 réster och B-aktier
medfér 1 rést, totala antalet roster uppgar till
74039 135. Samtliga aktier har lika ratt till
andel i bolaget och &r fritt 6verlatningsbara.
A-aktieposten motsvarar 16,21 % av rosterna
och 1,90 % av kapitaleti FPC.

Inlosen av teckningsoptioner

Inlosen av optionsprogrammet TO4 2015 6kade
Fingerprint Cards aktiekapital med 963 600
kronor. Antalet aktier 6kade med 4 818 000
B-aktier. En teckningskurs om 9,72 kr innebar
ett bruttotillskott om 46 830 960 kronor.

Mycket stark kursutveckling

Under 2015 steg kursen pa FPCs B-akties
slutkurs med 1598 procent till 591 kronor
(34,80). OMX Industrial Goods index steg
under sammatidsperiod med 13,7 procent.
Under aret hade FPCs B-aktie hogsta slut-
kursen 675 kronor och lagsta 28,8 kronor.
Vid utgdngen av 2015 uppgick FPCs bors-
varde till cirka 36 665 Mkr (2 033).

FINGERPRINTS

Forvaltningsberattelse o
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Risker e Rakenskaper

Hog omsattning

Under &ret omsattes 692 (157) miljoner
B-aktier till ett varde av 184,2 (6,8) miljarder kr.
| genomsnitt handlades 2,757 (0,631) miljoner
B-aktier till ett varde av 733 (27,4) Mkr per
handelsdag. FPC var den femte mest omsatta
aktien p& Nasdaq OMX Stockholm under 2015.

Okat antal aktiedgare

Antalet aktiedgare uppgick till 36 542 (14 469)
vid utgéngen av 2015. | andel av aktieinnehav
svarade juridiska agare for 29,93 procent
(37,49], svenska fysiska dgare 39,15 procent
(38,49) samt utlandsboende dgare 30,92
procent (23,92).

Optionsprogram
FPC har tva pédgdende optionsprogram,
TO5 och TO6, se tabell pa sidan nedan.

Utdelningspolitik

Bolagets kassaflode ska under det kommande
aret anvandas for att finansiera fortsatt
utveckling, expansion samt magjlighet till
forvarv varfoér ndgon utdelning foreslds inte
ske. Styrelsen kommer arligen att prova den
fastlagda utdelningspolicyn.

Teckningsoptionsprogram

BOLAGSSTYRNING

Noter

Utdelning
Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas
for rakenskapséaret 2015,

Aktiesplit

Styrelsen féreslar en aktiesplit om 5:1, genom

att varje aktie, oavsett serie, delas upp i fem (5)
aktier av motsvarande serie. Vid godkannande

av forslaget i bolagsstamman beraknas spliten
ske under maj-manad.

Aktieaterkop

Styrelsen foreslar aven att arsstamman
bemyndigar styrelsen att vid ett eller flera till-
fallen under tiden fram till nasta arsstamma
(2017) besluta om aterkép av bolagets egna
B-aktier, dock med beaktande av att bolagets
innehav av egna aktier vid var tid inte far Gver-
stiga tio procent av samtliga aktier i bolaget.
Forvarv ska ske pd NASDAQ Stockholm.
Vidare foreslar styrelsen att, under tiden
fram till ndsta arsstamma vid ett eller flera
tillfallen, arsstamman bemyndigar styrelsen
att besluta om Gverldtelser av bolagets egna
B-aktier. Overlatelse ska ske pd NASDAQ
Stockholm. Syftet med bemyndigandena ar
att styrelsen ska f& mojlighet att anpassa

INNEHALL

bolagets kapitalstruktur och dérigenom
kunna bidra till 6kat aktiedgarvarde. Styrel-
sens fullstandiga forslag till beslut avseende
aktiespliten och bemyndigandena presenteras
i samband med kallelsen till arsstamman.

Andrad informationsgivning

P& grund av den snabba utvecklingen i
marknaden och utmaningen att kunna avge
preciserade intaktsprognoser avser bolaget
att fran och med Bokslutskommunikén

2015 endast avge prognos for heldr och

inte langre kommunicera intaktsprognos
for nastkommande kvartal. Frén och med
Bokslutskommunikén 2015 kommer bolaget
ej heller tillhandahélla utgdende orderstock
vidkvartalsslut. Darutéver kommer bolaget
med anledning av de frekventa telefonlanse-
ringarna som sker med FPCs touchsensorer
framledes att enbart kommunicera telefon-
lanseringar av sarskild betydelse.

Analytiker

FPC foljs av foljande analytiker:

Havard Nilsson, Carnegie Investment Bank
Oscar Semb Fredricsson, Arctic Securirties
Per Lindberg, ABG Sundal Collier.

Antal
tecknings- Antal Antal Tecknings- Utspadning Utspadning
Namn Beslut optioner tecknade kvarvarande kurs Loptid % Antal % Roster
T05 2013-03-04 1300000 1300000 1300000 82,35 2016-03-05 2,01 1,73
TO6 2013-11-26 500000 500000 500000 90,16 2016-12-27 0,78 0,67
Totalt: 2,79 2,40

Arsredovisning 2015
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Agarforteckning 10 storsta Kursutveckling 2015
2015-12-31 A-aktier B-aktier Roster (%)
T - - SEK Antal

Forsakringsaktiebolaget, Avanza Pension | 6151812 8,31

Pension, Danica 7 3348100 4,52 700 21000000

Oppenheimer Glob Opportunity Fund 2500000 3,38

) o 1 600 18000 000

Nordnet Pensionsforsakring Ab | 1363782 1,84

Sunfloro Ab 1200000 | 16,21 500 15000 000

Handelsbanken Fonder | 1121084 1,51

Skandinaviska Enskilda Banken S.a., W8imy | 1049013 1,42 400 12000000

Bny Gem Client Accounts (E) Isg | 1039183 1,40 300 9000 000

Amf - Forsakring Och Fonder | 958 849 1,30

Umger, Magnus | 896 730 1,2“ 200 6000 UOU

Thomas, Rex 800000 1,08

Andra Ap-Fonden | 709 866 0.96 100 3000000

Bny Gem Client A/C (E) Ism 694 409 0,94

R B 0 oo L b bt Db A0l Bl Sl I I Ol 0 1l I g

Robur Forsakring , 594786 0.79 1501 1502 15-03 1504 1505 15:06 150 15-08 1509 1510 1511 1512

Cbldn-Saxo Bank A/S | 553 442 0,75

Folksam | 514 835 0,70 B Antal omsatta [ FPC B-aktie B OMX Stockholm Industrial Goods & Services Gl

Totalt 16 Storsta 1200000 | 22 255891 46,28

Ovriga 39 783 244 53,72

Totalt 12000000 62039135 100,00

Kursutveckling 2011-2015
SEK Antal
700 21000000
600 18000 000
500 15000000
400 12000000
300 9000000
200 6000000
100 3000000
0 bt mphi L‘JJM }\ ix‘“ 0

201 2012

B Antal omsatta [ FPC B-aktie [l OMX Stockholm Industrial Goods & Services Gl
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Aktiekapitalets sammansattning 2015-12-31

Risker e Rakenskaper e Noter

Aktieslag Roster Antal aktier Antal roster Kapitalandel % Rostandel %
Serie A 10 1200000 12 000 000 1,90% 16,21%
Serie B 1 62039135 62039135 7 98,10% 83,79%
Summa 63239135 74039 135 100,00% 100,00%
Aktiekapitalets utveckling 2015
. Forandring Totalt Okning Totalt
Ar Handelse Kvotvarde, kr antal aktier antal aktier aktiekapital aktiekapital
1997 Split 500:1 0.2 249500 250000 0 50000
1997 Fondemission 0,2 250000 500000 50000 | 100000
1997 Nyemission 0,2 2000000 2500000 400000 | 500000
1997 Nyemission Inlésen teckningsoptioner 0,2 370000 2870000 74000 | 574000
1998 Nyemission 0,2 2000000 4870000 400000 | 974000
2000 Nyemission 0,2 540000 5410000 108 000 | 1082000
2000 Nyemission 0,2 938258 6348258 187 651 | 1269 651
2005 Nyemission 0,2 3000000 9348258 600000 | 1869 651
2006 Nyemission 0,2 2804 475 12152733 560895 | 2430546
2009 Nyemission 0,2 7682060 19834793 1536412 | 3966958
2009 Nyemission 0,2 19834 793 39669586 3966 959 | 7933916
20M Nyemission 0,2 3940000 43 609 586 788 000 | 8721917
2012 Nyemission 0,2 4198 549 47808 135 839 710 | 9561927
2013 Nyemission Inlésen teckningsoptioner 0,2 95 485 47903 620 19097 | 9581024
2013 Nyemission 0,2 1400000 49303620 280000 | 9861024
2013 Nyemission 0,2 1600000 50903 620 320000 | 10180 724
2013 Nyemission Inlésen teckningsoptioner 0,2 335407 51239027 67081 | 10 247 805
2013 Nyemission inldsen teckningsoptioner 0,2 263500 51502527 52700 | 10300505
2013 Nyemission Inlésen teckningsoptioner 0,2 158 608 51661135 31722 | 10332227
2013 Nyemission 0,2 2500000 54161135 500000 | 10832 227
2014 Nyemission 0,2 2500000 56 661135 500000 | 11332227
2014 Nyemission Inldsen teckningsoptioner 0,2 1760000 58421135 352000 | 11684 227
2015 Nyemission Inlésen teckningsoptioner 0,2 4818 000 63239135 963 600 12 647 827
2016 Nyemission Inldsen teckningsoptioner 0,2 1300000 64539 135 260000 12907 827
2016 Proforma Split 1:5* 0,04 0 322695675 0 12907 827

*Styrelsens forslag till bolagsstémman 2016. Forslaget omfattar dven aterkdp av aktier.
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Fordelning i storleksklasser

Innehav Antal aktiedgare Antal AK A Antal AK B Innehav (%) Roster (%)
1-500 30416 2936210 7 4,64% 3.97%
501 - 1000 2301 1781411 7 2,82% 2,41%
1001 - 5000 2 641 5961234 7 9,43% 8,05%
5001 - 10000 541 3886483 7 6,15% 5,25%
10001 - 15000 189 2300069 7 3,64% 3.11%
15001 - 20000 110 1901629 7 3,01% 2,57%
20001 - 343 1200000 43272109 V 70,32% 74,65%
Summa 2015-12-31 36542 1200000 62039 135 100,00% 100,00%

Agarforteckning per kategori, 2015-12-31

Kategori A-aktier B-aktier Innehav (%) Roéster (%)
Finansiella foretag 14970 654 23,67% 20,22%
Varav: 7
Banker 115515 0,18% 7 0,16%
Vérdepappersbolag och fondkommissionarer 386 0,00% 7 0,00%
Fondbolag 1692614 2,68% 7 2,29%
Férsédkringsbolag och pensionsinstitut 13090151 20,70% 7 17,68%
Pensionsstiftelser 71988 0,11% 7 0,10%
Ovriga finansiella féretag 12788 0,02% 7 0,02%
Socialforsakringsfonder 23162 0,04% 7 0,03%
Staten 2382 0,00% 7 0,00%
Kommunal sektor 295 0,00% 7 0,00%
Kommuner 295 0,00% 7 0,00%
Intresseorganisationer 16 103 0,03% 7 0,02%
Bistands- och fackliga organisationer 16 103 0,03% 7 0,02%
Ovriga svenska juridiska personer 1200000 1474833 4,23% 7 18,20%
Ej kategoriserade juridiska personer 122329 1,93% 1,65%
Utlandsboende &gare 19 555 974 30,92% 26,40%
Svenska fysiska personer 24759 653 39,15% 33,43%
Summa 2015-12-31 1200000 62039135 100,00% 100,00%
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Fingerprint Cards verksamhet
Fingerprint Cards AB &r ett hdgteknologiskt
borsnoterat foretag som utvecklar, producerar
och marknadsfor biometrisk teknologi, som
genom analys och matchning av individers
unika fingermonster faststaller den personliga
identiteten. Det mojliggor saker och bekvam
hantering for anvandaren utan behov av losen-
ord eller pinkoder. Fingerprint Cards teknik
erbjuder varldsledande fordelar och inklude-
rar unik bildkvalitet, extrem robusthet, l&g
stromforbrukning och kompletta biometriska
system. Med dessa fordelar och i kombination
med mycket l&ga tillverkningskostnader kan
tekniken implementeras i volymprodukter
som smartphone, tablet och smartcard dar
kraven pa dessa egenskaper &r extremt hoga.
Fingerprint Cards teknik ar sedan tidigare val
bepréovad inom ett antal applikationsomraden.

Koncernen och moderbolaget
Arsredovisningen omfattar rakenskapsaret
1januari-31 december 2015. Fingerprint Cards
AB (publ) (Org.nr. 556154-2381) utgér moder-
bolag i en koncern dar fem dotterbolag ingar:

Fingerprint Security System Databarare AB.
Bolagets verksamhet utgors av att forvara de
av moderbolaget utgivna teckningsoptionerna
i incitamentsprogram och som inte innehas
av medarbetare i Fingerprint Cards. Dotter-
bolaget har under 2015 forvaltat de under
2013 forvarvade teckningsoptionerna i de
incitamentsprogram som genomforts under
2013 och i linje med den uppgiften avyttrat
teckningsoptioner till koncernens anstallda
under &ret.

Fingerprint Cards Aps i Danmark. Verk-
samheten utgors av teknisk utveckling i ndra
samarbete med verksamheten i Sverige.
Bolaget bildades 2013 och alla pa Fingerprint
Cards Aps ar anstallda i Danmark.
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Anacatum Design AB i Sverige. Verksam-
heten utgors av teknisk utveckling i ndra
samarbete med moderbolagets verksamhet.
Bolaget forvarvades under 2014. Personalen
har under 2015 anstallts i moderbolaget varvid
all personal i Sverige ar anstalld i samma
bolag.

Fingerprint Inc. i USA. Verksamheten utgdrs
av marknadsforing och teknisk kundsupport
pa den amerikanska marknaden. Bolaget
bildades under 2014.

Fingerprint Cards Korea Ltd. Verksamheten
utgdrs av marknadsforing och teknisk kund-
support pé& den koreanska marknaden.
Bolaget bildades under 2015.

All 6vrig affarsverksamhet har 2015 bedrivits
i moderbolaget Fingerprint Cards AB dar all
personal ar anstalld, forutom den som finns
i bolagen i Danmark, USA och Korea. Alla
avgorande affarsbeslut och beslut avseende
forskning och utveckling samt agande av
immateriella rattigheter finns i den svenska
verksamheten.

Moderbolagets sate ar i Géteborgs kommun
i Vastra Gotalands lan. Bolaget ar sedan 1998
noterat pa NASDAQOMX Nordic och flyttades
i borjan av 2014 frén Small Cap till Mid Cap-
listan samt fran 2015 &rs utgéng till Large
Cap-Llistan.

Visentliga hindelser under aret
Tillvaxten under 2015 har varit kraftig. Fingerprint
Cards forsaljning dkade kraftigt med 1 142%.
Koncernen fortsatte med att rekrytera nya med-
arbetare, utdka organisationen och intensifiera
utvecklingen av nya produkter samt starka
erbjudandet av fingeravtrycksteknologi till mark-
naden. Portfdljen av produkter har blivit bade
bredare och djupare avseende anvandnings-
omraden, teknisk prestanda och funktionalitet.
Antalet produktlanseringar p& konsumentmark-
naden innehdllande FPCs teknologi har 6kat stort.

BOLAGSSTYRNING
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55 smartphonemodeller med Fingerprint Cards
teknologi har lanserats under 2015.

Under 2015 har samtliga teckningsoptioner
i programmet TO4 l9sts in for att teckna
4818 000 nya B-aktier. Detta tillforde moder-
bolaget 46 Mkr.

Aktiekursen pa Fingerprint Cards B-aktie
okade under 2015 med drygt 1 598 % och
tillhorde de mest omsatta aktierna p& Nasdaq
OMX Stockholm under aret.

Vasentliga handelser har under 2015 kom-
municerats lopande som pressmeddelanden:

Forsta kvartalet 2015:

e Touchsensorerna FPC1140 och FPC1145
introduceras.

e FPC och O-Film samarbetar kring
touchsensorer.

e FPC forstarker ledningsgruppen med
Henrik Sundell som chefsjurist.

e FPC visar upp touchsensorn FPC1145
i Mobile World Congress.

e FPC far order avseende touchsensorer
for 75 Mkr.

e FPC far order avseende touchsensorer
for 90 Mkr.

Andra kvartalet 2015:

e FPC uppdaterar forsaljningen for forsta
kvartalet 2015.

e FPC erhéller touchsensororder om 110 Mkr.

e FPC rapporterar slutgiltiga intakter for
forsta kvartalet 2015.

e FPC introducerar sina hittills minsta
touchsensorer.

e FPC far touchsensororder om 235 Mkr.

e FPC far touchsensororder om 230 Mkr
och hgjer forsaljningsprognosen.

INNEHALL

* Yulong lanserar sin forsta telefon med
touchsensor, Coolpad Tiptop Pro, med
FPC1025.

e Johan Carlstrom avgar och tf VD Jorgen
Lantto utses till VD for FPC AB.

e FPC tillhandahaller stod for fingeravtrycks-
sensorer till Googles férhandsslapp av
Android M.

e FPC far touchsensororder om 375 Mkr.

e FPC hgjer forsaljningsprognosen for Q2
2015 och heldret 2015.

e FPC forstarker ledningsgruppen. Johan
Wilsby utnamns till ny CFO och Mikael Jons-
son utnamns till VP Product Management.

e Touchsensor i foljande smartphones;
Gionee Elife E8, Oppo R7 Plus, Meizu MX5
och Huawei Honor 7.

Tredje kvartalet 2015:
e FPC lanserar touchsensorer under glas.

e Inlosen av teckningsoptioner under septem-
ber. Antalet B-aktier 6kade med 3 553 000.

e Touchsensorifoljande smartphones;
Google Nexus 5X och Nexus 6P, i ZTE Axon
Mini, Meizu Pro 5, ivvi K2 samt Huawei Mate
S and G8.

e FPC klargor férandrad informationsgivning.

Fjarde kvartalet 2015:

e Touchsensor i foljande smartphones; Vivo
X6 och X6 Plus, Xiaomi Red Mi Note 3,
Lenovo X3 och X3 Youth samt LG V10.

e FPC meddelar sin intédktsprognos for 2016
den 9 december 2015.

e Agarforandring i FPC AB A-aktier.

e FPC AB utser valberedning infor &rs-
stdmman 2016..

Arsredovisning 2015
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e Inlosen av teckningsoptioner under oktober
2015. Antalet B-aktier 6kade med 1265 000.

FPC offentliggdr resultatet for tredje
kvartalet den 5 november.

e FPC meddelar preliminara intakter for
tredje kvartalet 2015.

Resultatutveckling
Fingerprint Cards intakter forbattrades och
koncernen redovisar vinst for 2015. Koncer-
nens intakter for 2015 ckade till 2 00,5 Mkr
(233,6) vilket motsvarar en 6kning med drygt
1142 %. 2015 blev ddrmed det basta aret
hittills i bolagets och koncernens historia.
Forsaljningens utveckling kvartal efter kvar-
tal steg under 2015, i likhet med motsvarande
under 2014, och varje kvartal redovisade
hogre forsaljning an motsvarande kvartal
foregdende ar. Under det fjarde kvartalet 2015
uppgick omsattningen till 1 351,5 Mkr, vilket
darmed ar rekord for ett enskilt kvartal.
Bakom forsaljningsokningen ligger fram-
gangen for bolagets produkter pa mobiltele-
fonmarknaden och den fortsatta lanseringen
av ytterligare touchsensorer till smartphones
pa den globala marknaden samt penetrationen
av fingeravtrycksteknologi pé bred front.
Bruttoresultatet okade for aret till 1 255,3
Mkr (71,6) och bruttomarginalen dkade till
43 % (31). Den 6kade forsaljningen medforde
ett okat bruttoresultat och insatserna for att
optimera produktionen, produktmixen samt
att andelen fasta kostnader i Kostnad salda
varor minskade gjorde att bruttomarginalen
steg. De fasta kostnaderna utgjordes har av
produktionsomkostnader samt avskrivningar
pa balanserad utveckling. Utvecklingen
mot en mindre andel aktivering av utgifter
avseende utveckling fortsatte under 2015 som
en foljd av att tiden for aktivering i ett projekt
blivit kortare. En allt storre andel av den
totala utgiften for utveckling redovisades som
utvecklingskostnader i rapport dver resultat
och totalresultat. Den del som aktiverades
och blev foremal for avskrivning redovisades
samtidigt under en kortare period eftersom
den ekonomiska livsléngden pa projektens
leverabler har bedomts vara kortare.
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Sammantaget medforde detta att andelen
balanserade utvecklingsutgifter under 2015
har minskat ytterligare jamfért med tidigare.

Rorelseresultatet okade for aret till 910,3
Mkr (-145,2) och rérelsemarginalen ckade till
31 % (-62).

De operativa kostnaderna har dkat som en
foljd av den expanderade organisationen inom
framst teknisk utveckling och forsaljning, men
dess andel av forsaljningen var and& mindre
eftersom forséljningen ckade mer varvid
rérelsemarginalen okade. | rorelseresultatet
redovisas valutaeffekter under posten dvriga
externa kostnader och dvriga externa intakter.
Valutaeffekterna uppgick 2015 till -3,3 Mkr
(6,6). | Rorelseresultatet for 2015 ingar ned-
skrivning avseende balanserad utveckling
med -2,6 Mkr (-29,5).

Resultat efter finansiella poster uppgick for
aret till 798,3 Mkr (-144,5). Resultat efter skatt
for hel&ret 2015 blev positivt till foljd av den
kraftigt okande forsaljningen. Aven per kvartal
utvecklades Resultat efter skatt positivt och fran
kvartal tvd och framat visades vinst. Resultat
per aktie okade i koncernen till 12,62 Kr (-2,47)

Som en foljd av den ckade lonsamheten
med positivt nettoresultat utnyttjar Finger-
print Cards de balanserade skattemdssiga
underskottsavdrag som finns. Overskjutande
skattemassigt resultat belastas med inkomst-
skatt. Till detta kommer inkomstskatt for de
utlandska bolagens resultat.

Sammantaget stiger darmed skattekost-
naden i koncernen till -111,7 Mkr (-0,5].

Finansiell stallning
Fingerprint Cards finansiella stallning for-
battrades kraftigt under 2015. Den dkande
forsaljningen med positivt nettoresultat ckade
det egna kapitalet till 1 146,8 Mkr (3071,1).
Soliditeten minskade till 60 % (71], som en foljd
av att rorelserelaterade komponenteri hela
balansrakningen ckade kraftigt.
Anlaggningstillgdngar minskade till 71,3
Mkr (88,6) som en foljd av att aktiveringen
av balanserade utvecklingsutgifter minskade
i kombinationen med att avskrivningstiden
forkortats for balanserad utveckling pa den
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aktivering som skett. Anldggningstillgangars
andel av totala tillgadngar minskade och upp-
gick till 71,3 Mkr (88,6). Den expanderande
affaren med en storre produktportfolj av
fingeravtryckssensoreriolika foradlingsgrad
medforde ocksa okat behov av lagerhallning.
Varulagret ckade till 153,0 Mkr (98,8) och
kundfordringarna 617,9 Mkr (115,8]). En vaxan-
de affarsvolym gjorde att leverantorsskulder
och andra kortfristiga skulder, som ckade till
548,5 Mkr (66,1) respektive 113,6 Mkr (35,7)
medforde att det egna kapitalets relativa
andel av balansomslutningen minskade.

Kassabehallningen tkade till 1 031,3 (101,9],

som foljd av den okade férsaljningen och det
positiva nettoresultatet.

Ovriga kortfristiga fordringar och skulder
6kning ar relaterad till den véxande affaren.

Utvecklingen av Investeringar,
avskrivningar och nedskrivningar
Totala investeringar under 2015 minskade
till 26,0 Mkr (90,6). Av dessa uppgick Investe-
ringar i immateriella anlaggningstillgdngar
till 17,2 Mkr (73,6, materiella anlédggnings-
tillgangar till 7,8 Mkr (17,0) och finansiella
anlaggningstillgéngar till 1,0 Mkr (-).

Totala avskrivningar enligt plan inklusive
nedskrivningar minskade under 2015 till
-43,3 (-61,6). Av dessa uppgick avskrivningar
enligt plan avseende immateriella anlagg-
ningstillgangar till 37,3 Mkr (58,1), materiella
anléggningstillgéngar till 6,0 Mkr (3,5).

Sammantaget medforde detta att immateri-
ella anlaggningstillgdngar minskade till 49,7
Mkr (69,8), materiella anldggningstillgdngar
okade till 20,6 Mkr (18,8) och finansiella
anléggningstillgéngar okade till 1,0 Mkr (-).

Utvecklingen av Kassaflode

Kassaflodet frén rorelsen forbattrades under
2015. Det positiva resultatet gav ett positivt
kassaflode fran den l6pande verksamheten
med 908,1 Mkr (-174,2) Kassaflodet fran for-
andringarirorelsekapitalkomponenterna var
negativt till foljd av okning av varulager med
-54,2 Mkr (-78,9), 6kning av rérelsefordringar
med -519,2 Mkr (-87,8) men kompenserades
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genom 6kning av rérelseskulder med 530,3
Mkr (78,5).

Kassaflodet till investeringar minskade till
-26,0 Mkr (-90,6) och kassaflodet fran finan-
sieringsverksamhet okade till 47,4 Mkr (155,0).
Den genomforda inldsen och forsaljningen
av teckningsoptioner under tredje och fjarde
kvartalet 2015 gav tillskott till kassan om
47,6 Mkr (23,7). Den sammanlagda nettofor-
andringen av likvida medel 6kade for hela
2015 till 929,3 Mkr (-109,8).

Utvecklingen av Eget Kapital

och finansiering

Under 2015 har samtliga teckningsoptioner

i programmet TO4 utnyttjats for att teckna
4818 000 nya B-aktier. Detta tillforde moder-
bolaget 46 Mkr.

Varje teckningsoption gav innehavaren ratt
att teckna en ny B-aktie for 9,72 kr. Inlésen av
teckningsoptionerna resulterade i att aktie-
kapitalet ckade med 963 600 kr och att 46 Mkr
tillfordes moderbolaget.

Efter inlosen av teckningsoptioner uppgar
antalet B-aktier till 62 039 135 samt antalet
A-aktier oférandrat till 1 200 000, varigenom
det totala antalet aktier uppgar till 63 239 135.
Det totala antalet roster uppgar darmed till
74039 135.

Finanspolicy

FPCs finanspolicy reglerar och klarlagger

ansvar samt ger generella regler och riktlinjer

relaterade till specifika omréden inom

finansiering, kreditgivning, placering samt

valutahantering i syfte att stodja verksam-

heten, hantera finansiella risker och dess

paverkan pa stallning, resultat och kassaflode.
Det viktigaste nettovalutaflodet ar inflode

till SEK av USD varvid en viktig deli FPCs

finansarbete harvarit att formulera strategi for

forsaljning av USD och kop av SEK. Det ckande

nettoGverskottet fran forsaljningen som sker

i USD och de okande operativa utgifterna

som foretradesvis finns i SEK medfor ett

kontinuerligt behov av att konvertera USD till

SEK. Materialinkop, tillverkning och forsaljning
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sker i princip endast i USD. Fluktuationer i
ovriga valutakurser har obetydlig paverkan pa
resultatet. Valutasakring sker ej. Se not 24 for
mer information om finansiella risker.

Organisation och medarbetare
Organisationen fortsatte att utvecklas kraftigt
under 2015. Totalt ckade under 2015 antalet
medarbetare, inkluderat bade anstallda och
konsulter, till att vid &rets slut uppga till 254
personer. Motsvarande antal var vid arets
ingéng 175 personer, att jamfora med 28 med-
arbetare vid inledningen av ar 2013.

Antalet anstallda per den 31 december 2015
uppgick till 150 (104), varav 117 (87) man och 33
(17) kvinnor. FPC sysselsatte darmed totalt per
den 31 december 2015, inréknat anstallda och
konsulter, 254 (175) personer, varav 204 (148)
man och 50 (27) kvinnor.

Verksamhet inom forskning

och utveckling

Fingerprint Cards fortsatte att vaxa utvecklings-
verksamheten inom fingeravtryckteknologi.
Utvecklingsarbetet ar inriktat pa vidareutveck-
ling av fingeravtryckssensorer, dess teknik,
kemi, paketering, industrialisering, mjukvara,
algoritmer, processorer samt produktions-
processer. | koncernens organisation ar mer
an 55 % (50) av resurserna sysselsatta med
utvecklingsarbete och tillsammans med
kundprojektorganisationens ingenjorer utgor
dessa bada delar mer @n 71 % (75) av samtliga
medarbetare vid 2015 &rs utgadng. Resurserna
utgors av anstalld personal, interna resurser,
samt konsulter, externa resurser, inom olika
tekniska kompetensomraden vilka varierar
mellan olika projekt.

Utgifter for utveckling redovisas dels genom
att aktiveras i Rapport dver finansiell stallning
for koncernen (Balansrakningen for moder-
bolaget) som Balanserade utvecklingsutgifter
inom immateriella anldggningstillgangar.
Aktiveringen sker efter bedémning av faktorer
som projektets kommersiella och tekniska
potential, det framtida vardet for koncernen,
forfogande dver produkten/losningen, formaga
att slutfora utvecklingen samt férekomsten av
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en marknad for produkten. Avskrivningstakten
bestams utifrén den tekniska och kommersi-
ella livslangden for produkten/lGsningen och
den marknad som finns. Detta varierar fran
produkt till produkt och projekt till projekt.

Den ekonomiska livsléangden for projektens
leverabler har sedan 2014 bedomts vara kortare
an tidigare varvid det som aktiveras aterfors
som avskrivning under en kortare period och
darmed med hdgre belopp per period.

Utgifter for teknikutveckling och patent har
under 2015 i koncernen okat till 193,8 Mkr
(179,3) varav 17,2 Mkr (61,3) har aktiverats i
Rapporten over finansiell stallning i kon-
cernen och resterande 176,6 Mkr (118,0) har
kostnadsforts i Rapport over totalresultatet for
koncernen.

Motsvarande utgifter for teknikutveckling
och patent for moderbolaget har under
2015 6kat till 198,5 Mkr (171,6) varav 17,2
Mkr (51,2) har aktiverats i balansrdkningen
i moderbolaget och resterande 181,3 Mkr
(120,3) har kostnadsforts i resultatrékningen
imoderbolaget.

Andelen utgifter avseende teknikutveckling
och patent av totala summan av rorelseutgifter
exklusive materialkostnader men med aktive-
rade utvecklingsutgifter uppgick under 2015 for
koncernen till 193,8 Mkr (179,3]) av totalt 390,3
Mkr (270,0), vilket motsvarade 49 % (66).

I moderbolaget uppgick motsvarande andel
for 2015 till 198,5 (171,6) av totalt 392,7 Mkr
(259,2) vilket motsvarade 51 % (66).

Agarforhallanden

Under 2015 har antalet aktiedgare dkat till
36541 fran 14 469 vid foregdende ars slut.
Ingen forandring har skett i agande av minst
en tiondel av rostratterna. Vid 2015 ars utgang
innehar fortfarande Sunfloro AB samtliga
1200 000 A-aktier. Forandringen i Sunfloro
AB:s aganden mellan 2012 och 2015 beror

pa de riktade nyemissioner som genomférdes
under dessa ar. | och med dessa minskade
Sunfloro AB:s dgarandel bade vad galler aktier
och roster eftersom Sunfloro AB:s innehav inte
ingick i nyemissionerna.
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Andel aktier Roster vid

ochkapital% arets slut %
Agare 2015 2014 2015 2014
Sunfloro AB 1,90 2,09 1621 17,59
Aktieslag Antal aktier Antal roster
A 1200000 12000 000
B 62039 135 62039135
Totalt 63239 135 74039 135

Agande till minst en tiondel av réstetalet for
samtliga aktier per 2015-12-31

Sunfloro AB 16,21 %

Incitamentsprogram

FPC hade vid 2015 &rs slut tva utestdende
teckningsoptionsprogram som tillsammans
uppgar till 2,79 % av totala antalet aktier och
2,40 % av totala antalet roster i bolaget:

TO5: P& extra bolagsstamma den 4 mars
2013 beslutades om emission av 1 300 000
teckningsoptioner med l6ptid till 2016-03-05.
Priset per teckningsoption var vid utfardandet
1,79 kr. Programmets samtliga teckningsop-
tioner innehas av FPCs anstallda. Tecknings-
kurs for en B-aktie uppgar till 52,35 kr. Vid full
nyteckning med stod av samtliga optioneri
programmet kan 1 300 000 nya B-aktier ges
ut, motsvarande 2,01 % av totala antalet aktier
och 1,73 % av totala rostetalet, vilket samtidigt
medfor en dkning av aktiekapitalet med
260000 kr. Programmet benamns TO5.

T0O6: P& extra bolagsstamma den 6 novem-
ber 2013 beslutades om emission av 500 000
teckningsoptioner med loptid till 2016-12-27.
Priset per teckningsoption var vid utfardandet
4,53 kr. Programmet riktades till FPCs
anstallda samt medarbetare som arbetar
heltid for bolaget eller koncernen, engage-
rade pd konsultbasis och dar den formella
anstallningen foreligger i annat bolag som
inte ar koncernbolag. Teckningskurs for en
B-aktie uppgar till 90,16 kr. Vid full nyteckning
med stod av samtliga optioner i programmet
kan 500 000 nya B-aktier ges ut, motsvarande
0,78 % av totala antalet aktier och 0,67 %

INNEHALL

av totala rostetalet, vilket samtidigt medfor
en okning av aktiekapitalet med 100 000 kr.
Programmet benamns TOé.
Under 2015 har programmet TO4 l6sts in:
TO4 beslutades pa extra bolagsstamma den
5 september 2012 med &ptid till 2015-10-06.
| programmet har samtliga kvarvarande
4 818 000 teckningsoptioner losts in mot
B-aktier. Priset per teckningsoption var vid
utfardandet 0,15 kr. Teckningskurs var 9,72 kr.

Forvantningar avseende den

framtida utvecklingen
Intaktsprognosen for 2016 uppgar till 7 000-
8500 Mkr.

Som tidigare kommunicerats bedoms
rorelsemarginalen for 2016 att dverstiga
rorelsemarginalen for andra halvaret
2015. Under andra halvaret 2015 uppgick
rorelsemarginalen till 37 %.

Sasongsvariation
Forsaljningen har hittills inte uppvisat n&gra
tydliga sasongsvariationer.

Riktlinjer for ersattning till styrelse
Styrelsens forslag infor &rsstamman 2016
ar oforandrade riktlinjer. Till styrelsen utgar
arvode enligt beslut pd drsstamman 2015.
Till styrelsens ordférande utgar arvode om
350 000 kronor och till 6vriga ledamoter
220000 kronor per ledamot, totalt sammanlagt
1450 000 kronor avseende sex styrelseleda-
moter. Frén och med det sjunde styrelsemotet
och framat for tiden intill nasta drsstamma
skall darutover ett arvode om 10 000 kronor
per ledamot och bevistat styrelsemate utga,
dock maximalt 100 000 kronor per ledamot.
Totalt kan det fasta och det rérliga arvodet
saledes maximalt uppga till 2 050 000 kronor
for de sex valda styrelseledamdterna. For
kommittéarbete utgar inget sarskilt arvode.
Styrelseledamot som uppbar 6n frén
Fingerprint Cards erhaller inget styrelsearvode.
Styrelseledamot som tillkommer under &ret
erhaller arvode i férhallande till dterstdende
tid till n&sta ordinarie drsstamma.

Arsredovisning 2015
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Om skattemassiga forutsattningar finns
for fakturering, samt under férutsattning
att det ar kostnadsneutralt for bolaget, ges
majlighet att fakturera styrelsearvodet fran
eget bolag. Om styrelseledamot fakturerar
styrelsearvodet via bolag skall arvodet 6kas
med ett belopp som motsvarar sociala avgifter
och mervardesskatt enligt lag.

Riktlinjer for ersattning till ledande

befattningshavare

Eninom styrelsen utsedd ersattningskom-
mitté skall bereda riktlinjer avseende l6n och
ovriga anstallningsvillkor for verkstallande
direktoren och andra ledande befattnings-
havare och forelagga styrelsen forslag till
beslut i sddana fragor. Styrelsen fattar
beslut om lon och dvriga ersattningar till
verkstallande direktoren. Verkstallande
direktoren fattar beslut om l6n och dvriga
ersattningar till ovriga ledande befattnings-
havare i enlighet med styrelsens riktlinjer.
Med andra ledande befattningshavare avses
atta personer som tillsammans med verk-
stallande direktoren utgor koncernledningen.
Grundlaggande ersattningsnivder skall vara
marknadsmassiga. Ersattningen utgodrs av
fast grundlon, rorlig ersattning beraknad

efter i forvag uppstallda mal, ovriga formaner,

pension samt finansiella instrument i form av
teckningsoptioner. Fordelningen mellan fast
lon och rérlig ersattning skall std i proportion
till befattningshavarens ansvar och befogen-
heter. For verkstallande direktoren och andra
ledande befattningshavare uppgar den rorliga
ersattningen till maximalt 40 % av total lon.
Pensionsvillkor skall vara avgiftsbestamda
pensionslosningar. Uppsagningstiden fran
Bolagets sida skall inte dverstiga 6 manader.
Under uppsagningstiden om maximalt 6
manader utgar full lon och anstallningsfor-
maner. Vid uppsdgning fran Bolagets sida
skall avgangsvederlag kunna utgd med ett
belopp motsvarande hogst 12 manadsloner.
Beslut om aktie- och aktiekursrelaterade

incitamentsprogram fattas av bolagsstamman.

Arsredovisning 2015
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Styrelsen skall ha ratt att franga riktlinjerna
om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal
for detta.

Utdelning och finansiella mal
Styrelsens forslag till arsstamman 2016.
Styrelsen foreslar att ingen utdelning
lamnas for rakenskapsséaret 2015. Vidare
foreslar styrelsen en aktiesplit om 5:1,
genom att varje aktie, oavsett serie, delas
upp i fem (5) aktier av motsvarande serie.
Styrelsen foreslar dven att drsstamman
bemyndigar styrelsen att vid ett eller flera till-
fallen under tiden fram till nasta drsstamma
besluta om aterkdp av bolagets egna B-aktier,
dock med beaktande av att bolagets innehav
av egna aktier vid var tid inte far 6verstiga tio
procent av samtliga aktier i bolaget. Forvarv
ska ske p& NASDAQ Stockholm. Vidare
foreslar styrelsen att, under tiden fram till
nasta arsstamma vid ett eller flera tillfallen,
arsstdmman bemyndigar styrelsen att besluta
om dverlatelser av bolagets egna B-aktier.
Overl8telse ska ske pd NASDAQ Stockholm.
Syftet med bemyndigandena ar att styrelsen
ska fa mojlighet att anpassa bolagets kapi-
talstruktur och darigenom kunna bidra till
Okat aktiedgarvarde. Styrelsens fullstandiga
forslag till beslut avseende aktiespliten och
bemyndigandena kommer att finnas tillgang-
liga i samband med kallelsen till drsstamman.
Arsstamman kommer att hallas den 4 maj
2016. ,&rsredovismngen for 2015 kommer att
finnas tillganglig fran den 13 april 2016 pa
bolagets hemsida, www.fingerprints.com.

Handelser efter balansdagen

Januari-15 mars 2016

e FPC hartillsammans med andra indus-
triledande bolag utvecklat l6sningar for
fordonsindustrin.

e FPC infor en ny losning som verifierar
att ett finger ar levande vilket forbattrar
sakerheten ytterligare for fingeravtrycks-
sensorer

e Touchsensor i Huaweis tablet MediaPad M2
och 2-i-1 produkt MateBook, LGs smart-
phone G5 samt iaomis smartphone Mi5.

BOLAGSSTYRNING

e FPCs lanserar touchsensor under
displayglas.

e FPC och TPK integrerar FPC1268 under
displayglas pa smartphone.

e Zwipe och Fingerprint Cards ingar
strategiskt samarbete.

e Qkning av antalet aktier, 1 300 000 B-aktier
varvid antalet B-aktier darefter uppgar
till 63 339 135 och med ofdrandrat antal
A-aktier, 1200 000, uppgar det totala
antalet aktier till 64 539 135.

Kanslighetsanalys

FPC paverkas av olika faktorer och féljande
effekter pd resultatet fore skatt uppstar vid

forandringar pa 1 % av olika variabler (Mkr):

2015 2014
Prisféréndring +/- 29 +/-2
SEK/USD-kursen +/-13 +/-1

Analysen ar gjord i en statisk miljo. | verk-
ligheten ar férhallandena mer komplexa.
En férandrad SEK/USD-kurs kan samtidigt
dven paverka kundpriset samt att det finns
tidsfordrojande effekter vid férandringarna.

Redogorelse for styrelsearbetet

under aret

Styrelsens arbete féljer en arlig cykel och
inleds med ett konstituerande mote efter
&rsstamman. Ar 2015 praglades av hog aktivitet
dér styrelsens beslut och samrad kravdes;
fortlopande beslut avseende marknaden,
utvecklingsprojekt samt utseende av Jorgen
Lantto som ordinarie verkstallande direktor.
Styrelsen har hallit moten vid 27 tillfallen under
2015. En mer utforlig redogorelse for bolags-
styrningen under 2015 inbegripet regelverk,
bolagsstammor, valberedning, styrelsens
sammansattning och arbete jamte interna
styrprocesser och intern kontroll aterfinns

i den separata Bolagsstyrningsrapporten.

INNEHALL

Tilladggsupplysningar enligt ,&rsredovisnings-
lagen kapitel 6, 2a§

Vid drsstédmman 2015 fattades beslut att ge
styrelsen bemyndigande att under tiden till
nasta &rsstamma fatta beslut om nyemission
av upp till 5000 000 aktier av serie B med
avvikelse frén aktiedgarnas foretradesratt om
emission samt nyemission upp till 5000 000
aktier med foretradesratt for aktieagarna.

Arsstimma
Arsstamman halls kL. 14.00 onsdagen den
4 maj 2016 i Svenska Massan, Hall F4/F5, M&s-
sans gata 24, Box 5184, SE 402 26 Goteborg.
Forslag till disposition betraffande bolagets
vinst:
Till drsstammans férfogande finns féljande
belopp i kronor:

Overkursfond 525832377
Balanserat resultat -236 921058
Arets resultat 793 460 926

Summa 1082372 245

Styrelsen foreslar att arets resultat jamte
fria fonder och det balanserade resultatet
behandlas enligt foljande:

Balanseras iny rakning: 1 082 372 245 varav
till 6verkursfond 525 832 377.

Betraffande foretagets resultat och
stallning i ovrigt, hanvisas till efterfoljande
finansiella rapporter med tillhorande
bokslutskommentarer.
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Operativa risker

Leveransformaga
hos kontrakterade
leverantorer

Kompetensforsorjning

Forlust av nyckel-
kompetenser

Minskat tekniskt
forsprang

Lackage foretags-
hemligheter
Marknadsrisker
Geopolitisk instabilitet

Leverantorskostnader

Konjunktursvangningar

Valutarisk

Kundforlust, pga
prispress samt kunders
krav pa flera leverantérer

FINGERPRINTS

BUDSKAP
Aktien o

Berord strategi

Produktionsstrategi

HR-strategi
Kompetensstrategi

HR-strategi

Kompetensstrategi
Utvecklingsstrategi
Hallbarhetsstrategi

Uppforandekod

Tillvaxtstrategi
Produktstrategi

Marknads- och saljstrategi

Produktionsstrategi

Utvecklingsstrategi

Marknads- och saljstrategi

Valutastrategi

Utvecklingsstrategi
Marknads och saljstrategi

STRATEGIER

Forvaltningsberattelse o 3

Malsittning

Sakerstalla l6pande
leverans av hardvara och
insatsvaror. Minimera
ekonomisk skada for FPC
vid leveransavbrott.

Sakra tillgangen till ratt
kompetens

Behalla motiverad
nyckelkompetens

FPC ska bibehalla sin
ledande tekniska position.

Minimera risken for
lackage.

Minimera exponering mot
lokal/regional politisk
instabilitet

Sakerstalla marknads-
massig prissattning av
leverantor.

Minska konjunktur-
kansligheten

Minimera oonskade
negativa effekter av
valutakursfluktuationer.

Bevara och oka marknads-
andelarna

VERKSAMHET

Rakenskaper e

BOLAGSSTYRNING

Noter

Strategi och riskkontroll

Strategi att uppratthalla flera leverantorer av hardvara
och insatsvara. Uppratthalla flera leverantorer. Sakerstélla
och félja upp att leverantéren har en plan for sakerstalld
leveransformaga (Business Continuity Plans (BCP)).

Bibehalla attraktionskraften som arbetsgivare. Tydliga
kravprofiler och professionell utvardering.

Skapa och bibehalla en stark foretagskultur samt larande
organisation. Erbjuda utvecklingsmojligheter och mark-
nadsmassig ersattning.

Standig produktutveckling. Utokad investering i produkt-
utveckling.

IT- och informationspolicy. Séker lagring, kommunika-
tion samt sparbarhet av féretagskanslig information.
Tillampning av uppforandekod.

Med en attraktiv produktmix och bred kundbas, i antal
kunder och geografisk spridning.

Genom anlitande av flera leverantorer och marknads-
bevakning. Lépande genomgéng av leverantorers
prissattning samt marknadsanalys.

Bred produktportfélj och kundbas. Systematiserad
omvarldsbevakning.

Strategin ar att inte sakra nettoexponeringen i USD
eftersom sakring i sig ar en spekulation om valutakursens
utveckling. Vaxling av USD till SEK sker genom att konvertera
valutor proportionellt efter prognosticerad omsattning dver
tiden samt att i mojlig man utnyttja tillfallen da valutakursen
ar mer gynnsam an prognosticerad valutakurs.
Fluktuationer i dvriga valutakurser mot SEK har obetydlig
paverkan pa resultatet.

Uppratthalla kundfortroende och nojdhet. Fortsatta
utveckling av hogforadlade system med differentierande
mjukvara samt bibehalla de direkta kundkontakterna.

Medel-
Hog

Medel

Medel-
Hog

Medel

Medel

Medel

Medel

Medel

INNEHALL

Paverkan

Hog

Medel

Medel

Hog

Medel

Medel

Hog

Hog

Hag

Sannolikhet,
trendutveckling
2015
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Sannolikhet,
trendutveckling
Berord strategi Malsittning Strategi och riskkontroll Paverkan 2015

Finansiella risker

Finansiering Finansieringsstrategi Sakerstalla tillgéng till Finansieringsstrategi. | forsta hand finansiera genom gene-

Risken for att kunna finansiering. rering av ett positivt kassaflode och samtidigt uppratthalla

finansiera framtida l0pande god kommunikation med kapitalmarknaden for Medel J,
verksamhet, utveckling sakerstalla finansiering via aktiedgare.

och produktion.

Kreditrisk Lagsta mojliga kredit- Kreditpolicy. Etablerad process for kreditbedémning och

Risken for att motparten forluster grans. Kreditforsakringar.

Medel —>

inte kan uppfylla
sin betalningsplikt.

Legala risker

Produktfel och Utvecklingsstrategi Sakerstalla lag sannolikhet  Sakerstalla ratt produktdesign och att alla FPC-
produktansvar Produktionsstrategi hardvaruprodukter ar testade fore leverans.
Rutiner for att hantera awikelser och returer. FoUs utveck- Hog s

lingsarbete. Awikelser och returer hanteras av produkt-
portfdljsansvarige och utreds mha FoU.

Patentrisk, Patentstrategi Uppratthalla val skyddande  Aktiv patentbevakning och strategi. Nara samarbete mel-
att andra aktdrers patent patent. lan patentansvarig och utvecklingsavdelningen. Komplet-
. e . - . : Medel-
hindrar tillampning av terande forvarv av patent fran tredje part. H Medel
FPCs teknologi. 9
Korruption Halbarhetsstrategi Undvika korruption Tilldmpa FPCs uppférandekod. Overvakning av kunder,
mellanhander och andra intressenter. Tilldmpning av och Medel

traning i basta praxis.
Ovriga risker

Miljomassiga och sociala Hallbarhetsstrategi Minimera risken Strukturerat arbete med att implementera hallbarhets-
hallbarhetsrisker strategin i verksamheten. Kontinuerlig intressentdialog..
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[]
Paverkan
A
o) Leveransférmaga hos Konjunktursvangningar
:0 0
T kontrakterade leverantorer

Medel

Patentrisk

Minskat tekniskt
Prispress forsprang
Krav pa flera leverantorer

Produktfel och produktansvar

Geopolitisk instaboilitet

Finansiering

Korruption Leverantorskostnader

Kreditrisk

Forlust av nyckelkompetens Kompetensforsérjning

Lackage foretagshemligheter
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Medel Hog

Finansiell risk Legal risk

FINGERPRINTS

» Sannolikhet

Arsredovisning 2015



ARET BUDSKAP STRATEGIER VERKSAMHET BOLAGSSTYRNING INNEHALL

FPC sominvestering e Aktien e Forvaltningsberattelse e Risker e

Rapport over totalresultatet for koncernen

Mkr Not 2015 2014 Kommgntarertlll resultatrakningen o
- Fingerprint Cards intakter 6kade med drygt 1 142 %. 2015 blev ddrmed det basta aret hittills i bolagets
Intakter ) 2,4 2900,5 233,6 och koncernens historia. Forsaljningens utveckling kvartal efter kvartal steg under 2015 i likhet med
Kostnad slda varor 3 -1 645,2 -162.0 motsvarande under 2014 och varje kvartal redovisade hdgre forsaljning an motsvarande kvartal
foregdende &r. Under det fjarde kvartalet 2015 uppgick omsattningen till 1 351,5 Mkr vilket darmed &r
Bruttoresultat ] 1255,3 7.6 rekord fér ett enskilt kvartal.
Férsaljningskostnader 1078 544 Bakom fdrséljningsdkningen Ligger.framgéngen for bolagets produkter pa fmaﬁphonemarknaden
- ) och den fortsatta lanseringen av ytterligare touchsensorer till smartphones pa den globala marknaden
Administrationskostnader ) -96,8 -28,9 samt penetrationen av fingeravtrycksteknologi pa bred front
Utvecklingskostnader 34 176,6 1401 Bruttc_:r_c-:sultatet okade till 1255,3(71,6) och bruttqmarginalen tkade tiu 43 % (31). De_n Skade
L ; o : férsaljningen medforde ett dkat bruttoresultat och insatserna for att optimera produktionen,
Ovriga rérelseintakter 7 5 - 6.6 produktmixen samt att andelen fasta kostnader i Kostnad salda varor minskar gjorde att bruttomargi-
Ovriga rorelsekostnader b 38 _ nalen steg. De fastg kostnadema utgors av pro.duktionsomkos'tnavder samt‘avskrivningar pa '
- balanserad utveckling. Utvecklingen mot en mindre andel aktivering av utgifter avseende utveckling
Rérelseresultat - 4.7.8,9.25,26 910,3 -145,3 fortsatte under 2015 som en féljd av att tiden for aktivering i ett projekt blivit kortare.
Finansiella intakter 4,10 01 2.2 En allt storre andel av den totala utgiften for utvecklirjg redovisades som utveocklingskos_tna_deri
] ) ' rapport dver resultat och totalresultat. Den del som aktiverades och blev foremal fér avskrivning
Finansiella kostnader 4,10 -0.4 -0.5 redovisades samtidigt under en kortare period eftersom den ekonomiska livslangden p& projektens
Resultat fére skatt 910,0 -143,6 leverabler har beddmts vara kortare. Sammantaget medforde detta att andelen balanserade
utvecklingsutgifter under 2015 har minskat ytterligare jamfért med tidigare.
Skatt 1 117 -0.5 Rorelsekostnaderna har okat som en féljd av den expanderade organisationen inom framst teknisk
Arets resultat 798,3 -144,0 utveckling och forsaljning, men dess andel av forsaljningen ar éndé mindre eftersom forsaljningen
6kar mer varvid rérelsemarginalen steg. | rorelseresultatet redovisas valutaeffekter under posten
7 ovriga externa kostnader och 6vriga externa intékter. Valutaeffekterna uppgick 2015 till -3,3 Mkr (6,6).
Resultat per aktie 12 Rorelseresultatet dkade till 910,3 (-145,3) och rérelsemarginalen ékade till 31 % (-62). | Rorelse-
- — resultatet for 2015 ingar nedskrivning avseende balanserad utveckling med -2,6 Mkr (-14,5).
fére utspadning (kr) , 12,62 -2,47 Resultat efter skatt blev positivt ttill féljd av den kraftigt kande férs3ljningen. Aven per kvartal
efter utspadning (kr) 12.42 22,47 utvecklades Resultat efter skatt positivt och frén kvartal tva och framét visades vinst.

Som en foljd av den dkade lonsamheten med positivt nettoresultat utnyttjar Fingerprint Cards de
balanserade skattemassiga underskottsavdrag som finns. Overskjutande skattemassigt resultat
belastas med inkomstskatt. Till detta kommer inkomstskatt for de utldndska bolagens resultat.

Ovrigt totalresultat

R Intakter, rorelseresultat & Driftskostnader,
rets resultat 7 798,3 -144,0 bruttomarginal tkr
Poster som senare kan komma att omklassificeras
till periodens resultat: 2850 60 400000 11.8%
Omrikningsdifferenser avseende utlands- 2350 50 350000
verksamhet: -0,2 0.1 300 000
- 1850 40 95,7%
Ovrigt totalresultat -0,2 0,1 250 000
S 1350 30 200 000
Arets totalresultat 7 798,1 -144,0 650 20 150 000 O
Hanforligt till: 100 000 76,6%
) 350 10 50 000 39.8% 305,8%
Moderbolagets aktiedgare 7981 -144.0 I — -
-150 - 0 0 s
798,1 -144,0 2011 2012 2013 2014 2015 2011 2012 2013 2014 2015
— Intakter B Foraljningskostnader
= Rorelseresultat B Administrationskostnader
= Bruttomarginal MW Utvecklingskostnader
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Rapport over finansiell stallning for koncernen

Mkr Not 2015-12-31 2014-12-31 Kommentarer till balansrakningen
Fingerprint Cards finansiella stallning forbattrades kraftigt under 2015. Den 6kande forsaljningen med
positivt nettoresultat 6kade det egna kapitalet till 1 146,8 Mkr (301,1). Soliditeten minskade till 60 % (71),

Tillgdngar

Immateriella anlaggningstillgangar - 3 497 69,8 som en féljd av att rorelserelaterade komponenter i hela balansrakningen dkade kraftigt.

Materiella anlaggningstillgéngar . 14 20,6 18.8 Anliggningstillgdngar minskade till 71,3 Mkr (88,6) som en f5ljd av att aktiveringen av balanserade
Finansiella anlaggningstillgéngar 15 1,0 - utvecklingsutgifter minskade i kombinationen med att avskrivningstiden férkortats for balanserad
Summa anliggningstillgdngar 71,3 88,6 utveckling pa den aktivering som skett. Anlédggningstillgdngars andel av totala tillgédngar minskade och

uppgick till 71,3 Mkr (88,6), motsvarande 3,7% (20,9].

Omsattningstillgdngar > © L o
Den expanderande affaren med en storre produktportfélj av fingeravtryckssensoreriolika féradlings-

Varulager - 17 g 788 grad medférde ocksa dkat behov av lagerhallning. Varulagret dkade till 153,0 Mkr (98,8) och kundfordring-

Kundfordringar ) 16,18 617,9 115,8 arna till 617.9 Mkr (115,8).

Ovriga fordringar ) 28,6 15,9 Envaxande affarsvolym gjorde att leverantdrsskulder och andra kortfristiga skulder 6kade till 548,5

Férutbetalda kostnader och upplupna intakter 16,19 8.0 3.7 Mkr (66,1) respektive 4,0 Mkr (35,7), vilket medforde att det egna kapitalets relativa andel av balansomslut-
o : ningen minskade.

Likvid del 16,20 1031,3 101.9 ot . . ) . o .
fuvifa me e" - — Kassabehallningen dkade till 1 031,3 (101,9), som foljd av den Gkade férsaljningen och det positiva

Summa omsattningstillgangar 1838,8 336,0 nettoresultatet.

Summa tillgéngar ) 1910,1 424,6 Ovriga kortfristiga fordringar och skulder 6kning ar ocksd relaterad till den vaxande affaren.

Eget Kapital ) 21

Aktiekapital ] 12,6 1,7

Ovrigt tillskjutet kapital 757,7 711 .. .

Ovrigttillskjutet kapita : o7, ' Rorelsekapital,

Omrakningsreserv ) -0.1 0,1 Mkr

Balanserade vinstmedel inklusive arets resultat ) 376,6 -421,8

Eget kapital hanforligt till moderbolagets dgare 1146,8 3011 180 90%

Eget kapital 1146,8 3011 160 80%

Langfristiga skulder 7 o 70%

_angiristiga = : 120 60%

Ovriga langfristiga skulder = 0,2 110 50%

Summa Langfristiga skulder - 0,2 100 40%

L ' 80

Kortfristiga skulder 7 0 30%

Leverantdrsskulder ) 16 548,5 66,1 40 . 20%

Aktuell skatteskuld 11 109,6 - 20 10%

o = : 0 — | 0%

Ovriga kortfristiga skulder ) 22 4,0 357 2011 2012 2013 2014 2015 0

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 16,23 101,2 21,5 B Rorelsekapital

Summa kortfristiga skulder 763,3 123,4 B % av Intakterna

Summa eget kapital och skulder 1910,1 424,6

Stallda sdkerheter och eventualforpliktelser for

koncernen

Mkr Not 2015-12-31 2014-12-31
Stallda sakerheter 32 15 15
Eventualforpliktelser Inga Inga
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Rapport over forandringar i eget kapital i koncernen

Ovrigt Balanserade

tillskjutet Omraknings- vinstmedel inkl Totalt
Mkr Aktiekapital kapital differens arets resultat egetkapital
Vinstmedel inkl drets resultat
Ingdende eget kapital 2014-01-01 10,8 556,6 0,0 7 -271,7 2898
Arets totalresultat: 7 0,0
Arets resultat -144,0 -144,0
Arets dvrigt totalresultat 0,1 7 0,1
Transaktioner med féretagets agare 7
Nyemission 0,5 131,2 131,7
Ldsen av teckningsoptioner 0,4 23,3 23,7
Utgdende eget kapital 2014-12-31 1,7 71,1 0,1 -421,8 301,2
Ingdende eget kapital 2015-01-01 1,7 7111 0,1 7 -421,8 301,2
Arets resultat ' 798,3 798,3
Arets ovrigt totalresultat -0,2 -0,2
Losen av teckningsoptioner 1,0 46,6 476
Utgdende eget kapital 2015-12-31 12,7 7577 -0,1 376,6 1146,9

,&rsredovisning 2015

Kommentarer till forandringar

i eget kapital

Under 2015 har samtliga teckningsoptioner
i programmet TO4 utnyttjats for att teckna
4 818 000 nya B-aktier. Detta tillforde
moderbolaget 46 Mkr.

Varje teckningsoption gavinnehavaren ratt
att teckna en ny B-aktie for 9,72 kr Inlosen av
teckningsoptionerna resulterade i att
aktiekapitalet 6kade med 963 600 kr och att
46 Mkr tillfordes moderbolaget.

Efter genomforande av inldsen av tecknings-
optioner uppgar antalet B-aktier till 62 039 135
samt antalet A-aktier oforandrat till 1 200 000,
varigenom det totala antalet aktier uppgar till
63239 135. Det totala antalet roster uppgar
darmed till 74 039 135.
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Rapport over kassafloden for koncernen

Mkr Not 2015 2014
Den lopande verksamheten 28

Resultat fore skatt 910,0 -144.0
Justering for poster som inte ingar i kassaflodet 28 43,3 58,0
Betald inkomstskatt -2,1 -
Kassafléde fran den lopande verksamheten fére

forandringar av rorelsekapital 951,2 -86,0
Kassaflode fran forandringar i rorelsekapital

Okning (-)/Minskning (+) av varulager -54,2 -78,9
Okning (-)/Minskning (+) av rérelsefordringar -519,2 -87.8
Okning (+)/Minskning (-] av rérelseskulder 5303 78,5
Kassafléde frén den lépande verksamheten 908,1 -174,2
Investeringsverksamheten

Forvarv av och internt utvecklade immatriella

anléggningstillgdngar 13 -17,2 -58,4
Férvarv av dotterféretag/rérelse 35 = -15,2
Férvarv av finansiella anlédggningstillgdngar -1,0 -
Férvarv av materiella anlaggningstillgéngar 14 -7.8 -171
Kassaflode till investeringsverksamheten -26,0 -90,7
Finansieringsverksamheten

Amortering av l&n -0,2 -0,2
Ldsen av teckningsoptioner 47,6 23,7
Nyemission - 131,6
Kassafléde fran finansieringsverksamheten 47,4 155,1
Arets kassaflode 9295 -109,8
Likvida medel vid arets borjan 101,9 2117
Likvida medel vid arets slut 28 1031,3 101,9

FINGERPRINTS

BOLAGSSTYRNING INNEHALL

Kommentarer till kassaflodesanalysen
Kassaflédet fran rorelsen férbattrades. Det positiva resultatet gav ett positivt kassaflode frén den l6pande
verksamheten med 908,1 Mkr (-174,2)

Kassaflodet frén forandringar i rorelsekapitalkomponenterna var negativt till foljd av 6kning av varulager
med -54,2 Mkr (- 78,9), 6kning av rorelsefordringar med -519,2 Mkr (-87,8) men kompenserades genom ékning
av rérelseskulder med 530,2 Mkr (78,5).

Kassaflodet till investeringar minskade till -26,0 Mkr (-90,7) och kassaflddet frén finansieringsverksam-
het 6kade till 47,4 Mkr (155,1). Den genomforda inldsen av teckningsoptioner under tredje och fjarde kvartalet
2015 gav tillskott till kassan om 47,6 Mkr (23,7). Den sammanlagda nettoférandringen av likvida medel 6kade
for hela 2015 till 929,5 Mkr (-109,8).

Av dessa uppgick Investeringar i immateriella anldggningstillgangar till -1,0 Mkr (-73,6), materiella
anlaggningstillgdngar till -7,8 Mkr (-17,1) och finansiella anléaggningstillgéngar till -1,0 Mkr (-).

Totala avskrivningar enligt plan inklusive nedskrivningar minskade under 2015 till -43,3 (-61,6).

Av dessa uppgick avskrivningar enligt plan avseende immateriella anléaggningstillgédngar till -37,3 Mkr
(-58,1), materiella anlédggningstillgangar till -6,0 Mkr (-3,5).

Sammantaget medférde detta att immateriella anldggningstillgdngar minskade till 49,7 Mkr (69,8),
materiella anldggningstillgdngar 6kade till 20,6 Mkr (18,8) och finansiella anldggningstillgdngar ékade till
1,0 Mkr (-).

Likvida medel och kassaflode,

Mkr
1200 1000
1000 800
800 600
600 400
400 200
200 0
— -200

2011 2012 2013 2014 2015

W | ikvida medel
W Kassafléde frén den lopande verksamheten
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Moderbolagets resultatrakning Kassaflodesanalys for moderbolaget

Mkr Not 2015 2014 Mkr Not 2015 2014

Intakter 2,4 2900,2 2319 Den lopande verksamheten 28

Kostnad salda varor 7 3 -1645,2 -162,0 Resultat fore skatt 7 904,5 -146,7

Bruttoresultat 1255,0 69,9 Justering for poster som inte ingar i kassaflodet 7 40,8 62,5

Forsaljningskostnader 7 -108,6 -54.4 Kassafléde fran den lépande verksamheten fore

Administrationskostnader ’ 56,8 28,0 forandringar av rorelsekapital 7 945,3 -84,2

Utvecklingskostnader Y/ 1814 1271 Betald inkomstskat , i )

Gvriga rérelseintakter 5 3.4 6.6 Kassaflode fran forindringar i rorelsekapital 7

Guriga rérelsekostnader ' 6 ) Okning (-)/Minskning (+) av varulager 7 -54,2 -78,9

Rérelseresultat 4.7.8.9,25.26 9048 33,0 Okning (-)/Minskning (+) av rérelsefordringar 7 -515,2 -95.9

Resultat frén finansiella poster- ' 4,10 Okning (+)/Minskning (-] av rérelseskulder 531,6 69,6

Resultat fran aktier i dotterbolag 36 B 15,5 Kassafléde fran den lpande verksamheten 7 906,4 -189,4

Ovriga ranteintékter och liknande resultatposter 7 0.1 2,1 Investeringsverksamheten

Rantekostnader och liknande resultatposter 7 -0,4 -0,3 gg[gsg\éii\’gztciﬁ;%tsg;Utvecmade immatriella 13 472 513

Resultat fore skatt : 904,5 “1467 Forvary av materiella anldggningstillgdngar 7 14 -7.7 -14,8

Skatt i .0 - Férvarv av finansiella anlédggningstillgdngar 7 15 -1,7 -16,4

Arets resultat [ 1467 Kassaflode till investeringsverksamheten -26,6 -82,5
Finansieringsverksamheten 7

Rapport over resultat och ovrigt totalresultat Teckningsoptioner inbetalt program , = -

Arets resultat 793,5 -146,7 Inlosen och forséaljning av Teckningsoptioner 45,2 23,7

Arets ovrigt totalresultat 7 - - Nyemission - 1317

Arets totalresultat 793,5 -146,7 Kassaflode frén finansieringsverksamheten 45,2 155,3

Arets kassaflode 925,0 -116,6
Likvida medel vid &rets borjan 93,0 209,6
Likvida medel vid drets slut 28 1018,0 93,0
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Moderbolagets balansrakning

Mkr Not 2015-12-31 2014-12-31 Mkr Not 2015-12-31 2014-12-31

Tillgdngar Eget kapital 21

Anlaggningstillgéngar 7 Bundet eget kapital 7

Immateriella anldggningstillgangar 7 13 47,0 65,1 Aktiekapital (1 200 000 A-aktier,

Materiella anléaggningstillgdngar 7 14 18,6 16,4 62039 135 B-aktier) ) 12,6 n7

Finansiella anldggningstillgdngar 7 15 35 1.8 Reserviond ) 41,5 415

Summa anliggningstillgdngar 69,1 83,3 Ifritt eget kapital )

Omséttningstillgdngar 7 Overkursfond ] 525,8 481,6

Varulager ' 17 153.0 98.8 ?alanserat resultat 7 22369 90,2

Kortfristiga fordringar 7 Arets resultat 7935 146,7

Fordran koncernbolag 7 42 1.0 Summa eget kapital ] 1136,5 297,8

Kundfordringar ) 16,18 6179 15,5 Kortfristiga skulder 7

Ovriga fordringar ' 28.4 135 Forskott fran kunder 7 0,0 297

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 7 16,19 6,8 3,2 Leverantorsskulder . 16 JHE2 70.0

Kassa och bank ) 16,20 10180 93.0 Skulder till dotterbolag 7 37 0.0

Summa omséttningstillgdngar 1828,3 335,1 %katteskuld ) i 1099 -

Summa tillgéngar 1897.4 418,4 Ovriga kortfristiga skulder 7 22 2.4 1.6
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 16,23 96,7 19.3
Summa skulder och kortfristiga skulder 7 760,9 120,6
Summa eget kapital och skulder 1897,4 418,4

Stallda séakerheter och eventualforpliktelser for moderbolaget
Stallda sékerheter 32 15 15

Eventualforpliktelser Inga Inga
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Rapport over forandringar i eget kapital for moderbolaget

Bundet eget kapital Fritt eget kapital

B Balanserat Arets Totalt eget
Mkr Aktiekapital Reservfond Overkursfond resultat resultat kapital
Ingdende eget kapital 2014-01-01 10,8 41,5 3271 -571 -331 289,2
Arets totalresultat: 7 0,0
Arets resultat ' -146,7 -146,7
Arets 6vrigt totalresultat 7 0.0
Resultatdisposition -33,1 7 33,1 0,0
Nyemission 0,5 131,2 7 155,3
Inbetald premie for teckningsoptioner 0,4 23,3 7 23,7
Utgdende eget kapital 2014-12-31 11,7 41,5 481,6 -90,2 7 -146,7 2978
Ingéende eget kapital 2015-01-01 11,7 41,5 481,6 -90,2 -146,7 2978
Arets totalresultat: 7 0,0
Arets resultat 7 793,5 793,5
Arets Gvrigt totalresultat 7 0,0
Resultatdisposition -146,7 7 1467 0,0
Inbetald premie for teckningsoptioner 0,9 44,3 7 45,2
Utgdende eget kapital 2015-12-31 12,6 41,5 525,8 -236,9 793,5 1136,5
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Noter till de finansiella rapporterna

Not 1 Vasentliga
redovisningsprinciper

Alla belopp ari Mkrom inget annat anges.

Overensstammelse med normgivning och lag.
Koncernredovisningen har upprattats enligt
International Financial Reporting Standards (IFRS/
IAS) utgivna av International Accounting Standards
Board (IASB) samt tolkningsuttalanden fran
International Financial Reporting Interpretations
Committee (IFRIC) sddana de antagits av EU. Vidare
har Rédet for finansiell rapporterings rekommenda-
tion RFR 1 ([Kompletterande redovisningsregler for
koncerner] tillampats.

Moderbolaget tillampar samma redovisnings-
principer som koncernen utom i de fall som anges
nedan under avsnittet "Moderbolagets redovisnings-
principer”. ,&rsredovisningen och koncernredovis-
ningen har godkants for utfardande av styrelsen och
verkstallande direktoren den 31 mars 2016.
Koncernens rapport dver totalresultat och rapport
dver finansiell stallning samt moderbolagets
resultat- och balansrakning blir féremal for
faststallelse pa arsstamman den 4 maj 2016.

Varderingsgrunder tillampade vid
uppréattandet av de finansiella
rapporterna
Tillgéngar och skulder &r redovisade till anskaff-
ningsvarden, férutom vissa finansiella tillgdngar och
skulder som varderas till verkligt varde via
resultatet. Finansiella tillgdngar och skulder som
varderas till verkligt varde avser derivatinstrument
men per 2015-12-31 finns e} n&gon s&dan post.
Koncernen tillampar ej sédkringsredovisning.
Orealiserade vinster och forluster till f6ljd av
fluktuationer i sakringskontraktens verkliga varden
redovisas lopande i resultatréakningen i segmentet
Fingeravtryckssensorer.

Funktionell valuta och rapporteringsvaluta
Moderbolagets funktionella valuta ar svenska
kronor som aven utgor rapporteringsvalutan for
moderbolaget och for koncernen. Det innebar att de
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finansiella rapporterna presenteras i svenska
kronor. Samtliga belopp ar, om inte annat anges,
avrundade till narmaste tusental.

Bedomningar och uppskattningar i de
finansiella rapporterna
Att uppratta de finansiella rapporterna i enlighet med
IFRS kraver att foretagsledningen gér bedémningar
och uppskattningar samt gor antaganden som
paverkar tillampningen av redovisningsprinciperna
och de redovisade beloppen av tillgdngar, skulder,
intakter och kostnader. Verkliga utfallet kan avvika
frén dessa uppskattningar och bedomningar.
Uppskattningarna och antagandena ses éver
regelbundet. Andringar av uppskattningar redovisas
i den period andringen gérs om andringen endast
paverkat denna period, elleri den period dndringen
gors och framtida perioder om andringen paverkar
bade aktuell period och framtida perioder.
Bedémningar gjorda av foretagsledningen vid
tilldmpningen av IFRS som har en betydande
inverkan pa de finansiella rapporterna och gjorda
uppskattningar som kan medféra vasentliga
justeringar i det pafoljande arets finansiella
rapporter beskrivs narmare i not 29.

Vasentliga tillampade
redovisningsprinciper

De nedan angivna redovisningsprinciperna har, med
de undantag som narmare beskrivs, tilldmpats
konsekvent pa samtliga perioder som presenteras

i koncernens finansiella rapporter. Koncernens
redovisningsprinciper har vidare konsekvent till-
ldmpats av koncernens foretag nar de konsoliderats.

Andrade redovisningsprinciper
Inga andringar har skett.

Nya och dndrade IFRS har inte haft ndgon visentlig
effekt pa de finansiella rapporterna

Vilka dndrade redovisningsprinciper som koncernen
tilldmpar fran och med 1 januari 2015 beskrivs i
foljande text. Andringar av IFRS med tillampning
fran och med 2015 har inte haft ndgon vasentlig
effekt pd koncernens redovisning.

IFRIC 21 Avgifter. Tolkningsuttalandet innehaller
regler dver hur olika former av avgifter som
myndigheter pafor féretag och vid vilken tidpunkt
en forpliktande handelse uppstar som féranleder
skuldredovisning. Andringen ska tillimpas pa
rékenskapsar som inleds den 17 juni 2014 eller
senare med retroaktiv tilldmpning.

Arliga férbattringar av IFRS av IFRS (2011-2013)
(IFRS 1, IFRS 3, IFRS 13, IAS 40] ska enligt EU
tillampas pa réakenskapsar som inleds den 1 januari
2015 eller senare.

Arliga férbattringar av IFRS av IFRS (2011-2013):
IFRS 3: Samarbetsarrangemang [tidigare joint
venture) och undantag fran tillampningsomradet.
Bland undantagen fran tilldmpningsomradet for
IFRS 3 klargors att skapandet av samarbetsarrange-
mang (inte bara underkategorin joint venture i IFRS
11) &r exkluderat och att detta avser de finansiella
rapporterna fér samarbetsarrangemanget.
Undantaget tacker inte in de finansiella rapporterna
for parterna till samarbetsarrangemanget.

Arliga férbattringar av IFRS av IFRS (2011-2013):
IFRS 13: Portfoljundantagets tillampningsomrade.

Tilldmpningsomradet vad galler det s k portfolj-
undantaget i IFRS 13 s& att det sammanfaller med
tillampningsomrédet for IAS 39 och IFRS 9.

Arliga férbattringar av IFRS av IFRS (2011-2013):
IAS 40: Det forekommer att forvarv av forvaltnings-
fastigheter gérs genom att man férvarvar det bolag
som innehar fastigheterna istallet for att forvarva
fastigheterna direkt.

Nya och omarbetade befintliga standarder,
vilka godkénts av EU.
Nya standarder vilka tratt i kraft 2015

Nya standarder som tratt ikraft 2015 har inte
medfort ndgon paverkan pa Fingerprint Cards
finansiella rapportering.

IFRIC 21 Avgifter: Tolkningsuttalandet behandlar
hur olika avgifter som &r &lagda av staten ska redovi-
sas. IFRIC 21 géller for avgifter som faller inom
ramen for IAS 37 samt for dtaganden att betala
avgifter som ar sakra till belopp och tidpunkt. IFRIC
21 géller inte for inkomstskatter (IAS 12) och boter.
Bara redovisning av skuldsidan behandlas och inte

huruvida debetsidan ar en kostnad eller tillgang.
Uttalandet har inneburit att skuld for fastighetsskatt
redovisas per den 1januari da skyldigheten att
betala skatten uppkommer. Hela skulden redovisas
den 1/1 samtidigt som en férutbetald kostnad
avseende fastighetsskatt redovisas.

Forandringar i befintliga standarder vilka tratti kraft
2015

Forandringar i befintliga standarder har inte medfort
nagon férandring av Fingerprint Cards redovisning.

Nya standarder och tolkningar vilka trader i kraft 2016
eller senare.

Forandringar i befintliga standarder har inte medfort
na&gon férandring av Fingerprint Cards redovisning.

Andrad IAS 16 och IAS 38: klargérande av metoder
for berakning av avskrivningen av en tillgéng.
Avskrivningar baserade pé intéktsgenerering ar inte
en acceptabel metod.

Likas& anses intakter generellt sett vara en
olamplig utgdngspunkt for att mata konsumtion av
ekonomiska fordelar kopplade till immateriella
tillgdngar. Andringarna ska tillampas fr o m 1 januari
2016 och tidigare tillampning ar till&ten. Andringen
ar godkand av EU.

Andrad IFRS 10 och IAS 28: Sale or Contribution of
Assets between an Investor and its Associate or Joint
Venture. Det har funnits en inkonsistens mellan IFRS
10 och IAS 28 avseende hur forsaljning eller tillskott av
tillgdngar mellan investerare och intresseforetag eller
joint venture ska redovisas. Andringen innebar att hela
vinsten eller forlusten redovisas om forsaljningen eller
tillskottet av tillgdngarna utgors av en rorelse (oavsett
om det &r ett dotterforetag eller en inkrdmsoverlatel-
se). Nar det galler forsaljning eller tillskott av tillgdngar
som inte ar en rorelse ska endast del avvinst eller
forlust redovisas. IASB kommer att komma ge ut ett
utkast avseende uppskjutande av ikrafttradande-
tidpunkten. Det &r inte angivet nar tillampning ska
pabdrijas. EU avvaktar beslutandeprocessen tills den
foreslagna andringen av andrad IFRS 10 och IAS 28.

Andrad IFRS 11: Redovisning av forvarv av andelar
i en gemensam verksamhet - det har tidigare varit
oklarheter gallande redovisning av rorelseforvarv
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avseende gemensamma verksamheter framforallt
gallande foretag inom energi- och naturresurs-
branschen. Darfor har andring gjorts vilken innebar
att IFRS 3 Rorelseforvarv ska tillampas nar ett
forvarv av gemensamma verksamheter utgors av en
rorelse. Common control transaktioner ar exkludera-
de. Enligt IASB framatriktad tillampning frén 1 januari
2016. Tidigare tillampning tillaten. Andringen &r
godkand av EU.

IFRS 15 Revenue from Contracts with Customers.
Syftet med en ny intdktsstandard &r att ha en enda
principbaserad standard fér samtliga branscher
som ska ersatta befintliga standarder och uttalan-
den om intékter. Branscher som bedoms paverkas
mest ar telekom-, programvaru-, fastighets-, flyg-,
forvars-, bygg- och anldggningsbranscherna samt
foretag som agnar sig at kontraktstillverkning.

Alla foretag kommer dock att paverkas av de nya,
vasentligt utékade upplysningskraven. Tre alternativa
satt finns for 6vergangen; full retroaktivitet, delvis
retroaktivitet (inkluderar &ttnadsregler] och en
“ackumulerad effekt-metod” dar eget kapital justeras
per 1/1 2018 f6r kontrakt som ar pdgdende enligt det
gamla regelverket (IAS 11/1AS 18]. IFRS 15 trader
ikraft 2018 och tidigare tillampning &r tillaten givet att
EU har antagit standarden. EU vantas godkanna IFRS
151 Q2 2016.

Andrad IAS 27: Equity Method in Separate Financial
Statements: andringen innebar att kapitalandels-
metoden kan anvandas vid redovisning av innehav
i dotterbolag, joint ventures och intresseforetag i ett
foretags separata finansiella rapporter. Enligt IASB
retroaktiv tillampning frén 1 januari 2016. Tidigare
tillampning tilldten. EU vantas godkanna &ndringen
under fjarde kvartalet 2015. Det aterstar att se hur
Radet for finansiell rapportering kommer att hantera
denna andring i RFR 2.

Andrad IFRS 10, IFRS 12 och IAS 28: Investment
foretag: Applying the Consolidation Exception.
Andringarna innebar féljande:

*Ett investmentforetag som &r ett moderféretag
maste redovisa dotterforetag som levererar
investmentrelaterade tjanster i det fall detta
dotterforetag i sig sjalv ar ett investmentforetag till
verkligt varde.

*Ett moderforetag som ar ett holdingféretag som
&gs av ett investmentforetag kan undantas kravet pa
att uppratta koncernredovisning.

*Eninvesterare som inte ar ett investmentforetag
kan redovisa sina innehav i intresseféretag och joint

,&rsredovisning 2015

Forvaltningsberattelse e

STRATEGIER VERKSAMHET

Risker e Rakenskaper

venture som ar investmentféretag till dess verkliga
varde vid berdkning av kapitalandelen.

Enligt IASB retroaktiv tillampning frén 1 januari
2016. Tidigare tillampning tilldten. EU véantas
godkanna andringen under Q2 2016.

Andrad IAS 1 Utformning av finansiella rapporter:
Disclosure Initiative. Andringen innebar att en
betoning gors att utgangspunkten ska vara
vasentlighet gallande upplysningar.

*Specifika upplysningar behdver inte ldmnas i det
fall dessa ar ovasentliga fast att det finns ett uttryck-
ligt kravien standard.

*Noterna behdver inte presenteras i en speciell
ordning utan ex kan noter aven inkludera redovis-
ningsprinciper.

*Raderna i resultat och dvrigt totalresultat samt
balansrakningen kan specificeras ytterligare om
detta kan anses vara lampligt utifran féretagets
verksamhet.

*Raderi balansrakningen som IAS 1 kraver kan
aggregeras i det fall dessa bedéms som ej vasentliga.
*Speciella regler for att presentera delsummor i
balansrakningen och resultat och dvrigt totalresultat.

*Ovrigt totalresultatposter hanforliga till joint
venture och intresseforetag som redovisas enligt
kapitalandelsmetoden ska delas upp i poster som
har omforts eller kan omféras till arets resultat
respektive poster som inte kan omforas till &rets
resultat.

Andringen innebar dock inte ndgon vasentlig
forandring jamfort med nuvarande praxis

Forandringar i svenska regelverk;
Radet for finansiell rapportering

Fordndringar i befintliga standarder har inte medfért
nagon férandring av Fingerprint Cards redovisning.

Klassificering m.m.

Anlaggningstillgdngar och langfristiga skulder
bestariallt vasentligt av belopp som férvantas
atervinnas eller betalas efter mer &n tolv manader
raknat frén balansdagen. Omséttningstillgdngar och
kortfristiga skulder bestar i allt vasentligt av belopp
som forvantas atervinnas eller betalas inom tolv
manader frén balansdagen.

Rorelsesegmentrapportering

Ett rorelsesegment ar en del av koncernen som
bedriver verksamhet frén vilken den kan generera
intakter och adrar sig kostnader och fér vilka det
finns fristdende finansiell information tillganglig.
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Ett rorelsesegments resultat fljs vidare upp av
foretagets hogste verkstallande beslutsfattare for
att utvardera resultatet samt for att kunna allokera
resurser till rérelsesegmentet. Se not 4 for ytterliga-
re beskrivning avindelningen och presentationen av
rérelsesegment.

Konsolideringsprinciper

(i) Dotterféretag

Dotterforetag &r foretag som star under ett
bestammande inflytande fran moderbolaget.
Bestdammande inflytande féreligger om moderbola-
get har inflytande dver investeringsobjektet, ar
exponerad for eller har ratt till rérlig avkastning fran
sitt engagemang samt kan anvanda sitt inflytande
over investeringen till att paverka avkastningen.

Vid bedémningen om ett bestdammande inflytande
foreligger, beaktas potentiella réstberattigande
aktier samt om de facto control foreligger.

Dotterforetag redovisas enligt férvarvsmetoden.

Metoden innebar att forvarv av ett dotterféretag
betraktas som en transaktion varigenom koncernen
indirekt férvarvar dotterféretagets tillgdngar och
overtar dess skulder och eventualforpliktelser.

Det koncernmassiga anskaffningsvardet faststalls
genom en forvarvsanalys i anslutning till forvarvet.
I'analysen faststalls dels anskaffningsvardet for
andelarna eller rérelsen, dels det verkliga vérdet pa
forvarvsdagen av férvarvade identifierbara tillgéngar
samt dvertagna skulder och eventualférpliktelser.
Anskaffningsvardet for dotterforetagsaktierna
respektive rérelsen utgérs avsumman av de verkliga
vardena per forvarvsdagen for erlagda tillgdngar,
uppkomna eller dvertagna skulder och fér emittera-
de egetkapitalinstrument som ldmnats som vederlag
i utbyte mot de forvarvade nettotillgdngarna. Utgifter
som ar direkt hanforbara till forvarvet kostnadsférs
6pande. Vid rorelsefdrvarv dar anskaffningskostna-
den dverstiger det verkliga vardet av férvarvade
tillgangar och Gvertagna skulder samt eventualfér-
pliktelser som redovisas separat, redovisas
skillnaden som goodwill. Nar skillnaden ar negativ
redovisas denna direkt i arets resultat. Dotterfore-
tags finansiella rapporter inkluderas i koncernredo-
visningen fran och med forvarvstidpunkten till det
datum d& det bestam- mande inflytandet upphdr.

(ii) Transaktioner som elimineras vid konsolidering
Koncerninterna fordringar och skulder, intdkter eller
kostnader och orealiserade vinster eller forluster
som uppkommer fran koncerninterna transaktioner
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mellan koncernféretag, elimineras i sin helhet vid
upprattandet av koncernredovisningen.

Utlandsk valuta
Transaktioner i utlandsk valuta omraknas till den
funktionella valutan till valutakursen pé transak-
tionsdagen. Funktionell valuta arvalutanide
primara ekonomiska miljoer bolagen bedriver sin
verksamhet. Monetéra tillgdngar och skulderi
utlandsk valuta raknas om till funktionell valuta till
valutakursen som féreligger pé balansdagen.
Valutakursdifferens som uppstar vid omrékningar
redovisas i &rets resultat. Icke-monetéra tillgangar
och skulder som redovisas till historiska anskaff-
ningsvarden omraknas till valutakurs vid transak-
tionstillfallet. Icke-monetara tillgdngar och skulder
som redovisas till verkliga varden omraknas till den
funktionell valuta till den kurs som rader vid
tidpunkten for vardering till verkligt varde.
Valutafloden infér 2016 har e sékrats. Nettodver-
skottet fran forsaljningen i USD och utgifter fér inkop
av material i kostnader fér sdlda varor USD véxlas
vid behov och anvands som rérelsekapital i den
pagdende expansionen.

Intdkter

Intékter fran forséljning av varor redovisas i arets
resultat nar vasentliga risker och forméner som &r
férknippade med varans agande har dverforts till
koparen. Intakter redovisas inte om det &r sannolikt
att de ekonomiska férdelarna inte kommer att
tillfalla koncernen. Om det r&der betydande
osakerhet avseende betalning, vidhangande
kostnader, risk for returer eller om séljaren behaller
ett engagemang i den l6pande forvaltningen som
vanligtvis forknippas med dgandet sker ingen
intaktsforing. Intakterna redovisas till det verkliga
vardet avvad som erhallits, eller forvantas komma
att erhallas, med avdrag for ldmnade rabatter.

Leasing
(i) Operationella leasingavtal

Kostnader avseende operationella leasingavtal
redovisas i arets resultat linjart dver leasingperioden.
Formaner erhallna i samband med tecknandet av ett
avtal redovisas i drets resultat som en minskning av
leasingavgifterna linjart over leasingavtalets loptid.
Variabla avgifter kostnadsfors i de perioder de
uppkommer.

FINGERPRINTS
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(i) Finansiella leasingavtal
Minimileaseavgifterna fordelas mellan rantekostnad
och amortering pa den utestdende skulden.
Réntekostnaden fordelas dver leasingperioden s&
att varje redovisningsperiod belastas med ett belopp
som motsvarar en fast rantesats for den under
respektive period redovisade skulden. Variabla
avgifter kostnadsfors i de perioder de uppkommer.

Finansiella intdkter och kostnader

Finansiella intakter bestdr av ranteintakter pa
placerade medel och vinst vid vardeforandring pa
finansiella tillgdngar varderade till verkligt varde via
resultatet. Resultatet fran avyttring av ett finansiellt
instrument redovisas da de risker och férdelar som

ar forknippade med dgandet av instrumentet dverforts
till kdparen och koncernen inte langre har kontroll
over instrumentet.

Finansiella kostnader bestar av rantekostnader,
forlust vid vardeforandring pa finansiella tillgdngar
varderade till verkligt vérde via resultatet samt
nedskrivning av finansiella tillgdngar.

Skatter

Koncernens skatt for perioden utgors av aktuell skatt
och uppskjuten skatt. Aktuella skattefordringar och
skulder for innevarande och foregaende perioder
varderas till det belopp som férvantas bli betalt till
eller frén skattemyndigheterna baserat pa de
skattesatser och den skattelagstiftning som ar
antagen eller antagits pa bokslutsdagen.

Aktuell skatt ar skatt som hanfor sig till periodens
skattepliktiga resultat. Uppskjuten skatt uppstar pa
grund av temporéra skillnader mellan en tillgéngs
eller skulds skattepliktiga varde och dess bokférda
varde. Aktuell skatt och uppskjuten skatt redovisas
i resultatréakningen med undantag for transaktioner
som redovisas i dvrigt totalresultat. Skatt som hanfor
sig till poster som redovisas i 6vrigt totalresultat
redovisas ocksd i 6vrigt totalresultat. Uppskjuten
skatte- fordran redovisas i balansrakningen i den
omfattning det ar sannolikt att dessa kan utnyttjas
mot framtida skattepliktiga dverskott. Vid berakning
av koncernens uppskjutna skattefordran och
skatteskuld anvands 22 % skatt.

Klassificering av finansiella tillgdngar

Finansiella instrument som redovisas i rapporten éver
finansiell stallning inkluderar pa tillgdngssidan likvida
medel, kundfordringar och finansiella placeringar
samt pa skuldsidan leverantérsskulder.
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(i) Klassificering

Finansiella tillgdngar i koncernen indelas i nedan-
stéende fyra kategorier. Syftet med férvarvet av
finansiellt instrument utgor grund for klassificering.
Klassificering gors av féretagsledningen vid forsta
redovisningstillfallet. Klassificeringen avgor hur det
finansiella instrumentet varderas efter forsta
redovisningstillfallet sdsom beskrivs nedan.

1. Finansiella tillgangar varderade till verkligt vérde via
resultatrakningen

Denna kategoriindelas i tvd underkategorier;
finansiella tillgdngar och skulder som innehas fér
handel och de som vid forvarvstillfallet klassificeras
som varderade till verkligt varde via resultatrakningen.
En finansiell tillgdng och skuld fors till denna kategori
om den forvarvats i syfte att saljas pa kort sikt eller
klassificerats som sddan av foretagsledningen. Aven
derivat klassificeras till denna kategori. Tillgéngar
och skulder i denna kategori klassificeras som
omsattningstillgéng om de innehas fér handel eller
forvantas bli realiserade inom 12 manader fran
balansdagen.

2. La&ne och kundfordringar

Finansiella tillgdngar och skulder som inte betecknas
som derivat och som har faststallda betalningar och
som inte noteras pd en aktiv marknad. Klassificering
sker som omséttnings- tillgdng med mindre &n att
forfallodag ar senare an 12 méanader efter balans-
dagen, d& anlaggningstillgéng ar klassificeringen.

3. Investeringar som halls till forfall
Under 2015 och 2014 har inga poster forekommit
i denna kategori i koncernen.

4. Finansiella tillgdngar som kan saljas
Under 2015 och 2014 har inga poster forekommit
i denna kategorii koncernen.

(i) Redovisning och vérdering

En finansiell tillgdng eller finansiell skuld tas upp

i rapport dver finansiell stallning nar koncernen blir
part enligt villkor i instrumentets avtal. En fordran
tas upp nar bolaget presterat och avtalsenlig
skyldighet foreligger for motparten att betala, aven
om fakturan dannu ej skickats.

Kundfordringar tas upp i rapport dver finansiell
stallning nar faktura har skickats. Skuld tas upp nar
motparten har presterat och avtalsenlig skyldighet
foreligger att betala, aven om faktura annu inte
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mottagits. Skulder till leverantorer tas upp nar
faktura mottagits. En finansiell tillgang tas bort frén
rapport 6ver finansiell stallning nar rattigheteri
avtalet realiseras, forfaller eller koncernen forlorar
kontrollen dver dem.

Motsvarande galler del av en finansiell tillgang.
En finansiell skuld tas bort fran rapport éver finansiell
stallning nar forpliktelsen i avtalet fullgérs eller pa
annat satt utslacks. En finansiell tillgdng och en
finansiell skuld kvittas och redovisas med ett
nettobelopp i rapport over finansiell stallning endast
nar det foreligger en legal ratt att kvitta beloppen
samt att det foreligger avsikt att reglera posterna
med ett nettobelopp eller att samtidigt realisera
tillgdngen och reglera skulden. Forvérv och
avyttring av finansiella tillgdngar redovisas pa
affarsdagen, som utgor den dag da koncernen
forbinder sig att forvérva eller avyttra tillgangen.

Finansiella instrument som inte ar derivat redovisas
initialt till anskaffningsvarde motsvarande instrumen-
tets verkliga varde med tillagg for transaktionskostna-
der for alla finansiella instrument forutom de som
tillhor kategorin finansiell tillgédng som redovisas till
verkligt varde via resultatet, vilka redovisas till verkligt
varde exklusive transaktionskostnader.

Derivatinstrument redovisas initialt till verkligt
varde innebarande att transaktionskostnader
belastar periodens resultat. Vardeférandringar
i derivatet redovisas i rorelseresultatet. Likvida
medel bestar av kassamedel samt omedelbart
tillgéngliga tillgodohavanden hos banker och
motsvarande institut samt kortfristiga likvida
placeringar vilka ar utsatta for endast en obetydlig
risk for vardefluktuation. Valutakursférandringar
avseende rorelserelaterade fordringar och skulder
redovisas i rorelseresultatet medan valutakurs-
forandringar avseende finansiella fordringar och
skulder redovisas i finansnettot.

Kundfordringar ar finansiella tillgdngar som inte
ar derivat, som har faststallda eller faststallbara
betalningar och som inte ar noterade pa en aktiv
marknad. Dessa tillgdngar varderas till upplupet
anskaffningsvarde. Upplupet anskaffningsvarde
bestams utifran den effektivranta som berdknades vid
anskaffningstidpunkten. Kundfordringar redovisas till
det belopp som berdknas inflyta, dvs. efter avdrag for
osakra fordringar. Lan samt évriga finansiella skulder,
t.ex. leverantorsskulder varderas till upplupet
anskaffningsvarde. Detta galler inte derivatskulder
som istallet varderas till verkligt varde.
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Materiella anldggningstillgangar

[i) Agda tillgédngar

Materiella anlaggningstillgdngar redovisas i
koncernen till anskaffningsvarde efter avdrag for
ackumulerade avskrivningar och eventuella
nedskrivningar. | anskaffningsvardet ingar inkops-
priset samt kostnader direkt hanforbara till tillgdngen
for att bringa den pa plats och i skick for att utnyttjas

i enlighet med syftet med anskaffningen. Redovis-
ningsprinciper fér nedskrivningar framgar nedan. Det
redovisade vardet for en materiell anlaggningstillgang
tas bort ur rapport éver finansiell stallning vid
utrangering eller avyttring eller néringa framtida
ekonomiska fordelar vantas fran anvandning eller
utrangering/ avyttring av tillgdngen. Vinst eller férlust
som uppkommer vid avyttring eller utrangering av en
tillgdng utgérs av skillnaden mellan forsaljnings-
priset och tillgdngens redovisade varde med avdrag
for direkta forsaljningskostnader. Vinst och forlust
redovisas som Gvrig rérelseintékt/-kostnad.

i) Leasade tillgdngar
Leasingavtal klassificeras antingen som finansiell
eller operationell leasing. Finansiell leasing
foreligger da de ekonomiska riskerna och formaner-
na som ar férknippade med dgandet i allt vésentligt
ar overforda till lease tagaren. Nar sd inte ar fallet
ar det fréga om operationell leasing. Tillgdngar som
hyrs enligt finansiella leasingavtal redovisas som
anléggningstillgdng i rapport dver finansiell
stallning och varderas initialt till det lagsta av
leasingobjektets verkliga varde och nuvardet av
minimileasingavgifterna vid ingangen av avtalet.
Forpliktelsen att betala framtida leasingavgifter
redovisas som lang- och kortfristiga skulder. De
leasade tillgédngarna skrivs av Gver respektive
tillgéngs nyttjandeperiod medan leasingbetalning-
arna redovisas som ranta och amortering av
skulderna. Tillgdngar som hyrs enligt operationell
leasing redovisas som regel inte som tillgéng i
rapport 6ver finansiell stallning. Operationella
leasingavtal ger inte heller upphov till en skuld.

(iii) Tiltkommande utgifter

Tillkommande utgifter laggs till anskaffningsvardet
endast om det ar sannolikt att de framtida
ekonomiska fordelar som ar forknippade med
tillgdngen kommer att komma foretaget till del och
anskaffningsvardet kan beraknas pé ett tillforlitligt
satt. Ovriga tillkommande utgifter redovisas som
kostnad i den period de uppkommer.
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En tiltkommande utgift ldggs till anskaffnings-
vardet om utgiften avser utbyten av identifierade
komponenter eller delar dar av. Aven i de fall ny
komponent tillskapats ldggs utgiften till anskaff-
ningsvardet. Eventuella oavskrivna redovisade varden
pé utbytta komponenter, eller delar av komponenter,
utrangeras och kostnads- fors i samband med
utbytet. Reparationer kostnadsfors lopande.

liv] Avskrivningsprinciper
Avskrivning sker linjart 6ver tillgdngens berdknade
nyttjandeperiod. Leasade tillgéngar skrivs av dver
berdknad nyttjandeperiod eller, om den ar kortare,
over den avtalade leasingtiden.

Berdknade nyttjandeperioder;

Maskiner och andra tekniska anldaggningar
5 &r Inventarier, verktyg och installationer 5 &r.

Immateriella tillgdngar
[i) Forskning och utveckling

Utgifter for utveckling i syfte att stadkomma nya
eller forbattrade produkter eller processer,
redovisas som en tillgang i rapporten dver finansiell
stallning, om produkten eller processen ar tekniskt
och kommersiellt anvandbar och féretaget har
tillrackliga resurser att fullfélja utvecklingen och
darefter anvanda eller salja den immateriella
tillgéngen. Det redovisade vardet inkluderar direkt
hanférbara utgifter; t.ex. for material och tjanster
som anvands och férbrukas vid upparbetning,
registrering av juridisk réattighet samt laneutgifter
i enlighet med IAS 23. Ovriga utgifter for utveckling
redovisas i dretsresultat som kostnad nar de
uppkommer. | rapport éver finansiell stallning
redovisade utvecklingsutgifter ar upptagna till
anskaffningsvarde med avdrag fér ackumulerade
avskrivningar och eventuella nedskrivningar.

Utgifter for forskning i syfte att erhalla ny
vetenskaplig eller teknisk kunskap redovisas som
kostnad vid uppkomsten. D& all utveckling har sitt
ursprung i produkter och marknadsefterfragan,
forekommer ingen forskning.

(i) Avskrivningsprinciper

Avskrivningar redovisas i arets resultat linjart Gver
immateriella tillgéngars beraknade nyttjandeperio-
der, sdvida inte s&dana nyttjandeperioder &r
obestambara. Nyttjandeperioderna omprévas minst
arligen. Immateriella tillgdngar med en obestambar
nyttjandeperiod eller som annu inte ar fardiga att
anvandas prévas for nedskrivningsbehov arligen och
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dessutom sa snart indikationer uppkommer som
tyder pa att tillgéngen ifrdga har minskat i varde.
Immateriella tillgdngar med bestdmbara nyttjande-
perioder skrivs av fran den tidpunkt da de ar
tillgéngliga fér anvandning.

De berdknade nyttjandeperioderna ar:
Produkter Upp till 4 &r
Plattform Upp till 5 &r
Nyttjandeperioderna omprdvas varje ar.

Varulager
Varulager varderas till det ldgsta av anskaffnings-
vardet och nettoférsaljningsvardet. Anskaffnings-
vardet for varulager beraknas genom tilldmpning
av forst-in-forst-ut-metoden (FIFU] och inkluderar
utgifter som uppkommit vid forvarvet av lagertill-
gangarna och transport av till deras nuvarande plats
och skick. For tillverkade varor och padgédende arbete
inkluderar anskaffningsvardet en rimlig andel av
indirekta kostnader baserad pa en normal kapacitet.
Nettoférsaljningsvardet ar det uppskattade
forsaljningspriset i den l6pande verksamheten, efter
avdrag for uppskattade kostnader for fardigstallande
och for att dstadkomma en forsaljning.
Varulagret ar varderat till anskaffningsvardet med
avdrag forinkurans.

Nedskrivningar

Koncernens redovisade tillgdngar bedoms vid varje
balansdag for att avgora om det finns indikation pa
nedskrivningsbehov. IAS 36 tillampas avseende
nedskrivningar av andra tillgdngar an finansiella
tillgdngar vilka redovisas enligt IAS 39, tillgéngar

for forsaljning och avyttringsgrupper som redovisas
enligt IFRS 5, varulager och uppskjutna skatteford-
ringar. For undantagna tillgdngar enligt ovan bedoms
det redovisade vardet enligt respektive standard.

(i) Nedskrivning av materiella och immateriella
tillgdngar

Om indikation pa nedskrivningsbehov finns beraknas
tillgdngens tervinningsvarde. For immateriella
tillgdngar berdknas atervinningsvardet dessutom
arligen. Om det inte gar att faststalla vasentligen
oberoende kassafléden till en enskild tillgéng, och
dess verkliga varde minus forsaljningskostnader
inte kan anvandas, grupperas tillgéngarna vid
provning av nedskrivningsbehov till den l&gsta niva
d&r det gar att identifiera vasentligen oberoende
kassafloden - en sa kallad kassagenererande enhet.
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En nedskrivning redovisas nar en tillgangs redo-
visade varde dverstiger atervinningsvardet. En
nedskrivning redovisas som kostnad i drets resultat.

(ii) Nedskrivning av finansiella tillgdngar

Vid varje rapporttillfalle utvarderar foretaget om det
finns objektiva bevis p& att en finansiell tillgéng eller
grupp av tillgédngar &r i behov av nedskrivning.
Objektiva bevis utgors dels av observerbara
forhallanden som intraffat och som har en negativ
inverkan pd mojligheten att atervinna anskaffnings-
vardet, dels av betydande eller utdragen minskning
av det verkliga vardet for en investering i en
finansiell placering klassificerad som en finansiell
tillgdng som kan séljas.

Kundfordringarnas nedskrivningsbehov faststalls
utifrdn historiska erfarenheter av kundférluster pa
liknande fordringar. Kundfordringar med nedskriv-
ningsbehov redovisas till nuvardet av forvantade
framtida kassafloden. Fordringar med kort loptid
diskonteras dock inte. Nedskrivningar pé finansiella
tillgdngar som kan séljas redovisas i arets resultat
i finansnettot.

(iii) Aterforing av nedskrivningar

En nedskrivning av tillgdngar som ingar i IAS 36
tilldmpningsomrade reverseras om det bade finns
indikation pa att nedskrivningsbehovet inte langre
foreligger och det har skett en férandring i de
antaganden som &g till grund for berdkningen av
atervinningsvardet. En reversering gérs endast i den
utstrackning som tillgdngens redovisade varde efter
aterféring inte Gverstiger det redovisade vérde som
skulle ha redovisats, med avdrag fér avskrivning dar
s &r aktuellt, om ingen nedskrivning gjorts.
Nedskrivningar av kundfordringar som redovisas till
upplupet anskaffnings- véarde aterfors om de tidigare
skalen till nedskrivningar inte langre féreligger och
att full betalning fran kunden férvéntas erhéllas.

Resultat per aktie

Berakningen av resultat per aktie baseras pa arets
resultat i koncernen hanforligt till moderbolagets
dgare och pa det vdgda genomsnittliga antalet aktier
utestdende under ret. Vid berakningen av resultat
per aktie efter utspadning justeras resultatet och det
genomsnittliga antalet aktier for att ta hansyn till
effekter av utspadande potentiella stamaktier, vilka
under rapporterade perioder harror frén optioner
utgivna till anstallda. Utspadning frén utestdende
teckningsoptioner paverkar antalet aktier i
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berakningen endast nar l6senkursen ar lagre an
bérskursen.

Ersattningar till anstillda

Koncernen har avgiftsbestamda pensionsplaner.
Avgiftsbestamda pensionsplaner klassificeras som
de planer dar foretagets forpliktelse ar begransad
till de avgifter foéretaget dtagit sig att betala. | sddant
fall beror storleken pa den anstélldes pension pa de
avgifter som foretaget betalar till planen eller till ett
forsakringsbolag och den kapitalavkastning som
avgifterna ger. Foljaktligen ar det den anstallde som
bar den aktuariella risken och investeringsrisken.
Foretagets forpliktelser avseende avgifter till
avgiftsbestamda planer redovisas som en kostnad

i &rets resultat i den takt de intjanas genom att de
anstallda utfort tjanster &t foretaget under en period.

(i) Ersattningar vid uppsagning

En kostnad for ersattningar i samband med
uppsdgningar av personal redovisas endast om
foretaget ar bevisligen forpliktigat, utan realistisk
mojlighet till tillbakadragande, av en formell
detaljerad plan att avsluta en anstéllning fére den
normala tidpunkten. Nar ersattningar ldmnas som
ett erbjudande for att uppmuntra frivillig avgang,
redovisas en kostnad om det &r sannolikt att
erbjudandet kommer att accepteras och antalet
anstallda som kommer att acceptera erbjudandet
tillforlitligt kan uppskattas.

i) Kortfristiga ersattningar

Kortfristiga ersattningar till anstallda beraknas

utan diskontering och redovisas som kostnad nar

de relaterade tjansterna erhalls. En avsé&ttning
redovisas for den forvantade kostnaden for
vinstandels och bonusbetalningar nar koncernen har
en gallande rattslig eller informell forpliktelse att
géra sadana betalningar till f6ljd av att tjanster
erhallits frén anstallda och forpliktelsen kan
beraknas tillforlitligt.

[iii) Aktierelaterade ersattningar

Ett optionsprogram mojliggor for de anstallda att
forvarva aktier i foretaget. Den kostnad som redo-
visas motsvarar verkliga vardet av en uppskattning
av det antal optioner som forvantas bli intjanade, med
hansyn till tjanstevillkor och prestationsvillkor som
inte ar marknadsvillkor. Denna kostnad justeras i
efterfoljande perioder for att till slut dterspegla det
verkliga antalet intjdnade optioner. Justering sker
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dock inte nar férverkande endast beror pa att
marknadsvillkor och/eller villkor som inte &r
intjaningsvillkor inte uppfylls. Sociala avgifter
hanforliga till aktierelaterade instrument till
anstallda som ersattning for kopta tjdnster
kostnadsfors fordelat pa de perioder under vilka
tjansterna utfors. Avsattningen for sociala avgifter
baseras péa optionernas verkliga varde vid rapport-
tillfallet. Verkligt varde berdknas med samma
varderingsmodell som anvandes nar optionerna
stalldes ut.

Avsiattningar

En avsattning skiljer sig frén andra skulder genom
att det réder ovisshet om betalningstidpunkt eller
beloppets storlek for att reglera avsattningen.

En avsattning redovisas i rapporten éver finansiell
stallning nar det finns en befintlig legal eller
informell forpliktelse som en f6ljd av en intraffad
handelse, och det ar troligt att ett utflode av
ekonomiska resurser kommer att kravas for att
reglera forpliktelsen samt en tillforlitlig uppskatt-
ning av beloppet kan goras. Avsattningar gors med
det belopp som ar den basta uppskattningen av det
som kravs for att reglera den befintliga forpliktelsen
pa balansdagen. Dar effekten av nar i tiden betalning
skerarvasentlig, beraknas avsattningar genom
diskontering av det forvantade framtida kassaflédet
tillen rantesats fore skatt som aterspeglar aktuella
marknadsbedémningar av pengars tidsvarde och,
om det ar tillampligt, de risker som ar forknippade
med skulden.

Eventualférpliktelser (ansvarsforbindelser)
En eventualforpliktelse redovisas nar det finns
ett mojligt dtagande som harror fran intraffade
handelser och vars forekomst bekraftas endast av
en eller flera osdkra framtida handelser eller nar
det finns ett dtagande som inte redovisas som en
skuld eller avsattning da det inte &r troligt att ett
utflode av resurser kommer att kravas.
Moderbolagets redovisningsprinciper Moderbola-
gets arsredovisning &r upprattad enligt drsredovis-
ningslagen (1995:1554) och R&det for finansiell
rapporteringsrekommendation RFR 2 Redovisning
f6r juridisk person. Aven av R&det for finansiell
rapporterings utgivna uttalanden gallande for
noterade foretag tillampas. RFR 2 innebar att
moderbolaget i drsredovisningen fér den juridiska
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personen ska tilldmpa samtliga av EU antagna IFRS
och uttalanden sa langt detta & mojligt inom ramen
for rsredovisningslagen, tryggandelagen och med
hansyn till sambandet mellan redovisning och
beskattning. Rekommendationen anger vilka
undantag fran och tillagg till IFRS som ska goéras.

Moderbolagets redovisningsprinciper
Moderbolagets &rsredovisning ar upprattad enligt
arsredovisningslagen (1995:1554) och Radet for
finansiell rapporteringsrekommendation RFR 2.
Redovisning for juridisk person. RFR 2 innebar att
moderbolaget i &rsredovisningen for den juridiska
personen ska tilldmpa samtliga av EU antagna IFRS
och uttalanden s3 [dngt detta &r mojligt inom ramen
for rsredovisningslagen, tryggandelagen och med
hansyn till sambandet mellan redovisning och
beskattning. Rekommendationen anger vilka
undantag fran och tillagg till IFRS som ska goras.

Skillnader mellan koncernens och moderbolagets
redovisningsprinciper

Skillnaderna mellan koncernens och moderbolagets
redovisningsprinciper framgér nedan. De nedan
angivna redovisningsprinciperna for moderbolaget
har tillampats konsekvent pa samtliga perioder som
presenteras i moderbolagets finansiella rapporter.

(i) Andrade redovisningsprinciper
Ingen férandring har skett.

(i) Klassificering och uppstéllningsformer

For koncernen redovisas resultatet i rapport dver
totalresultat och for moderbolaget i resultatrakning-
en. Vidare anvands for moderbolaget benamningar-
na balansrakning respektive kassaflodesanalys for
de rapporter som i koncernen har titlarna rapport
dver finansiell stallning respektive rapport dver
kassafloden.

Balansrakning ar for moderbolaget &r uppstalld
enligt &rsredovisningslagens scheman, medan
rapporten over totalresultat, rapporten dver
forandringar i eget kapital och kassaflodesanalysen
baseras p& IAS 1 Utformning av finansiella rapporter
respektive IAS 7 Rapport 6ver kassafléden.

(iii) Dotterféretag
Andelar i dotterforetag redovisas i moderbolaget
enligt anskaffningsvardemetoden.

BOLAGSSTYRNING

(iv) Rorelsesegmentrapportering

Moderbolagets férdelning av intakterna overens-
stdammer med koncernens férdelning pé segment
och férdelning av intakter fran externa kunder i
not 4.

[v] Materiella anlaggningstillgéngar

Materiella anlaggningstillgéngar i moderbolaget
redovisas till anskaffningsvarde efter avdrag for
ackumulerade avskrivningar och eventuella
nedskrivningar pd samma satt som fér koncernen
men med tillagg for eventuella uppskrivningar.

Not 2 Intakternas fordelning

Intdkter per vasentligt

INNEHALL

[vi] Leasade tillgéngar
I moderbolaget redovisas samtliga leasingavtal som
operationell leasing.

[vii) Koncernbidrag och aktiedgartillskott for juridiska
personer

Lamnade koncernbidrag redovisas i moderbolaget
som en 6kning av posten Andelar i koncernféretag

i balansrakningen. Ett mottaget koncernbidrag
redovisas i moderbolaget pd samma s&tt som vanlig
utdelning, dvs. som en finansiell intakt.

intaktsslag Koncernen Moderbolaget

Mkr 2015 2014 2015 2014

Intékter: 2900,5 233,6 2900,2 2319

Varuférséljning 2900,5 233,6 2900,2 2319
Not 3 Kostnad salda varor

Ingdende kostnader i Kostnad slda

varor Koncernen Moderbolaget

Mkr 2015 2014 2015 2014

Material -1596,6 -126.9 -1596,6 -126.9

Av- och nedskrivnin_gar av 293 232 293 232

Balanserad utveckling

Inkops och Produktionsomkostnader -19.3 -11.8 -19.3 -11.8

Kostnad salda varor -1 645,2 -162,0 -1 645,2 -162,0

Arsredovisning 2015
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Not 4 Rorelsesegment

Koncernens verksamhet delas upp i rérelsesegment baserat pa den indelning av verksamheten foretagets
hogste verkstallande beslutsfattare féljer upp efter ("management approach”/ foretagsledningsperspek-
tiv]. D& koncernledningen foljer upp verksamhetens resultat och beslutar om resursférdelning utifrén de
varor koncernen tillverkar och saljer utgor dessa koncernens rorelsesegment. Koncernens interna
rapportering &r uppbyggd sa att koncernledningen kan félja upp prestationer och resultat. Det &r utifrén

rérelsesegment. Anledningen ar att verksamheten &r under snabb utveckling dar indelningen i marknads-
segment inte ar tydlig och det inte finns ndgon indelning avseende hur foretagets hogste verkstéllande
beslutsfattare foljer upp avverksamheten :

e Fingeravtryckssensorer

denna interna rapportering som koncernens segment har identifierats. All verksamhet redovisas i ett * Ovrigt

Totalt och kvarvarande Totalt och kvarvarande
Koncernens rorelsesegment Fingeravtryckssensorer verksamheter Moderbolagets rorelsesegment Fingeravtryckssensorer verksamheter
Mkr 2015 2014 2015 2014 Mkr 2015 2014 2015 2014
Intakter fran externa kunder 2900,5 233,6 2900,5 233,6 Intakter fran externa kunder 2900,2 231,9 2900,2 231,9
Avskrivningar -43,3 -45,2 -43,3 -45,2 Avskrivningar -40,8 -29.3 40,8 -29,3
Rorelseresultat 910,3 -145,3 910,3 -145,3 Rorelseresultat 904,8 -133,0 904,8 -133,0
Finansnetto -0,3 1.7 -0,3 1.7 Finansnetto -0,3 1,8 -0,3 1,8
Resultat fore skatt 910,0 -143,6 910,0 -143,6 Resultat fore skatt 904,5 -146,7 904,5 -146,7

Totalt och kvarvarande Totalt och kvarvarande
Koncernens rorelsesegment Fingeravtryckssensorer verksamheter Moderbolagets rorelsesegment Fingeravtryckssensorer verksamheter
Mkr 2015 2014 2015 2014 Mkr 2015 2014 2015 2014
Tillgdngar* 1910,1 424,6 1910,1 424,6 Tillgdngar* 18974 418,4 18974 418,4
Investeringar i anlaggningstillgdngar* -26,0 -90,7 -26,0 -90,7 Investeringar i anlaggningstillgdngar* -26,6 -82,5 | -26,6 -82,5
Skulder 763,3 123,6 763,3 123,6 Skulder 760,9 120,6 7 760,9 120,6
Kassaflode frén lopande verksamheten 9081 -174.,1 9081 -174.,1 Kassaflode frén lopande verksamheten 906,4 -189.4 | 906,4 -189.4

Kassaflode till

X ; -26,0 -90,7 -26,0 -90,7
investeringsverksamheten

Kassaflode fran

. S 47,4 155,1 47,4 1551
finansieringsverksamheten

Kassaflode till

X ; -26,6 -82,5 -26,6 -82,5
investeringsverksamheten

Kassaflode fran

. o 45,2 155,3 45,2 1553
finansieringsverksamheten

,&rsredovisning 2015
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Geografiska omraden Not 5 Ovriga rorelseintakter
Intékter fran . Koncernen och moderbolaget
Koncernen externa kunder Anlaggningstillgangar*
Mkr 2015 2014
Mkr 2015 2014 2015 2014
- Kursvinster fordringar och skulder av
Sverige 03 0.2 60.6 79.9 rérelsekaraktar - 6,0
Asien 288779 2229 9.0 8,7 Utvecklingsbidrag _ 0.5
Europa, Mellandstern och Afrika 3,3 2.7 1,7 0,0 - 6,5
Syd och Nord Amerika 9,0 7.8 0,0 0,0
Totalt 2900,5 233,6 71,3 88,6 .
- Not 6 Ovriga rorelsekostnader
Intdkter fran
Moderbolaget externa kunder Anliggningstillgdngar* Koncernen
Mkr 2015 2014 2015 2014 Mkr 2015 2014
Sverige 0.1 0,2 60,0 74,4 Kursforluster fordringar och skulder av
Asien 288738 2212 9.0 87 rorelsekaraktar il .
Europa, Mellangstern och Afrika 33 2.7 0.1 0.1 =38 .
Syd och Nord Amerika 9,0 7.8 0,0 0,1
Totalt 2900,2 231,9 69,1 83,3 Moderbolaget
Mkr 2015 2014
*Tillgéngar och investeringar i anlaggningstillgangar &r exklusive finansiella instrument. Kursforluster fordringar och skulder av
rérelsekaraktar -3.4 -
Intakter fran externa kunder har hanforts till geografiska omraden efter det land kunden har sin hemvist i. -3,4 -

Information om storre kunder

FPC har under 2015 genererat intakter fran en koncern om totalt 1 239,1 (21,7 samt i storleksordning
darefter koncern pa totalt 428,5 Mkr (0,1) samt 391,4 Mkr (-). Dessa intakter redovisas i rorelsesegment
Fingeravtryckssensorer respektive det geografiska omradet Asien.

Moderbolaget
Moderbolagets indelning i rérelsesegment framgar ovan.
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Not 7 Anstallda, personalkostnader och ledande befattningshavares

ersattningar

Konsfordelning i foretagsledningen

Kostnader for ersattningar till anstallda 2015-12-31 2014-12-31
Koncernen 2015 2014 Koncernen Andel kvinnor Andel kvinnor
Loner och ersattningar m.m. 13,6 68,0 Styrelsen 14% 0%
Aktierelaterade erséattningar 0,0 0,0 Ovriga ledande befattningshavare 0% 0%
Pensionskostnader avgiftsbaserade 2015-12-31 2014-12-31
planer 16,0 10,0
Guriga sociala avgifter 29,1 176 Moderbolaget Andel kvinnor Andel kvinnor

158,7 95.6 Styrelsen 14% 0%
Ovriga ledande befattningshavare 0% 0%
Moderbolaget 2015 2014
Léner och ersattningar m.m. 83 4 48 4 Vid uppségning fran bolagets sida skall avgangsvederlag kunna utgd med belopp motsvarande hogst
12 manadsléner. Uppsédgningstiden for Verkstallande direktéren uppgar till maximalt 6 méanader.
Aktierelaterade ersattningar - -
Pensionskostnader avgiftsbaserade
planer 12,7 7.9
Ovriga sociala avgifter 278 16,0
123,9 72,2

Aktierelaterade ersattningar avser teckningsoptionsprogram som i samtliga fall tecknats till marknadspris

varvid ndgon personalkostnad till féljd av dessa program inte uppstar eller redovisas. Teckningsoptioner
innehaller inget villkor om fortsatt anstallning under viss period. Bolaget har ej utfardat n&gra tecknings-
optionsprogram som skall redovisas enligt reglernai IFRS 2.

Medelantalet anstallda

Koncernen 2015 2014
Sverige 95 68
Taiwan 6 3
Danmark 23 12
USA 2 0
Totalt koncernen 126 83
Moderbolaget 2015 2014
Sverige 89 53
Taiwan 6 0
Totalt Moderbolaget 95 53

Antalet anstallda per den 31 december 2015 uppgick till 150 (104, varav 117 (87) m&n och 33 (17) kvinnor.

,&rsredovisning 2015

FINGERPRINTS 65



ARET

BUDSKAP

STRATEGIER

VERKSAMHET

BOLAGSSTYRNING

INNEHALL

66

FPC som investering e

Aktien

Forvaltningsberattelse ¢ Risker

Rakenskaper e

Loner och andra erséttningar fordelade pa ledande befattningshavare och 6vriga anstillda samt sociala kostnader

Mkr 2015 2014
Ledande Ovriga Ledande Ovriga
Koncernen befattningshavare (9 st.) anstallda Summa befattningshavare (8 st.) anstallda Summa
Loner och andra ersattningar 24,6 89,0 113,6 16,0 52,0 68,0
Varav Verkstallande direktor 52 - 52 3,2 - 3,2
Varav Sverige 24,6 58,7 83,3 16,0 36,8 52,8
Varav utlandet - 30,3 30,3 - 15,2 15,2
Totalt 24,6 89,0 113,6 16,0 52,0 68,0
(varav tantiem o.d.) 10,9 10,2 21,1 1,7 0,1 1,8
Sociala kostnader 14,1 31,0 451 91 18,4 27,6
Varav pensionskostnader 3,8 12,5 16,0 3.3 6,7 10,0
Mkr 2015 2014
Ledande Ovriga Ledande Ovriga

Moderbolaget befattningshavare (9 st.) anstillda Summa befattningshavare (8 st.) anstillda Summa
Loner och andra ersattningar 24,6 58,8 83,4 16,0 32,4 48,4
Varav Verkstallande direktor 5,2 - 5.2 3,2 - 3,2
Varav Sverige 24,6 35,2 79.8 16,0 32,4 48,4
Varav utlandet - 3,6 3,6 - - -
Totalt 24,6 58,8 83,4 16,0 32,4 48,4
[varav tantiem o.d.) 10,9 8,8 19,7 1,7 0,1 1,8
Sociala kostnader 141 26,4 40,5 9.1 14,7 23,9
Varav pensionskostnader 3,8 9.2 12,7 3.3 4,6 7.9

Av pensionskostnaderna avser 772 tkr (573) Verkstéllande direktor. Inga utestdende pensionsférpliktelser till Verkstéllande direktor fanns vid arets utgang.
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Loner och andra ersattningar till ledande befattningshavare
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Koncernen och moderbolaget 2015 2014
Grundlon Bonus rorlig Grundlon Bonus rorlig

styrelse arvode ersattning Pension Totalt styrelse arvode ersattning Pension Totalt
Styrelsens ordforande
Urban Fagerstedt 0,4 - - 0,4 0,3 - . 0.3
Styrelseledamoter
Christer Bergman, till 2015-06 0,1 = = 0,1 0,2 - . 0,2
Alexander Kotsinas 0,3 - - 0,3 0,2 - - 7 0,2
Tord Wingren, till 2015-06 0,1 - - 0,1 0,2 - . 0,2
Johan Carlstrom, till 2015-06 = = = = - - . -
Katarina Bonde, fran 2015-07 0,3 - - 0,3 - - - -
Lars Soderfjall, frén 2015-07 0,3 - - 0,3 - - - -
Carl Johan von Plomgren, fréan 2015-07 0,3 - - 0,3 - - - -
Jan Wareby, fréan 2015-07 0,3 - = 0,3 - - - -
Verkstallande direktor:
Johan Carlstrom (1 Januari -
10 September 2014) - - - - 2,2 0,3 0,4 2.9
Jorgen Lantto, fran 2014-09 2,8 2,4 08 6,0 0,6 01 0.1 7 08
Andra ledande befattningshavare 7
(8,5/8,5 pers) 10,9 8,5 28 222 11,5 1.3 28 156
Totalt fran moderbolaget 15,8 10,9 3,6 30,3 15,1 1,7 33 20,1

Rérlig ersattning avser intjdnad bonus. Bonus utbetalas vid uppnéelse avi forhand uppsatta
prestationsmal.

TO5 P& extra bolagsstamma den 4 mars 2013 beslutades om emission av 1 300 000 teckningsoptioner med
loptid till 2016-03-05. Priset per teckningsoption var vid utfardandet 1,79 kr. Programmets samtliga
teckningsoptioner innehas av FPCs anstéllda. Teckningskurs for en B-aktie uppgar till 52,35 kr. Vid full
nyteckning med stod av samtliga optioner i programmet kan 1300 000 nya B-aktier ges ut, motsvarande 2,01
% av totala antalet aktier och 1,73 % av totala rostetalet, vilket samtidigt medfor en 6kning av aktiekapitalet
med 260 000 kr. Programmet benamns TO5.

,&rsredovisning 2015

TO6 P3 extra bolagsstamma den 26 november 2013 beslutades om emission av 500 000 teckningsoptioner
med Optid till 2016-12-27. Priset per teckningsoption var vid utfardandet 4,53 kr. Teckningskurs fér en B-aktie
uppgar till 90,16 kr. Vid full nyteckning med st6d av samtliga optioner i programmet kan 500 000 nya B-aktier
ges ut, motsvarande 0,78 % av totala antalet aktier och 0,67 % av totala rostetalet, vilket samtidigt medfor en
6kning av aktiekapitalet med 100 000 kr. Programmet benamns TOé.
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Not 8 Arvode och kostnadsersattning till revisorer Avstamning av effektiv skatt
Koncernen Moderbolaget Koncernen, Mkr 2015 % 2014 %
Mkr 2015 2014 2015 2014 Resultat fore skatt 910,0 -144,0
Revision KPMG 1.0 0.6 1.0 0.6 Teoretisk skatt enligt gallande 7
Skattekonsultation 01 0.0 01 0.0 skattesats for moderbolaget -200,2 -22,00% 7 31,7 -22,00%
Ovriga arvoden 0.2 0.2 0.2 0.2 Ej avdragsgilla kostnader -0,2 0,13% 7 -7,0 4.,52%
Summa arvoden 1,3 08 1,3 0.8 Ej skattepliktiga intakter 0,3 -0,03% 7 0 - %
Forvarvade underskottsavdrag = = 2,6 -1,82%
Not 9 Rérelsens kostnader fordelade pa kostnadsslag Utnyttjande av underskottsavdrag utan '
Koncernen Moderbolaget aktivering av uppskjuten skatt 88,6 9.75% 7 -27.8 18,44%
Mkr 2015 2014 2015 2014 Redovisad effektiv skatt -111,7 12,27% -0,5 - %
Varukostnad -1596,6 -126,9 -1596,6 -126,9 Moderbolaget, Mkr % %
Personalkostnader -157,6 -96,6 -163,3 -73.4 Resultat fore skatt 9044 -146,7
Avskrivningar och nedskrivningar -46,3 -61,8 -40,8 -66,3 Teoretisk skatt enligt gallande skattesats |
Andra rorelsekostnader -192,6 -93,5 -194.8 -98,4 for moderbolaget -199.0 -22,00% 323 -22,00%
Rorelsekostnader 1990,2 -378,9 1995,5 -365,0 Ej avdragsgilla kostnader -0,2 0,14% 7 -6,9 4,76%
Ej skattepliktiga intakter 0,3 -0,03% 7 1,7 -1,20%

Not 10 Finansnetto

Utnyttjande av underskottsavdrag utan

Koncernen Moderbolaget aktivering av uppskjuten skatt 87,9 9.73% -27,0 18,44%
MKr 2015 2014 2015 2014 Redovisad effektiv skatt -111,0 12,3% - -%
Ranteintakter Li 2.2 Li 21 Skatteeffekt pa poster redovisade 6ver eget kapital uppgar till 1,6 Mkr (1,4) och avser nyemissions-
Finansiella intakter 0,1 2,2 0,1 21 kostnader.
Ovriga rantekostnader och finansiella : . : :
Kosthad 0 05 0 03 Ej redovisade uppskjutna skattefordringar
ostnader — - — - Avdragsgilla temporara skillnader och skattemassiga underskottsavdrag for vilka uppskjutna skatteford-
Finansiella kostnader -0,4 -0,5 -0,4 -0,3 ringar inte har redovisats i rapporten dver finansiell stallning:
Samtliga rantekostnader och ranteintdkter ar hanforliga till poster som redovisas till upplupet Koncernen Moderbolaget
anskaffningsvarde. Mkr 2015-12-31 2014-12-31 2015-12-31 2014-12-31
Skattemassiga underskott 13,1 4151 - 3997

Not 11 Skatter

De avdragsgilla temporéra skillnaderna forfaller inte enligt rédande skatteregler. Uppskjutna skatte-

Koncernen Moderbolaget fordringar redovisas ej. Nar osdkerheten kring kommande &rs resultat 4r mindre kommer bolaget bedéma
Mkr 2015 2014 2015 2014 hur mycket som skall aktiveras som uppskjutna skattefordringar.
Aktuell skattekostnad
Periodens skattekostnad -111,7 -0,5 -111,0 -
Totalt redovisad skattekostnad -11,7 -0,5 -111,0 -
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Not 12 Resultat per aktie

Kr Fore utspadning Efter utspadning
2015 2014 2015 2014
Resultat per aktie 12,62 -2,47 12,42 -2,47

Arets resultat hanforligt till moderbolagets stamaktiedgare fore utspadning

Mkr 2015 2014
Arets resultat hanforligt till moder-
bolagets aktiedgare 798,3 -144.0

Vigt genomsnittligt antal utestadende stamaktier fére och efter utspddning

Antal aktier 2015 2014
Totalt antal utestaende aktier 1 jan. 58421135 54161135
Nyemission 4818000 4260000
Totalt antal utestdende aktier 31 dec. 63239135 58421135
V&gt genomsnittligt antal stamaktier

under &ret fére utspadning 63069830 57514 859

Vagt genomsnittligt antal stamaktier
under aret efter utspadning 64 274 459 62061210

De belopp som anvants i utrakningen redovisas nedan. Inlésen av teckningsoptioner férvantas medféra
kostnader vars paverkan ej ar av materiell betydelse.

Antalet stamaktier efter utspadning har berdknats med beaktande av utestdende teckningsoptions-
programs l6senpris i férhallande till borskurs varvid de som ligger under marknadsvardet har paverkat
berakningen och déarmed givit upphov till utspadningseffekt.

Vagt genomsnittligt antal stamaktier under dret &r beréknat som ett vagt medelvarde av antalet
utestdende aktier ndr hansyn tagits till forandringar som skett i antalet p& grund av nyemission. Utspad-
ningseffekten av teckningsoptioner berdknas genom att beakta den genomsnittliga borskursen och fér
perioden och darmed inkludera antalet aktier for de program dar lsenpriset ligger under genomsnittlig
borskurs.

Utestdende program med potentiell utspadningseffekt utgors av:

TO5: 1300000 teckningsoptioner. Teckningskurs fér en B-aktie uppgar till 52,35 kr.1 300 000 nya
B-aktier, motsvarande 2,01 % av totala antalet aktier och 1,73 % av totala rostetalet.

TO6: 500 000 teckningsoptioner. Teckningskurs fér en B-aktie uppgar till 90,16 kr.500 000 nya B-aktier,
motsvarande 0,78 % av totala antalet aktier och 0,67% av totala rostetalet.
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Not 13 Immateriella anldggningstillgangar

Balanserade Immatriella
Koncernen utvecklingsutgifter Patent Anldggningstillgéngar
Mkr 2015-12-31 2014-12-31 2015-12-31 2014-12-31 2015-12-31 2014-12-31
Ackumulerade anskaffningsvarden
Ingdende balans 122,3 | 82,7 28,0 6,5 150,3 89,2
Forvarv N 9.9 = 21,5 = 31,4
Utrangering N = - =
Internt utvecklade tillgdngar och férvarv 17,2 | 297 - - 17,2 297
Utgdende balans 139,5 | 122,3 28,0 28,0 167,5 150,3
Ackumulerade avskrivningar |
Ingdende balans -60,9 | -32,5 -3,1 -0,4 -64,1 -32,9
Forvarv - | -4, - - - -4,
Utrangering N - = - = -
Arets avskrivningar -28,7 | -24.,3 -6,0 -2,7 -34,7 -27.1
Utgdende balans -89,6 | -60,9 -9.1 -3,1 -98,7 -64,1
Ackumulerade nedskrivningar |
Ingéende balans -16,4 | -2,0 - - 16,4 -2,0
Utrangering N - - - - -
Arets nedskrivning -2,6 | -14.5 - - -2,6 -14,5
Utgdende balans -19.1 | -16,4 = - -19.1 -16,4
Redovisade viarden |
Vid drets borjan 45,0 | 48,2 24,9 6,1 69.8 54,3
Vid arets slut 30,8 45,0 18,9 249 49,7 69,8
Avskrivningar ingar i nedanstaende rader
i rapporten over totalresultat 2015-12-31 2014-12-31 2015-12-31 2014-12-31 2015-12-31 2014-12-31
Kostnad sdlda varor -26,7 -24,3 - - -26,7 -24,3
Utvecklingskostnader -2,0 | - -6,0 -2.7 -8,0 -2,7
Nedskrivning i nedanstaende rader i rapporten
over totalresultat 2015-12-31 2014-12-31 2015-12-31 2014-12-31 2015-12-31 2014-12-31
Utvecklingskostnader -2,6 -14,5 - - -2,6 -14,5
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Balanserade Immatriella

Moderbolaget utvecklingsutgifter Patent Anldggningstillgangar

2015 -12-
Mkr 31 2014-12-31 2015-12-31 2014-12-31 2015-12-31 2014-12-31
Ackumulerade anskaffningsvarden
Ing&ende balans 112,5 | 82,7 28,0 6,5 140,5 89,2
Inkép N - - 21,5 = 21,5
Utrangering N - = - = -
Internt utvecklade tillgéngar och forvarv 17,2 | 297 - - 17,2 297
Utgdende balans 129,7 | 12,5 28,0 28,0 157,7 140,5
Ackumulerade avskrivningar |
Ingéende balans -55,8 | -32,5 -3.2 -0,4 -58,9 -32,9
Utrangering N - - - - -
Arets avskrivningar -26,7 | -23,2 -6,0 -2,7 -32,7 -259
Utgdende balans -82,5 | -55,8 -9.2 -3,2 -91.6 -58,9
Ackumulerade nedskrivningar |
Ingdende balans -16,4 | -2,0 - - -16,4 -2,0
Utrangering N - = - = -
Arets nedskrivning -2,6 | -14.5 - - -2,6 -14,5
Utgdende balans -19,0 | -16,4 - - -19,0 -16,4
Redovisade viarden |
Vid &rets borjan 40,2 | 48,2 24,9 6,1 65,1 54,3
Vid 8rets slut 28,2 | 40,2 18,8 24,9 47,0 65,1
Avskrivningar ingar i nedanstadende rader
i rapporten over totalresultat 2015 2014 2015 2014 2015 2014
Kostnad salda varor -26,7 -23,2 - - -26,7 -23,2
Utvecklingskostnader - - -6,0 -2.7 -6,0 -2,7
Nedskrivning i nedanstaende rader i rapporten
over totalresultat 2015 2014 2015 2014 2015 2014
Utvecklingskostnader -2,6 -14.5 - - -2,6 -14,5

Immateriella anlaggningstillgédngar avser internt upparbetade balanserade utgifter for utveckling av teknik for
fingeravtryckssensorer samt forvéarvade patent. Nyttjandeperioden bestdms utifran férvantad kommersiell
potential, intjaning och patentens dterstdende giltighetstid och tekniska betydelse. Avskrivningstiden baseras
pé den beraknade ekonomiska nyttjandeperiod vilken kan variera upp till 4 &r for produkter och upp till 5 &r
for plattformar. Nedskrivning har provats efter bedémning av varje tillgdngs kommersiella potential. Under
2015 har avskrivningstiderna reducerats som féljd av den allt kortare ekonomiska livslangden avseende
utvecklade produkter. Samtidigt har tiden da ett projekts utgifter aktiveras i rapporten dver finansiell stallning

,&rsredovisning 2015

i koncernen samt balansrakningen i moderbolaget blivit kortare till foljd av att kommersiella leverabler
till kund kommer allt tidigare i projekten. Detta har resulterat i att andelen aktiverade utgifter i ett projekt
under 2015 har blivit mindre totalt sett, jamfort med tidigare, och en storre andel i borjan samt slutet av
projektet redovisas direkt i rapport dver totalresultatet i koncernen samt resultatrakningen i moderbolaget.
Utgifter for utveckling redovisas darmed, sett dver tiden, proportionellt sett tidigare.

Nedskrivning under 2015 avser aktiverade utgifter i ett teknikprojekt dar en lonsamhetsberakning inte
uppvisar tillracklig férvantad ekonomisk avkastning.
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Not 14 Materiella anlidggningstillgangar Not 15 Finansiella anlidggningstillgangar

Koncernen Moderbolaget Moderbolaget
Mkr 2015-12-31 2014-12-31 2015-12-31 2014-12-31 Mkr 2015-12-31 2014-12-31 2015-12-31 2014-12-31
Ackumulerade anskaffningsvarden Maskiner Inventarier Maskiner Inventarier Ackumulerade Ovriga finansiella
Ing&ende balans 269 98 23,5 8.7 anskaffningsvarden Aktier i dotterbolag améggn\'mgstillgéngar Totalt
Utrangering , - , - Ingdende balans 7 30,7 14,3 - - 30,7 14,3
Ovriga forvary 78 171 77 14.8 Ovriga investeringar 7 0,8 16,4 1,0 7 - 1,8 16,4
Utg3ende balans 34,7 26,9 31,2 235 Utgdende bokfort 315 307 10 _ 325 307
varde ' ' ' ' '
Ackumulerade avskrivningar Ackumulerade
Ingéende balans -8,0 A -7.2 4,1 nedskrivningar
Utrangering - - - - Ingdende balans -28.8 -6,0 - - -28,8 -6,0
Arets avskrivningar -6,1 -3,6 -9,4 -3,1 Arets nedskrivning - 228 - - - 228
Utgéende balans -14.1 -8.0 12,6 -7.2 Utgdende balans -28,8 -28.8 - - -28,8 28,8
Utgdende bokfért varde | 2,6 1.8 - 7 - 2.7 1,8
Redovisade varden
Vid arets bérjan 18,8 5,4 16,4 4,6 Redovisade virden
Vid &rets slut 20,6 18,8 18,6 16,4 Vid 3rets bérjan ' 18 8.3 o . 18 8.3
Avskrivningar ingr i nedanstiende Vid drets slut 2.6 18 1.0 - 35 1.8
rader i rapporten dver totalresultat 2015 2014 2015 2014 .
Kostnad s&lda varor 3,0 15 3.0 15 Arets 6kning av aktier i dotterbolag utgors av investering i bildandet av dotterbolag i Korea.
Administration -0,3 -0.2 -0,3 -0,2 Koncernen
Marknad -0,6 -0,2 -0,5 -0,2 Mkr 2015-12-31 2014-12-31
Utveckling 2,2 -1,7 -1.7 -1.2 Ovriga finansiella
Totalt 6,1 3,6 5,4 31 Ackumulerade anskaffningsvarden anlaggningstillgéngar
Ingdende balans - -
Ovriga investeringar 1,0 -
Utgdende balans 1,0 -

Ackumulerade nedskrivningar

Ingdende balans - _
Arets nedskrivning = -
Utgdende balans - _
Utgdende bokfért varde - _
Redovisade varden

Vid drets borjan - _

Vid 8rets slut 1,0 -
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Not 16 Finansiella instrument

Marknadsvardering av finansiella instrument har utférts med ledning av de mest tillforlitliga marknadspriser
som finns att tillgé. Detta innebér att alla instrument som &r marknadsnoterade, &r marknadsvarderade med
aktuella avistavaxelkurser. Konvertering till SEK har skett till avistakurs per bokslutsdagen. Bokfort varde
minskat med nedskrivningar utgor ett approximativt verkligt varde fér kundfordringar och leverantorsskulder.

Verkligt virde och bokfort virde pa finansiella tillgdngar och skulder per balanspost samt per kategori

Koncernen Moderbolaget

Mkr 2015-12-31 2014-12-31 2015-12-31 2014-12-31

Bokfort Verkligt Bokfort Verkligt Bokfort Verkligt Bokfort Verkligt

varde varde varde varde varde varde varde varde

Finansiella tillgdngar
Kortfristiga finansiella tillgangar
Upplupna intakter och forutbetalda kostnader - - - - - - - -
Lane och kundfordringar
Kundfordringar 617,9 6179 115,8 115,8 617,9 6179 115,5 115,5
Likvida medel 1031,3 10313 101,9 101,9 1018,0 1018,0 93,0 93,0
Finansiella tillg&ngar totalt 1649,2 1649,2 217,7 217,7 16359 16359 208,6 208,6
Finansiella skulder
Kortfristiga finansiella skulder
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter
Leverantdrsskulder 548,5 5485 66,1 66,1 548,2 548,2 70,0 70,0
Finansiella skulder totalt 548,5 548,5 66,1 66,1 548,2 548,2 70,0 70,0
Per kategori
Finansiella tillgéngar till verkligt varde via resultat-
rakningen = -
Lane- och kundfordringar 1649,2 16492 2177 2177 16359 16359 208,6 208,6
Finansiella tillgdngar totalt 1649,2 1649,2 217,7 217,7 16359 16359 208,6 208,6
Finansiella skulder till verkligt varde via resultatrakningen
Finansiella skulder till upplupet anskaffningsvarde 548,5 548,5 66,1 66,1 548,2 548,2 70,0 70,0
Finansiella skulder totalt 548,5 548,5 66,1 66,1 548,2 548,2 70,0 70,0
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Not 17 Varulager
Koncernen och Moderbolaget
Mkr 2015-12-31 2014-12-31
Varor under tillverkning 128,0 76,2
Fardigvaror 25,0 22,5
153,0 98,7
Not 18 Kundfordringar
Kundfordringar redovisas i koncernen och moderbolaget efter individuell beddmning av reservationsbehov.
Koncernen Moderbolaget
Mkr 2015-12-31 2014-12-31 2015-12-31 2014-12-31
Totala kundfordringar b644,6 109,7 6446 109,4
Reserverade kundfordringar -1,5 -0,2 -1,5 -0,2
Vardering utlandsk valuta -25,2 6,3 -25,2 6,3
Redovisat varde 6179 115,8 6179 115,5
Varav férfallet > 15 dagar 4.2 6,2 4,2 6,2
Varav forfallet > 30 dagar 1,0 2.4 1,0 2.4
Not 19 Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter
Koncernen Moderbolaget
Mkr 2015-12-31 2014-12-31 2015-12-31 2014-12-31
Lokaler 2,6 1,6 2,1 1,5
Bors och noteringskostnader - - - -
Forsakringskostnader 1.3 - 1.3 -
Licenskostnader 0,7 - - -
Ranteintakter = 0,6 = 0,6
Ovriga driftsutgifter 34 1,4 34 1,1
8,0 3,7 6,8 3,2
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Not 20 Likvida medel
Koncernen, Mkr 2015-12-31 2014-12-31
Féljande delkomponenteringar i likvida medel
Kassa och banktillgodohavanden 1031,3 101,9
Kortfristiga placeringar jamstallda med
likvida medel = -
Summa enligt rapporten dver finansiell
stallning 1031,3 101,9
Summa enligt rapporten dver
kassafloden
Moderbolaget, Mkr 2015-12-31 2014-12-31
Féljande delkomponenteringar i likvida medel
Kassa och banktillgodohavanden 1018,0 93,0
Kortfristiga placeringar jamstallda med
likvida medel = -
Summa enligt balansrdkningen 1018,0 93,0
Summa enligt rapporten 6ver
kassafloden 1018,0 93,0
Kortfristiga placeringar har klassificerats som likvida medel med utgéngspunkt att:
e De har en obetydlig risk for vardefluktuationer.
¢ De kan latt omvandlas till kassamedel.
¢ De haren l6ptid om hdgst tre m&nader fran anskaffningstidpunkten.
Not 21 Eget kapital
Koncernen eller Moderbolaget
Typer av aktier Antal Aktier
2015 2014
Emitterade antal aktier per 1 januari
A-aktier vid arets borjan 1200000 1200000
Nyemission A-aktier - -
Summa antal A-aktier 1200000 1200000
B-Aktier vid &rets bérjan 57221135 52 961135
Nyemission B-Aktier 4818000 4260000
Summa B-aktier 62039 135 57221135
Totalt antal utestdende aktier 63239135 58421135
Kvotvarde kronor per aktie 0,2 0,2

Per den 31 december 2015 omfattade det registrerade aktiekapitalet 63 239 135 stamaktier (58 421 135).
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Innehavare av stamaktier ar berattigade till utdelning som faststalls efter hand och aktieinnehavet
berattigar till rostratt vid bolagsstamman med en rost per aktie.

Under det tredje och fjarde kvartalet 2015 genomférdes inldsen av 4 818 000 teckningsoptioner
i programmet TO4. Varje teckningsoption gav innehavaren ratt att teckna en ny B-aktie fér 9,72 kr under
perioden 6 september till 16 oktober 2015. Inldsen av teckningsoptionerna resulterade i att aktiekapitalet
6kade med 963 600 kr.

Efter genomférande av ovanstdende riktade nyemission samt inlésen av teckningsoptioner uppgar
antalet B-aktier till 62 039 135 samt antalet A-aktier oférandrat till 1 200 000, varigenom det totala antalet
aktier uppgar till 63 239 135. Det totala antalet roster uppgar darmed till 74 039 135.

Kapitalhantering

Eget kapital uppgick vid arets slut till 1 146,8 Mkr (301,1). Som en foljd av 6kningen i eget kapital har styrelsens
malsattning om att ha en god finansiell stallning uppnatts. -Styrelsen férslag til rsstamman 2016 &r att ingen
utdelning skal ske.

Koncernens eget kapital

Avstamning avingdende och utgdende balans for koncernens komponenter inom eget kapital redovisas
ovan i en separat rapport efter moderbolagets balansrakning och som visar férandringar i eget kapital.
Beskrivning av karaktar och syfte med reserver i Eget kapital:

Ovrigt tillskjutet kapital
Ovrigt tillskjutet kapital avser medel tillskjutna genom nyemissioner och den del som ej allokerats till
Aktiekapitalet.

Omrakningsdifferens
Omrékningsdifferens avser skillnader som uppstar vid omrakning av dotterbolagens balansrékningar,
dar olika valutakurs har anvants vid omrakning av balansposter vid olika tidpunkter.

Balanserade vinstmedel
Balanserade vinstmedel utgors av foregdende ars balanserade vinstmedel efter avdrag for under rets
eventuell ldmnad vinstutdelning.

Moderbolagets eget kapital
Avstdmning av ingdende och utgdende balans for moderbolagets komponenter inom eget kapital redovisas ovan
i en separat rapport dver forandringar i eget kapital efter moderbolagets balansrakning.

Beskrivning av karaktar och syfte med reserver under Eget Kapital:
Bundna fonder

Bundna fonder f&r inte minskas genom vinstutdelning.

Reservfond

Syftet med reservfonden har varit att spara en del av nettovinsten, som inte gar &t for tackning av balanserad
forlust. Belopp som fére 1 januari 2006 tillforts overkursfonden har Gverforts till och ingar i reservfonden.
Enligt 6vergangsregeln till andringen av ARL ska medel som tillférts dverkurs-fonden fore den 1januari 2006
overforas till reservfond i den forsta arsredovisningen som upprattas efter den 1 januari 2006. For kalender-
arsféretag innebar detta att dverkursfonden dverférdes till reservfonden i drsredovisningen fér ar 2005.
Reservfonden &r fortsatt bundet eget kapital i moderbolaget. Overkursfonder som uppkommer efter den

1 januari 2006 redovisas som fritt eget kapital i moderbolaget.
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Fritt eget kapital
Féljande fonder utgor tillsammans med arets resultat fritt eget kapital, som ocksa utgér utdelningsbart
belopp.

Overkursfond

Nar aktier emitteras till dverkurs, det vill sdga for aktierna ska betalas mer an aktiernas kvotvarde,

ska ett belopp motsvarande det erhallna beloppet utéver aktiernas kvotvarde, féras till dverkursfonden.
Belopp som tillférts overkursfonden fr.o.m. 1 januari 2006 ingar i fritt eget kapital.

Balanserade vinstmedel
Balanserade vinstmedel utgors av féregdende ars balanserade vinstmedel och resultat efter avdrag for
under dret l&mnad vinstutdelning.

Not 22 Ovriga kortfristiga skulder
Koncernen och Moderbolaget

Koncern Moderbolag
Mkr 2015-12-31 2014-12-31 2015-12-31 2014-12-31
Personalens kallskatt 2,4 2,3 2,4 1,6
Forskott fr&n kunder - 29,7 | - -
Leasingskuld, kortfristig del - 0,3 | - -
Mjukvara 0,9 2,0 | - -
Ovrigt 0,7 1.3 | - -
Total 4,0 35,3 2,4 1,6
Not 23 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter
Koncernen och Moderbolaget
Koncern Moderbolag
Mkr 2015-12-31 2014-12-31 2015-12-31 2014-12-31
Loner 35,0 8,7 30,7 7.0
Sociala avgifter 8,2 5,9 | 8,2 55
Material och Produktionskostnader 17,7 3,5 | 17,7 3,5
Styrelsearvoden och Bolagskostnder 2.2 1,3 | 2.2 1,3
Forsaljningskostnader 35,2 ] 35,2 -
Revision 0,5 0,5 | 0,5 0,5
Ovriga omkostnader 2.4 1.8 | 2.2 1,6
Totalt 101,2 21,5 96,7 19,3
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Not 24 Finansiella risker och riskhantering

Koncernen och Moderbolaget

Koncernen ar genom sin verksamhet exponerad for olika slag av finansiella risker.

Med finansiella risker avses fluktuationer i foretagets resultat och kassaflode till féljd av forandringar
ivalutakurser, rantenivaer samt risker avseende refinansiering- och kreditgivning. Koncernens finans-
policy for hantering av finansiella risker har utformats av styrelsen och bildar ett ramverk av riktlinjer
och regleriform av riskmandat och limiter for finansverksamheten. Finansiella transaktioner och risker
hanteras av finansfunktion som finns inom moderbolaget. Mals&ttningen &r att:

e Hantera och kontrollera finansiella risker.

e Minimera negativa resultateffekter av marknadsférandringar i valutor och rantor.
e Planera och sakerstalla likviditet for den operativa verksamheten.

e Optimera utnyttjandet av kapital och kassafloden.

Finansieringsrisk

Finansiering av rorelse och utvecklingskapital har hittills skett genom emissioner. Koncernen haringen
uppl&ning och policyn &r tills vidare att minimera upplaningsbehovet genom att anvanda emissioner vid
kapitalbehov. Finansieringsrisken utgors av risken for tillgdngen pa finansieringskapital samt som priset for
finansieringskapital varierar med risk fér ogynnsamma villkor. Genom att utveckla verksamheten samt med
finansiell planering férbyggs finansieringsrisken. Malsattningen ar att koncernen skall klara sina finansiella
dtaganden och ha god beredskap fér att ta in mer finansiering.

Likviditetsrisk
Likviditetsrisken &r risken att koncernen kan f& problem att fullgéra sina skyldigheter som &r forknippade
med finansiella skulder. Koncernen har rullande likviditetsplanering. Planeringen uppdateras manatligen.

Koncernens likviditetsplanering omfattar minst 6 manaders rullande prognoser pd medellang sikt.
Likviditetsplaneringen anvands for att hantera likviditetsrisken och kostnaderna for finansieringen av
koncernen.

Malsattningen &r att koncernen ska kunna klara sina finansiella &taganden och i god tid ha beredskap.
Uppgangar saval som nedgdngar skall pareras utan betydande oférutsebara kostnader. Tillganglig
likviditet i koncernen uppgick vid drets slut till 1031,3 Mkr (101,9).

Enligt finanspolicyn ska det alltid finnas tillrackligt med likvida medel och garanterade krediter for att
técka den ndrmaste periodens likviditetsbehov.

Foretagets finansiella skulder som bestar av leverantorskrediter uppgick vid arsskiftet till 548,5 Mkr (66,1)
och har en kort férfallostruktur inom 1-2 manader.

Marknadsrisk

Marknadsrisk &r att risken for att verkligt varde p& eller framtida kassa-fléden fran ett finansiellt instrument
varierar pa grund av férandringar i marknadspriser. Marknadsrisker indelas av IFRS i tre typer; valutarisk,
ranterisk och andra prisrisker. De marknadsrisker som framst paverkar koncernen utgors av valutarisker
och ravaruprisrisk medan ranterisken ar av mindre paverkan till f5ljd av att ingen inlaning finns.

Koncernens malsattning ar att hantera och kontrollera marknadsriskerna inom faststallda parametrar
och samtidigt optimera resultatet av risktagandet inom givna ramar. Parametrarna ar faststallda med syfte
att marknadsriskerna pa kort sikt (6-12 manader) endast ska p&verka koncernens resultat och stéllning
marginellt. Pa langre sikt kommer emellertid varaktiga forandringar i valutakurser och réantor fa en

paverkan pa det konsoliderade resultatet.
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Valutarisk
Risken att verkliga varden och kassafléden avseende finansiella instrument kan fluktuera n&r vardet pa fraimmande
valutor forandras utgor valutarisk. Koncernen ar exponerad for olika typer av valutarisker. Den framsta exponeringen
harror fran koncernens forsaljning och inkép i utldndska valutor. Dessa valutarisker bestar dels av risk for
fluktuationer i vardet av finansiella instrumenten kund- eller leverantorsskulder samt dels av valutarisken i
forvantade och kontrakterade betalningsfloden. Dessa risker utgor transaktionsexponering.
Valutarisker skall enligt finanspolicyn inte sakras. Vaxling sker l6pande till av nettodverskottet i USD till SEK.
Utfallet av sakringar redovisas l6pande i Rapport dver totalresultatet/resultatrakningen. | drets resultat ingdr valuta
kursdifferenser med -3,8 Mkr (-6,6) i rorelseresultatet och med ingen del i finansnettot.

Transaktionsexponering
Koncernens transaktionsexponering avseende férsaljning och material férdelar sig per balansdagen pa
foljande valutor.

Mkr Nettofloden
2015

USD-exponering uttryckt i SEK och Totalt | 98,2
2014 |

USD-exponering uttryckt i SEK och Totalt 106,7

Transaktionsexponeringen har ej sakrats. Harav ar i rapporten over finansiell stallning redovisat som
tillgdngar - Mkr (-) och som skulder ingen del (-).

Under 2014 och 2015 avslutades inga valutas&kringar.

Ravaruprisrisk

Produkternas ravarukostnad kan paverkas av prisférandringar pa framst kisel. Kisel &r den storsta bestands-
delen i produkterna. Priset pd kisel har historiskt inte fluktuerat i betydande grad och tillgéngen ar god. Skulle
utbudet av kisel minska p& varldsmarknaden finns risk for prishojningar. Bolagets inkép fran externa,leveran-
torer skulle darmed kunna 6ka i pris per enhet. Det finns ingen garanti for att FPC i sin tur kan dverfdra ckade
kostnader till sina kunder. Oférméagan att dverfora ckade kostnader till Bolagets kunder skulle kunna f&
negativa konsekvenser for Bolagets verksamhet, resultat och finansiella stallning.

Kreditrisk
Till féljd av en relativt begransad spridning i antalet kunder, 10 kunder star for 99,1 av férsaljningen, &r koncernen
utsatt for kreditrisk i denna del. Koncernen ar utsatt for kreditrisk i de finansiella institutioner dar den placerats.

Kreditrisker i kundfordringar

Risken att koncernens/féretagets kunder inte uppfyller sina dtaganden d.v.s. att betalning inte erhalls fran
kunderna utgor en kundkreditrisk. Kreditrisken for koncernens kunder beddms och resulterar i beslut for
varje affar. For stérre kundfordringar begransas risken for kreditférluster genom kreditférsakring,
bankgaranti eller annan sakerhet avseende kunder med &g kreditvérdighet eller otillracklig kredithistorik.
Utifrén historisk data gor koncernen bedémningen att ingen nedskrivning av kundfordringar som annu inte
ar forfallna ar nédvandig per balansdag. Forfallna kundfordringar har reserverats med 1,5 Mkr.

Arsredov'\sning 2015



ARET BUDSKAP INNEHALL

Aktien

STRATEGIER

Forvaltningsberattelse e

VERKSAMHET

Risker e

BOLAGSSTYRNING

FPC som investering e

Rakenskaper e

ﬂldersanalys forfallna ej nedskrivna kundfordringar

Moderbolaget 2015 2014
Koncernen 2015 2014 % %
Redovisat Redovisat totala % an- totala % an-
varde ej nedskr Saker- varde ej nedskr Saker- Antal antalet delav Antal antalet delav
Mkr fordr het fordr het Forsaljning per ar kunder kunder vardet kunder kunder vardet
Ej forfallna kundfordringar 543,1 - 87,5 - <1 Mkr 80 83%  0.22% 71 92 3%
Forfallna kundfordringar 0 - 30 dgr 75,3 - 24,5 - 1-10 Mkr 6 6% 0,68% 7 2 3 3%
Forfallna kundfordringar 30 dgr - 90 dgr 0.7 - 0.1 - > 10 Mkr 10 10%  99.10% 4 5 94%
Férfallna kundfordringar < 90 dgr 0,3 - -2,5 - Totalt 96 100% 100,00% 77 100 100
Reserverade kundfordringar -1,5 - -0,2 - . X
S e Rénterisk
Justering for verkligt varde - 6.3 - Ranterisk ar risken att vardet pa finansiella instrument varierar pd grund av férandringar i marknadsrantor.
Summa 617,9 - 115,8 - Ranterisk kan leda till forandring i verkliga varden och forandringar i kassafloden. En betydande faktor som
paverkar ranterisken ar rantebindningstiden. Pa tillgdngssidan finns kortfristiga placeringar av likviditet
som omplaceras regelbundet.
Koncernen 2015 2014
% totala % an- % totala % an-
Antal antalet delav  Antal antalet delav Not 25 Leasing
Férsiljning per ar kunder kunder vardet kunder kunder vardet Operationell leasing
<1 Mkr 80  83%  0.22% o 92 3% Leasingavtal dir foretaget ar
1 -10 Mkr b % 0,68% 2 3 3% leasetagaren Koncernen Moderbolaget
5 10 Mkr 10 ' 0%  99.10% 4 ' 5 94% Mkr 15-12-31 14-12-31 15-12-31 14-12-31
Totalt 96 100% 100,00% 77 100 100 Icke uppsagningsbara leasing-
betalningar uppgar till:
Z\ldersanalys forfallna ej nedskrivna kundfordringar Inom ett ar 6,8 6.8 45 45
Moderbolaget 2015 2014 Mellan ett &r och fem ar 6,1 12,4 3.1 7.2
Redovisat Redovisat 12,9 19.2 7.6 n7
varde ej nedskr Saker- varde ej nedskr Saker-
Mkr fordr het fordr het Operationella leasingavtal utgors av hyresavtal for lokaler. De storsta avtalen upphor under 2016 till 2018.
Ej forfallna kundfordringar 5431 - 872 - Mi_ij‘ighet till omfdrhamdling och férlangning finns. Avtalet l6per med l6pande justeringar mot konsument-
prisindex eller liknande.
Forfallna kundfordringar 0 - 30 dgr 75,3 - 24,5 -
Forfallna kundfordringar 30 dgr - 90 dgr 0,7 = 0,1 - R . i
Forfallna kundfordringar < 90 dgr 0,3 - -2,5 - Under adrEt betatf]a leﬁslmga.Vglfter K Moderbolaget
Reserverade kundfordringar 15 . 02 ) avseende operationell leasing: oncernen oderbolage
Justering for verkligt varde = 6,3 - Mkr 2015 2014 2015 2014
Summa 617,9 = 115,5 - Minimileaseavgifter 11,5 6,3 72 4,8
Variabla avgifter = - = -
Totala leasingkostnader 11,5 6,3 7,2 4,8
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. o

Finansiell leasing N‘(.)t 206 Narstat_ande
Leasingavtal dir foretaget Néarstaenderelationer
ar leasetagaren Koncernen Moderbolaget Moderbolaget har en narstdenderelation med sina dotterforetag, se not 27.
Tkr 15-12-31 14-12-31 15-12-31 14-12-31 Koncernen Moderbolaget
Icke uppsagningsbara leasing- Mkr 2015 2014 2015 2014
betalningar uppgar till Forsaljning av varor/tjanster till
Inom ett &r - 0,2 - 0,2 nérstdende = - - -
Mellan ett &r och fem &r - - - - Inkép av varor/tjanster fran narstdende 0,3 0,5 58,3 369

- 0,2 - 0,2 Ovrigt (t.ex. ranta utdelning) - R ) )

Fordran pa narstaende per 31 dec. - - 4,3 11,2

Under aret betalda leasingavgifter Skuld till narstédende - - 3,7 -
avseende finansiell leasing: Koncernen Moderbolaget

Inga férvarv genomfordes 2015 Transaktioner med nirstaende ar prissatta pa
marknadsmassiga villkor.

Minimileaseavgifter - 0.6 - 0.6 Transaktioner med nyckelpersoneriledande stallning begransar sig till enskilda tydligt avgransade mindre
konsultuppdrag dar specifik kompetens kravs. Foljande ersattningar har nyckelpersonerna i ledande
stéllning erhallit:

Tkr 2015 2014 2015 2014

Variabla avgifter - - - -

Totala leasingkostnader - 0,6 - 0,6

Mkr 2015 2014
Redovisat virde p3 tillg%ngarunder Kortfristiga ersattningar till anstallda 30,3 20,1
finansiella leasingavtal Koncernen Ersattningar efter avslutad anstéallning - -
Tkr 15-12-31 14-12-31 Ovriga l&ngfristiga ersattningar = -
Anskaffningsvarde: Aktierelaterade ersattningar - -
Inventarier 11 11 Ersattningar vid uppségning > -

Ackumulerade avskrivningar: Koncernen har képt tjanster av styrelseledamot. Moderbolaget har kopt tjanster fran styrelseledamot samt

Inventarier -1 -0.5 dotterféretag.Se not 7 fér ersattningar till styrelseledamaoter.
Transaktioner med ledande befattningshavare har skett avseende inlésen av teckningsoptioner i program

Redovisat varde enligt
TO4.4 818 000 teckningsoptioner har losts in fér 9,72 kronor per teckningsoption.

balansrakningen:

Inventarier - -0,5

Not 27 Koncernforetag

Finansiella leasingavtal utgors av hyresavtal for inventarier. Det storsta avtalet upphor 2015-06-30. Moderbolagets innehav i dotterforetag Dotterforetagets site, land Agarandel
Avtalet loper med ldpande justeringar av rantesatsen. Tillgdngar med leasingavtal avser inventarier.

Restvardet uppgar till 3% och mojlighet till forvarv av tillgdngarna finns vid avtalstidens slut. 2015 2014
Fingerprint Security System
Databarare AB Sverige 100% 100%
Anacatum Design AB Sverige 100% 100%
Fingerprint Cards ApS Danmark 100% 100%
Fingerprint Cards Inc USA 100% 100%
Fingerprint Card Korea Co.,Ltd. Korea 100% -
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Mkr 2015 2014
Ackumulerade anskaffningsvarden

Vid &rets bérjan 30,7 14,3
Investeringar 0,8 16,4
Utgdende balans 31 december 31,5 30,7
Ackumulerade nedskrivningar

Vid &rets bérjan -28,8 -6,0
Arets nedskrivning - -22,8
Utgdende balans 31 december -28,8 -28,8
Redovisat varde den 31 december 2,6 1,8
Specifikation av moderbolagets direkta

innehav av andelar i dotterforetag

Dotterforetag / Andelar,

Organisationsnummer / Sate antal Andel, % 2015-12-31 2014-12-31
Fingerprint Security System

Datab&rare AB 556239-5938, Goteborg 1000 100 0,7 0,7
Anacatum Design AB 24 L66 668 100 1,0 1,0
Fingerprint Cards ApS 800 100 0,1 01
Fingerprint Cards Inc 100 100 0,1 0,1
Fingerprint Card Korea Co.,Ltd. 20000 100 0,8 -
Redovisat varde den 31 december 2,6 1.8

Not 28 Rapport over kassafloden

Kortfristiga placeringar har klassificerats som likvida medel enligt foljande utgangs-
punkter:

De har en obetydlig risk for vardefluktuationer

De kan latt omvandlas till kassamedel

De har en l6ptid om hogst tre manader fran anskaffningstidpunkten

Koncernen Moderbolaget

Mkr 2015-12-31 2014-12-31 2015-12-31 2014-12-31
Féljande delkomponenter ingar i likvida

medel: Kassa och banktillgodohavanden 1031,3 1019 1018,0 93,0
Summa enligt rapport éver finansiell

stallning 1031,3 101.9 1018,0 93,0
Summa enligt rapporten éver kassa-

fléden 1031,3 101.9 1018,0 93,0

,&rsredovisning 2015
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Erhallna och betalda rantor.

Koncernen Moderbolaget
Mkr 2015 2014 2015 2014
Erhallen ranta 0,1 2.2 0,1 2.1
Erlagd ranta -0,4 -0,5 | -0,4 -0,3
Justeringar for poster som ej ingar i kassaflodet
Koncernen Moderbolaget
Mkr 2015 2014 2015 2014
Avskrivningar och nedskrivningar 43,3 618 40,8 66,3
Ovrigt 0,0 -3.8 0,0 -3.8
43,3 58,0 40,8 62,5

Not 29 Viktiga uppskattningar och bedomningar

Foretagsledningen har med revisionskommittén diskuterat utvecklingen, valet och upplysningarna avseende
koncernens viktiga redovisningsprinciper och uppskattningar samt tilldmpningen av dessa principer och
uppskattningar.

Under 2015 har aktivering av Balanserade utvecklingsutgifter skett. Aktiveringen baserar sig pa
forvantad kommersiell potential fér de produkter som utgifterna ror. Uppskattningarna har fokuserat pd att
faststélla under hur l&ng tid det finns intjaningsmaojligheter for produkterna och dessa uppskattningar ar av
sin natur beroende pd marknadens, konkurrenters och teknologins utveckling.

Not 30 Uppgifter om moderbolaget

Fingerprint Cards AB &r ett svenskregistrerat aktiebolag med sate i Goteborg, Vastra Gotaland, Sverige.
Moderbolagets aktier &r registrerade pd OMX Nordic Exchange Stockholm. Adressen till huvudkontoret &r
Box 2412, 403 16 Goteborg, besoksadress Kungsportsplatsen 2, Goteborg. Koncernredovisningen for ar 2015
bestar av moderbolaget och dess dotterféretag, tillsammans bendmnd koncernen.

Not 31 Handelser efter balansdagen
Januari-15 mars 2016
e FPC hartillsammans med andra industriledande bolag utvecklat [6sningar for fordonsindustrin.

e FPCinférenny lésning som verifierar att ett finger ar levande vilket forbattrar sakerheten ytterligare for
fingeravtryckssensorer.

¢ Touchsensor i Huaweis tablet MediaPad M2 och 2-i-1 produkt MateBook, LGs smartphone G5 samt
iaomis smartphone Mi5.

e FPCs lanserar touchsensor under displayglas.
* FPCoch TPKintegrerar FPC1268 under displayglas p& smartphone.
e Zwipe och Fingerprint Cards ingar strategiskt samarbete.

 Okning av antalet aktier, 1 300 000 B-aktier varvid antalet B-aktier dérefter uppgar till 63 339 135 och
med oforandrat antal A-aktier, 1200 000, uppgar det totala antalet aktier till 64 539 135.
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Not 35 Forvarv av dotterforetag/rorelse
Not 32 Stidllda siakerheter

Redovisat Verkligt Verkligt
Koncernen och Moderbolaget 2015-12-31 2014-12-31 varde varde och varde
2014- IFRS Redovisat i
Mkr Koncernen, Mkr 04-30 justering koncernen
Stalld sakerhet for utnyttjad rorelse- Immateriella anlaggningstilg&ngar 5939 - 5939
kredit; banktillgodohavanden 15,0 15,0 1
Materiella anlaggningstillgdngar 192 - 192
Rérelsefordringar 1178 - 1178
Not 33 Ovriga langfristiga skulder Likvida medel 131 - 131
Koncernen Summa tillgdngar 7440 - 7440
Mkr 2015-12-31 2014-12-31 Kortfristiga rorelseskulder 8849 - 8849
Ackumulerad skuld Summa skulder 8849 - 8849
Ingdende balans 02 0.4 Netto identifierbara tillgangar 1409 - 1409
Nya skulder - N Koncern goodwill 0 0
Arets amortering 0.2 0.2 Utbetald kdpeskilling 15330 - 15330
Utgdende balans B 0.2 Avgar likvida medel i den forvarvade
Redovisade varden verksamheten =181l - =181l
Vid &rets bérjan 0.2 0.4 P&verkan pa likvida medel 15199 - 15199
Vid &rets slut - 0,2

Inga forvarv genomfdrdes 2015.

Forfall senare ett ar efter balansdagen = - Upplysningar avseende forvarv 2014:

Bolag: Anacatum Design AB
Forfall senare an fem &r balansdagen = - Férvarvsdatum: 2014-04-30
- - Procentuell andel som férvarvats: 100%

Ovriga (&ngfristiga skulder avser (&ngfristig del av finansiering genom finansiell leasing, se not 25.

Not 36 Nedskrivning av aktier i dotterbolaget

. " . Moderbolaget
th 3(_. Utglfter for utveckling . - Mkr 2015 2014
Utgifter for teknikutveckling och patent har under 2015 i koncernen dkat till 193,8 Mkr (179,3) varav 17,2 Mkr (61,3) -
har aktiverats i Rapporten dver finansiell stallning i koncernen och resterande 176,6 Mkr (118,0) har kostnadsférts Utdelning dotterbolag - 7.5

i Rapport dver totalresultatet for koncernen. Motsvarande utgifter for teknikutveckling och patent for moderbolaget Nedskrivning dotterbolag - 75
har under 2015 6kat till 198,5 Mkr (171,6) varav 17,2 Mkr (51,2) har aktiverats i balansrékningen i moderbolaget och

resterande 181,3 Mkr (120,3) har kostnadsforts i resultatrdkningen i moderbolaget. Andelen utgifter avseende Nedskrivning dotterbolag - iy

teknikutveckling och patent av totala summan av rérelseutgifter exklusive materialkostnader men med aktiverade Totalt = -15,5

utvecklingsutgifter uppgick under 2015 for koncernen till 193,8 Mkr (179,3) av totalt till 390,3 Mkr (270,0), vilket

motsvarade 49 % (66). | moderbolaget uppgick motsvarande andel for 2015 till 198,5 (171,6) av totalt till 392,7 Mkr Under 2014 gjordes utdelning fran dotterbolaget Fingerprint Security System Datab&rare AB till moderbolaget

(259,2) vilket motsvarade 51 % (66). Fingerprint Cards AB med 7,5 Mkr. Bokfért varde avseende aktier i moderbolag skrevs samtidigt ned med motsvaran-

de belopp.Per den 30 april 2014 férvarvades 100% av aktierna i Anacatum Design AB for 15,3 Mkr.

Enligt bolagets bedémning uppfyllde inte kopeskillingen kriterierna enligt IFRS for att redovisas som en
immateriell tillgang och skrevs darfor ned. Bolaget valde darfor att géra en nedskrivning uppgaende till 15,5 Mkr
i moderbolaget.

Se dvennot 15.
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Styrelsens intygande

Styrelsen och verkstallande direktéren den 19 juli 2002 om tillampning av interna- oversikt over utvecklingen av moderbolagets utfardande av styrelsen den 31 mars 2016.
forsakrar att drsredovisningen har upprattats  tionella redovisningsstandarder.Arsredo— och koncernens verksambhet, stallning och Koncernens rapport over totalresultat och

i enlighet med god redovisningssed i Sverige visningen respektive koncernredovisningen resultat samt beskriver vasentliga risker rapport dver finansiell stallning och moder-
och koncernredovisningen har upprattats i ger en rattvisande bild av moderbolagets och osdkerhetsfaktorer som moderbolaget bolagets resultat- och balansrakning blir
enlighet med de internationella redovisnings- ~ och koncernens stallning och resultat. och de féretag som ingar i koncernen star foremal for faststallelse pd arsstamman
standarder som avses i Europaparlamentets Forvaltningsberattelsen for moderbolaget infbr.,&rsredovisnmgen och koncernredovis- den 4 maj 2016.

och ré&dets férordning (EG) nr 1606/2002 av respektive koncernen ger en rattvisande ningen har som framgar ovan godkants for

Goteborg den 31 mars 2016

Urban Fagerstedt Katarina Bonde Alexander Kotsinas
Styrelseordforande Styrelseledamot Styrelseledamot
Lars Soderfjel Carl-Johan von Plomgren Jan Wareby
Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot

Var revisionsberattelse har avlamnats den
31 mars 2016
KPMG

Johan Kratz
Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till arsstamman i Fingerprint Cards AB
(publ), org. nr556154-2381

Rapport om arsredovisningen och
koncernredovisningen

Vi har utfért en revision av rsredovisningen
och koncernredovisningen for Fingerprint
Cards AB (Publ) for &r 2015. Bolagets
drsredovisning och koncernredovisning
ingdr i den tryckta versionen av detta
dokument pd sidorna 44-82.

Styrelsens och verkstéllande direktorens
ansvar for arsredovisningen och koncern-
redovisningen

Det ar styrelsen och verkstallande direktor-
en som har ansvaret for att uppratta en
drsredovisning som ger en rattvisande bild
enligt arsredovisningslagen och en koncern-
redovisning som ger en rattvisande bild enligt
International Financial Reporting Standards
(IFRS) s&som de antagits av EU, och drsredo-
visningslagen, och for den interna kontroll
som styrelsen och verkstallande direktoren
bedomer ar nodvandig for att uppratta en
drsredovisning och koncernredovisning som
inte innehaller vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pd oegentligheter eller pa fel.

Revisorns ansvar

Vart ansvar &r att uttala oss om arsredovis-
ningen och koncernredovisningen pa grund-
val avvar revision. Vi har utfort revisionen
enligt International Standards on Auditing och
god revisionssed i Sverige. Dessa standarder
kraver att vi foljer yrkesetiska krav samt
planerar och utfér revisionen for att uppna
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rimlig sékerhet att &rsredovisningen och kon-
cernredovisningen inte innehaller vasentliga
felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika
atgérder inhdmta revisionsbevis om belopp
och annan information i drsredovisningen
och koncernredovisningen. Revisorn valjer
vilka dtgarder som ska utféras, bland annat
genom att beddma riskerna for vasentliga
felaktigheter i arsredovisningen och kon-
cernredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa fel. Vid denna risk-
bedomning beaktar revisorn de delar av den
interna kontrollen som ar relevanta for hur
bolaget upprattar arsredovisningen och kon-
cernredovisningen for att ge en rattvisande
bild i syfte att utforma granskningsatgarder
som ar andamalsenliga med hansyn till
omstandigheterna, men inte i syfte att gora
ett uttalande om effektiviteten i bolagets
interna kontroll. En revision innefattar ocksa
en utvardering av andamalsenligheten
i de redovisningsprinciper som har anvants
och avrimligheten i styrelsens och verk-
stallande direktorens uppskattningari
redovisningen, liksom en utvardering av den
6vergripande presentationen i arsredovis-
ningen och koncernredovisningen.

Vianser att de revisionsbevis vi har
inhdmtat &r tillrackliga och andamalsenliga
som grund fér vara uttalanden.

Uttalanden

Enligt var uppfattning har arsredovisningen
uppréattats i enlighet med &rsredovisnings-
lagen och ger enialla vésentliga avseenden
rattvisande bild av moderbolagets finansiella

BOLAGSSTYRNING

stallning per den 31 december 2015 och av
dess finansiella resultat och kassafléden
for aret enligt arsredovisningslagen.
Koncernredovisningen har upprattats i
enlighet med drsredovisningslagen och ger
en i allavasentliga avseenden rattvisande
bild av koncernens finansiella stallning per
den 31 december 2015 och av dess finansiella
resultat och kassafléden for aret enligt
International Financial Reporting Stan-
dards, sdsom de antagits av EU, och enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberattel-
sen ar forenlig med drsredovisningens och
koncernredovisningens 6vriga delar.

Vitillstyrker darfor att &rsstamman
faststaller resultatréakningen och balans-
rakningen for moderbolaget samt rapport
over totalresultat och rapport over finansiell
stallning for koncernen.

Rapport om andra krav enligt lagar

och andra forfattningar

Utover var revision av arsredovisningen

och koncernredovisningen har vi aven utfort
en revision av forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust samt
styrelsens och verkstdllande direktdrens
forvaltning fér Fingerprint Cards AB (Publ]
for ar 2015.

Styrelsens och verkstillande direktorens
ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for for-
slaget till dispositioner betraffande bolagets
vinst eller forlust, och det ar styrelsen och
verkstdllande direktéren som har ansvaret
for forvaltningen enligt aktiebolagslagen.

| INNEHALL SOK

Revisorns ansvar

Vart ansvar ar att med rimlig sakerhet uttala
oss om forslaget till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust och om forvalt-
ningen pa grundval av var revision. Vi har
utfort revisionen enligt god revisionssed

i Sverige.

Som underlag for vart uttalande om styrel-
sens forslag till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust har vi granskat om
forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Som underlag for vart uttalande om
ansvarsfrihet har vi utdver var revision av
drsredovisningen och koncernredovisningen
granskat vasentliga beslut, atgarder och
forhallanden i bolaget for att kunna bedoma
om ndgon styrelseledamot eller verkstallande
direktoren ar ersattningsskyldig mot bolaget.
Vi har dven granskat om ndgon styrelseleda-
mot eller verkstallande direktoren pa annat
satt har handlat i strid med aktiebolagslagen,
drsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vianser att de revisionsbevis vi har
inhamtat &r tillréckliga och andamalsenliga
som grund for véra uttalanden.

Uttalanden

Vi tillstyrker att &rsstamman disponerar
vinsten enligt forslaget i forvaltningsberat-
telsen och beviljar styrelsens ledamaoter och
verkstallande direktoren ansvarsfrihet for
rakenskapsaret.

Goteborg den 31 mars 2016
KPMG AB

Johan Kratz
Auktoriserad revisor
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Aretikorthet o

Tioarsoversikt
Resultatrikning 2015 2014 2013 2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 Definitioner
Intakter, Mkr 2900,5 2336 95,4 103 88,6 60,9 38,5 275 20,7 1,1 27 Bruttomarginal .

- - Bruttoresultat i procent av intdkterna.
Bruttoresultat, Mkr 1255,3 71,6 392 -5,7 -37,0 20,4 6,0 -1,0 -12,5 0.2 0.0
Bruttomarginal, % 43,0 31,0 41,0 -55,0 -46,0 33.0 16,0 -17,0 -60,0 2,0 0,0 Rorelsemarginal
Rorelseresultat, Mkr 910,3 -145,2 -34,0 ) -38,7 2,7 1,6 ) -24.7 -24.1 -35,4 -20,0 -18,1 Rérelseresultat i procent av intdkterna.
Rérelsemarginal, % 31,0 -62,0 -36,0 -375,0 5,0 2,6 -64,0 -88,0 -171,0 -180,0 -670,0
Periodens resultat, Mkr 7983 1440 329 -38 3.4 20 246 233 342 497 175 Vinstmarginal _
Vinstmarginal, % 28,0 620 -350  -3750 5.0 33 -640 -850 1650 1770 -648,0 Periodens resultat | procent av intakterna.
Avskrivningar, Mkr -43,4 -321 -12,6 ) -10,8 -4.,9 -6,4 ) -4, -3,5 -2.8 -2.8 -2.8 EBITDA
Nedskrivningar, Mkr - -295 T - N T 5.9 N N N B Rorelseresultat fore finansnetto, skatter, ned-
EBITDA, Mkr 953,7 -83,6 21,4 -279 8,2 8,3 -14,7 -20,8 -32,7 -17.1 -15,2 skrivningar och avskrivningar[mklusive goodwill-

avskrivningar).

Finansiell Stillning - Balansrakning Rérelsekapital
Immatriella anldggnings- Kortfristiga tillgdngar minus kortfristiga icke
tillgdngar, Mkr 49,7 69,8 54,3 291 28,2 22,9 12,3 20,8 16,4 13,7 14,0 rantebarande avsattningar och skulder.
Materiella anlaggnings-
tillgdngar, Mkr 20,6 18,8 54 4,8 4,2 3.7 0,3 0.3 0.3 0.3 0.4 Genomshnittlig kredittid
Finansiella anlaggnings- Genomsnittligt varde pa kundfordringar under en
tillgdngar, Mkr 1,0 - - - 0,9 - - - - - - period i férhallande till intakterna multiplicerat med
Varulager, Mkr 153,0 98,8 199 114 43 79 9, 15,4 18,0 16,6 56 360 dagar.
Kundfordringar, Mkr 6179 115,8 31,1 ) 6,2 53,0 17,2 ) 9.7 8,4 4,0 11 0,1

Buriga fordringar + Réantabilitet Sysselsatt kapital

Forutbetalda kostnader, Mkr 36,6 195 101 31 3.2 38 23 14 16 5.6 1,0 Rorelseresultat + finansiella infdkter i procent av

Likvida medel sysselsatt kapital.
¥

kortfristiga placeringar, Mkr 1031,3 101,9 2117 ) 60,6 23,0 30,8 ) 50,1 22,7 33,8 711 40,0

: Sysselsatt kapital

Eget kapital, Mkr 1146,8 301,1 289,7 101.9 106,3 78,0 74,3 58,1 67,2 100,9 58,7 . . - .
- - Balansomslutningen minus rantefria skulder.

Avsattningar, Mkr - - - - 1.2 - - - - - -
L&ngfristiga skulder, Mkr - 0,2 04 0,7 - - - - - - - Rantabilitet Eget kapital
Kortfristiga skulder, Mkr 763,2 123,3 423 12,7 93 83 95 10,9 6,9 7,5 2.4 Resultat efter finansiella intékter och kostnader
Rérelsekapital, Mkr 1075,6 212,7 2305 68,6 74,2 514 617 37,0 50,5 86,9 44,3 iprocent av justerat eget kapital.
Balansomslutning, Mkr 1910,1 4246 332,5 115,3 116,8 86,3 83,8 69,0 74,1 108,4 61,1 .. . ° .

L . : : Réantabilitet pa totalt kapital
Omsattningshastighet Resultat efter fi ter | t av Totalt kapital
varulager, dagar 29 132 9% 181 74 103 154 211 188 367 760 esuttat efter finansposter 1 procentav fotalt kapita

o . : : [balansomslutning).
Genomsnittlig kredittid dagar 46 13 99 1035 184 80 85 81 4Lb 19 13
Rantabilitet Soliditet
Sysselsatt kapital, % 126 -48 -12 ) -4L4 3 2,6 ) -33 -40 -51 -20 -30 Eget kapital dividerat med totala tillgéngar.
Rantabilitet Eget kapital, % 110 -48 -2 -44 3 2,6 -132 -160 -204 -78 -119
Rantabilitet Totalt kapital, % 78 -34 10 -38 3 23 -117 -135 -185 -73 -115
Soliditet, % 60 71 87 87 91 90 89 84 91 93 96
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Aretikorthet o

Kassafléde 2015 2014 2013 2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 Resultat per aktie

Periodens resultat hanforligt till moderbolagets
aktiedgare dividerat med moderbolagets genomsnitt-

Kassaflode fran rorelsen,

Mkr 908,1 -174,2 -28,8 14,5 -22,2 -0,6 -11,3 -171 -31,9 -28,5 -13,6 . S o
- - liga antal aktier for rékenskapsaret.

Kassaflode frén investerings-

verksan.wlheter:; M.kr _ -26,0 -90,6 -38,3 -11,4 -11,7 =204 -1,5 -7.8 -5,5 -2,3 0,0 Resultat per aktie efter utspadning

Kassaflode fran finansie- Periodens resultat hanforligt till moderbolagets

ringsverksamheten, Mkr 473 155,0 2205 34,5 24,9 1.8 40,3 13,7 0,0 62,0 22,5 aktiedgare dividerat med det vigda genomsnittet av

Periodens kassaflode, Mkr 9295 -109,8 1511 37,6 -7.8 -19,3 27,5 -11,2 374 31,2 8,9 antalet utestdende aktier adderat med det genomsnitt-
liga antalet aktier som skulle emitterats som en effekt

Aktie av pagdende ersattnings- och personalprogram.
Orderstocken vid periodens ingang.

Resultat per aktie, Kr 12,62 -2,47 -0,60 -0,84 0,08 0,05 -1,08 -1,22 -1,79 -1,33 -1,63

Resultat per aktie efter full

utspadning, Kr 12,42 -2,47 -0,60 -0,84 0,08 0,05 -1,08 1,22 -1,79 -1,33 -1,63

Likvida medel + placeringar

vid per. slut / aktie, Kr 16,30 1,77 4,16 0,83 0,54 0,78 1,26 1,86 2,78 6,39 4,28

Eget kapital per aktie, Kr 18,13 5,15 5,31 2,34 2,44 1,97 3,26 3,04 3,52 6,79 546

Eget kapital per aktie, efter

full konvertering, Kr 17,84 4,85 5,20 2,34 2,50 1,97 3,26 3,04 3,52 6,79 5,46

Kassaflode frén rérelsen per

genomsnittligt antal aktier, Kr 14,32 -3,03 -0,57 0,71 -0,52 -0,02 -0,50 -0,90 -1,67 -1,92 -1,26

Aktier vid periodens slut 63239135 58421135 54161135 47808135 43609586 39669586 39669586 12152733 12152733 11122434 9348258

Aktier genomsnitt perioden 63069830 57514859 50893945 45768293 43388534 42143756 17856621 20283844 20283844 15791741 11430268
Aktier efter utspadning

genomsnitt 64274459 62061210 55288178 46072427 43388534 42143756 17856621 20283844 20283844 15791741 11430268
Utdelning per aktie, Kr 0 0 0 7 0 0 0 7 0 0 0 0 0
Borskurs vid periodens slut, Kr 591,00 34,80 54,25 7 12,35 9,30 8,95 7 3,30 2,58 13,20 16,20 12,00
Borsvarde vid periodens 7 7

slut, Mkr 37 374 2033 2938 559 406 355 131 56 160 180 112
Anstallda vid periodens slut 150 104 48 19 19 19 13 13 12 1 "
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Bolagsstyrningsrapport

Fingerprint Cards ar ett svenskt publikt aktie-
bolag som ar noterat pa Nasdag Stockholm.
Bolagsstyrningen i Fingerprint Cards utgar
fran bolagsordningen, aktiebolagslagen,
Nasdag Stockholms regelverk for emittenter,
Svensk kod for bolagsstyrning (www.bolags-
styrning.se) ("Koden”) andra tillampliga lagar
och regler, samt interna regelverk.

Fingerprint Cards stravar efter att skapa
langsiktigt vérde for aktiedgarna och dvriga
intressenter. Detta innebar bland annat att
uppratthalla en effektiv organisationsstruktur,
system for internkontroll och riskhantering
samt transparent intern och extern rapport-
ering.

Denna bolagsstyrningsrapport har upprat-
tats i enlighet med arsredovisningslagen och
Koden och har primart till syfte att beskriva
bolagsstyrningen inom Fingerprint Cards.
Rapporten kommer séledes endast i mindre
utstrackning att redovisa information som
foljer av tillampliga regelverk.

Fingerprint Cards revisorer har granskat
rapporten och ett yttrande frén revisorerna
har fogats till densamma.

Ansvarsfordelning

Aktiedgarna utovar sitt inflytande dver
Fingerprint Cards pa bolagsstamman som &r
bolagets hogsta beslutande organ. Ansvaret
for bolagets organisation och férvaltningen
av bolagets angelagenheter ankommer pa
styrelsen och verkstallande direktdren i
enlighet med tillampliga lagar och regelverk
samt styrelsens interna styrinstrument.

Aktiedgare

Fingerprint Cards ar ett avstamningsbolag
med vilket avses att bolagets aktiebok fors
av Euroclear Sweden AB.

,&rsredovisning 2015

Vid &rsskiftet 2015/2016 hade bolaget
36 542 aktiedgare. Aktiekapitalet uppgick
till 12 647827 kronor fordelat pa 1 200 000
A-aktier och 62 039 135 B-aktier. A-aktierna
ger ratt till tio roster per aktie och B-aktierna
tillen rost per aktie. A- och B-aktierna
medfor samma ratt till andel av tillgdngarna,
samt berattigar till lika stor utdelning. De tio
storsta &garna hade vid arsskiftet ett totalt
innehav motsvarande 41,1 procent av rosterna
Utlandska investerare dgde cirka 30,9 procent
av aktiekapitalet. For ytterligare agaruppgifter
se sidorna 41-43 i arsredovisningen.

Bolagsstamma
Vid drsstdmman som normalt halls i Géte-
borg, men som dven kan hallas i Stockholm,
faststalls resultat- och balansrakning for
féregdende rakenskapsar avseende moder-
bolag samt koncern, beslutas om utdelning
och ansvarsfrihet for styrelseledamoter och
VD, valjs styrelse och styrelseordforande
samt faststalls dess arvode, valjs revisor och
beslutas om arvode till revisorn, behandlas
andra lagstadgade drenden samt fattas beslut
om valberedning och riktlinjer fér ersattning
till ledande befattningshavare samt om andra
forslag frén styrelsen och aktiedgare.
Kallelse till bolagsstamma ska ske genom
annonsering i Post- och Inrikes tidningar samt
pa bolagets webbplats. Att kallelse skett ska
annonseras i Svenska Dagbladet. Kallelse till
arsstdamma utfardas tidigast sex och senast
fyra veckor fore stamman. Kallelsen ska
innehalla information om anmalningsforfaran-
det och senaste tidpunkt for anmalan, ratt att
deltaioch réatt att résta pd stamman, numrerad
dagordning med de arenden som ska behand-
las, information om resultatdisposition och det
huvudsakliga innehallet i 6vriga férslag.

FINANSIELLT

Ordlista

Kallelse till en extra bolagsstamma, dar
frdga om &ndring av bolagsordningen ska
behandlas, ska utfardas tidigast sex och
senast fyra veckor fore stamman. Kallelse
tillannan extra bolagsstamma utfardas tidi-
gast sex och senast tre veckor fére stdmman.

Samtliga aktiedgare som ar registrerade
i aktieboken pd en viss avstamningsdag och
som anmalt deltagande i tid har ratt att delta
pa bolagsstamma och résta for det fulla inne-
havet av aktier. Aktiedgare kan foretradas av
ombud. Aktiedgare vars aktier ar forvaltarre
gistrerade maste, for att kunna utéva réstratt
pa bolagsstamman, tillfalligt omregistrera
sina aktier i eget namn, enligt vad som foljer
av kallelsen till bolagsstamman.

INNEHALL

Forslag till bolagsstamman skickas till
styrelsen och ska insandas i god tid innan
kallelsen utfardas.

De flesta beslut p& bolagsstamman fattas
med enkel majoritet. | vissa fall foreskriver
aktiebolagslagen emellertid att beslut ska
fattas med kvalificerad majoritet, t.ex. for
beslut om andring av bolagsordningen vilket
kraver att aktiedgare med minst tva tredje-
delar av saval de avgivna rosterna som de
aktier som ar foretradda vid bolagsstamman
bifaller beslutet.

AKTIEAGARNA

l

VALBEREDNINGEN

Forslag

—

M3l och strategier 1

INTERNA STYRINSTRUMENT
Affarsidé och mal, bolagsordning, styrelsens
arbetsordning, VD-instruktioner, strategier,

policys, uppférandekod och karnvarden.

ARSSTAMMAN

J val

STYRELSE, ERSATTNINGS OCH REVISIONSUTSKOTT

Rapporter och kontroll "

VD OCH BOLAGSLEDNING II )
nformation

!

Information t

val §

C—

Information

REVISOR
Ansvarar for kontroll av hela

verksamheten. Rapporterar till
styrelsen och aktiedgarna.

EXTERNA STYRINSTRUMENT
Aktiebolagslag, arsredovisningslag, andra
relevanta lagar, regelverk for emittenter samt
svensk kod for bolagsstyrning.
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Arsstimman 2015
Arsstamman avseende rékenskapsaret 2014
holls den 3 juni 2015 i Goteborg. Kallelse till
stamman publicerades den 6 maj 2014.

Vid drsstdmman narvarade 170 aktiedgare
representerande 30,3 % av antalet roster och
17,4 % av antalet aktier.

Arsstimman fattade beslut om:

e Faststallande av resultat och balansrakning
for rakenskapsaret 2014

e Faststallande av vinstdisposition dar vinsten
balanserades i ny rakning

e Ansvarsfrihet for styrelse och verkstallande
direktoren for rakenskapsaret 2014

e Att antalet styrelseledamdoter ska vara sex
stycken

e Faststallande av styrelsearvode
e Faststallande av arvode for revisor

e Val av styrelseledamoter och styrelse-
ordférande

e Val av revisor, dar ingen forandring
beslutades

e Valberedningen

e Riktlinjer till ledande befattningshavare

Darutdver fattades beslut om bemyndiganden
till styrelsen att till nastkommande arsstamma,
vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om
(i) nyemission av upp till sammanlagt hogst
5000000 aktier i serie B med avvikelse
frén aktiedgarnas foretradesratt, samt (ii)
nyemission av sammanlagt hogst 5000 000
aktier med foretrédesratt for aktiedgarna.
Nyemission enligt (i) ska ske under iakttagande
av utnyttjande av bemyndigandet under [ii.
Ytterligare information om arsstamman
2015 finns att tillgd pa Fingerprints Cards
webbplats, www.fingerprints.com/corporate/
bolagsstyrning/arsstamman/arsstammopro-
tokoll/arsstamma-for-2015/.

FINGERPRINTS

Ledningsgrupp e Aktiedgarinformation e

STRATEGIER VERKSAMHET

Arsstimman 2016

Arsstamman 2016 kommer att h3llas onsdagen
den 4 maj 2016, kL. 14 i Svenska Massan/Gothia
Towers i Géteborg. For ytterligare information
om arsstamman 2016 se fliken i slutet av
denna drsredovisning samt Fingerprint Cards
webbplats, www.fingerprints.com, dar aven
erforderliga dokument finns tillgangliga infor
stamman.

Styrelsen foreslar att &rsstamman 2016
bemyndigar styrelsen att vid ett eller flera till-
fallen under tiden fram till nasta arsstamma
besluta om aterkdp av bolagets egna B-aktier,
dock med beaktande av att bolagets innehav
av egna aktier vid var tid inte far Gverstiga tio
procent av samtliga aktier i bolaget. Forvarv
ska ske pa NASDAQ Stockholm. Vidare fore-
slér styrelsen att drsstamman bemyndigar
styrelsen att, under tiden fram till nasta
arsstamma vid ett eller flera tillfallen, besluta
om overlatelser av bolagets egna B-aktier.

FINANSIELLT

Ordlista

Overltelse ska ske p8 NASDAQ Stockholm.
Syftet med bemyndigandena ar att styrelsen
ska f& mojlighet att anpassa bolagets kapital-
struktur och darigenom kunna bidra till okat
aktiedgarvarde. Styrelsens fullstandiga forslag
till beslut avseende bemyndigandena kommer
att finnas tillgangliga i samband med kallelsen
till &rsstamman.

Valberedningen

Arsstamman beslutar om principerna for hur
valberedningen ska utses. Enligt beslutet p&
arsstamman 2015 ska valberedningen utses
genom att styrelsens ordforande ska kontakta
den réstmassigt storsta agarregistrerade
eller pa annat satt kanda aktiedgaren per

den 1 september 2015 och uppmana denne

att utse tre ledamater till valberedningen.

Den rostmassigt storsta aktiedagarens forslag
till ny valberedning ska darefter forankras hos
de rostmdssigt nast storsta och tredje storsta

INNEHALL

dgarregistrerade eller pd annat satt kanda
aktiedgarna per den 1 september 2015.

Har dessa ingen invandning ska den réstmassigt
storsta aktiedgarens forslag galla. Kan de tre
rostmassigt storsta aktiedgarna inte dverens-
komma om valberedningens sammansattning
ska dessa i stallet utse en ledamot vardera.
Valberedningen utgors av de pa ovan angivet
satt utsedda ledamoterna. For det fall en
aktiedgare, som utsett en avvalberedningens
ledaméter inte langre skulle tillhora de tre
rostmassigt storsta aktieagarna i bolaget,
eller for det fall en ledamot av valberedningen
av nagot annat skal lamnar valberedningen
fore rsstamman 2016, ska valberedningens
ledaméter i samrad med de da tre réstmassigt
storsta aktiedagarna ha ratt att utse en annan
representant for de tre réstmassigt storsta
aktiedgarna att ersatta sddan ledamot.
Valberedningens uppgift ar att pa aktiedgar-
nas uppdrag till drsstamman framlagga

Oberoende*
i forhallande till
Nérvaro Arvode Arvode
Namn Funktion Invald Avgatt Utskott (1) | Bolaget Stdrre dgare | moten 2015 2015/2016 2014/2015
Urban Styrelse- Ersattningsutskott
Fagerstedt ordférande 2009-06-04 - Revisionsutskott Ja Nej 26 450000 350000
Alexander Revisionsutskott
Kotsinas Ledamot 2013-11-26 - Revisionsutskott Ja Ja 24 320000 220000
Jan Wareby Ledamot 2015-06-03 - Ersattningsutskott Ja Ja 13 320000 -
Katarina Bonde Ledamot 2015-06-03 = Revisionsutskott Ja Ja 13 320000 =
Carl-Johan von
Plomgren Ledamot 2015-06-03 = Revisionsutskott Ja Ja 14 320000 =
Lars Séderfjell Ledamot 2015-06-03 - Ersattningsutskott Ja Nej 14 320000 =
Christer Ersattningsutskott
Bergman Ledamot 2008-08-08  2015-06-03 Revisionsutskott Ja Ja 14 - 220000
Ersattningsutskott
Tord Wingren Ledamot 2013-06-18  2015-06-03 Revisionsutskott Ja Ja 7 - 220000
Johan Ersattningsutskott
Carlstrom Ledamot 2013-11-26  2015-06-03 Revisionsutskott Nej Nej " - -

Urban Fagerstedt endast Ersattningsutskott 2015/2016, Alexander Kotsinas endast Revisionsutskott 2015/2016.
Bada ingick i bade Ersattningsutskott och Revisionsutskott 2014/2015.
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forslag till beslut. Valberedningen ska i
samband med detta dven uttala sig om de
foreslagna styrelseledamaoterna ar att anse
som oberoende i forhallande till bolaget,
oberoende i forhallande till stérre dgare,
har andra vasentliga uppdrag samt om deras
innehav av aktier i Fingerprint Cards.

Namnen pé valberedningens ledamoter
samt information om vem som ar valberedning-
ens ordforande ska tillkannages senast sex
manader fore arsstamman 2016. Valberedning-
en ska utse ordforande inom sig, vilken inte far
vara styrelsens ordforande.

Valberedningens nuvarande sammansatt-
ning tiltkdnnagavs genom pressmeddelande
samt pa Fingerprint Cards webbplats den
5 november 2015.

I valberedningens uppgifter ingar att fram-
lagga:

e forslag till stammoordférande

e forslag till styrelse

Il
Il
e forslag till styrelseordféranden
e forslag till revisor
e forslag till styrelsearvoden
e forslag till revisorsarvode

e forslag till principer rérande tillsattande
av kommande valberedning

I valberedningens uppgifter ingar aven att
utvardera styrelsens sammansattning och
arbete.

Valberedningen i Fingerprint Cards bestar for

narvarande av:

e Dimitrij Titov: Valberedningens ordforande,
oberoende i forhallande till bolaget.

e Tommy Trollborg: Oberoende i férhallande
till bolaget.

e Johan Carlstrom: Representerande
aktiedgaren Sunfloro AB.
Aktieagare kan inkomma med forslag till

valberedningen. Forslagen skickas via e-post

till: investrel@fingerprints.com
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Valberedningens arbete infor
arsstamman 2016
Valberedningen har infor drsstamman 2016
hallit fyra protokollforda sammantraden och
daremellan haft [6pande kontakter och méten
med styrelsekandidater och rekryteringsbyra.
| sitt arbete har valberedningen i syfte att
gora korrekta bedomningar i fréga om styrelse-
sammansattning, bland annat tagit del av
utvarderingen av styrelsen och dess arbete samt
styrelseordférandens redogdrelse for foretagets
verksamhet, mal och strategier. Valberedningen
har aven analyserat den kompetens och,erfaren-
het som finns hos styrelsens ledamater liksom
kdnsfordelningen, och jamfort med de behov
som identifierats. Valberedningens bedémning
ar att styrelsens ledamater har stor bredd
och innehar omfattande erfarenhet fran bl.a.
affarsverksamhet, teknik och finansmarknaden,
telekom och IT samt inom halvledarindustrin.
Styrelsen har for narvarande en kvinna och
fem man. Valberedningen stravar efter en jamn
konsfordelning i styrelsen.

Styrelse och VD
Fingerprint Cards styrelse ska enligt bolags-
ordningen bestd av fyra till sju ledamoter med
hogst fem suppleanter valda av bolagsstam-
man for tiden intill slutet av nasta arsstamma.
Styrelsen utses av aktiedgarna vid varje
drsstamma for tiden intill ndsta arsstamma,
mandatperioden ar darmed ett ar.

Forandringar i styrelsen kan férutom
pa arsstamma ske genom beslut pa extra
bolagsstamma eller genom att en ledamot
valjer att avgd fran sitt uppdrag i fortid.

Vid drsstamman 2015 beslutades att
utoka antalet styrelseledamoter i Fingerprint
Cards frén fem till sex. Urban Fagerstedt
och Alexander Kotsinas omvaldes och nyval
skedde av Katarina Bonde, Carl-Johan von
Plomgren, Lars Soderfjell och Jan Wareby.
Urban Fagerstedt omvaldes till styrelsens
ordforande.

FINANSIELLT

Ordlista

Valberedningen har bedémt att samtliga
sex ledamater ar oberoende i forhallande
till bolaget och bolagsledningen. Fyra av
ledamdéterna &r oberoende i forhallande
till storre aktieagare. Styrelsen uppfyller
séledes de krav pa oberoende som uppstalls
i Koden.

Styrelsen ansvarar fér Fingerprint Cards
organisation och férvaltning, i séval bolagets
som aktiedgarnas intresse. Styrelsen ska
fortlopande bedoma Fingerprint Cards ekono-
miska situation och tillse att Fingerprint Cards
ar organiserat s att bokforing, medelsférvalt-
ning och bolagets ekonomiska férhallanden
i ovrigt kontrolleras pa ett betryggande satt.
Styrelsen utser verkstallande direktor,
beslutar i fragor rorande strategisk inriktning
avverksamheten och bolagets dvergripande
organisation.

Styrelsen faststaller arligen en skriftlig
arbetsordning som reglerar styrelsens
arbete och dess inbordes arbetsférdelning,
beslutsordningen inom styrelsen, styrelsens
motesordning samt ordforandens arbetsupp-
gifter. Darutdver har styrelsen bland annat
utfardat skriftliga instruktioner avseende
arbetsfordelning mellan styrelsen och
verkstallande direktoren.

Styrelsen faststaller aven policys och
instruktioner for den lopande verksamheten.
Den 6pande verksamheten leds av den
verkstallande direktoren. Den verkstallande
direktoren forser styrelsen regelbundet
med information om handelser som ar av

betydelse for koncernens utveckling, resultat,

stéllning, likviditet eller i vrigt av sddan vikt
att styrelsen ska hallas informerad.Styrelsens
ledamoter vid slutet av 2015 presenteras
separat pd sidan 651 arsredovisningen.

Styrelsens arbete under 2015

Enligt nu gallande arbetsordning ska styrelsen
sammantrada vid minst fyra ordinarie tillfallen
ochvid ett konstituerande sammantrade per
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ar. Vid behov ska extra sammantraden hallas
for sarskilda frégor. Antalet styrelseméten
uppgick 2015 till 27 stycken.

2015 praglades av kraftig tillvaxt i forsalj-
ningen samt expansion av verksamheten
dar styrelsens samrad och beslut kravdes.
Aterkommande punkter p& agendan p3 styrel-
sematena under aret ar koncernledningens
avrapportering om affarslaget, verksamheten,
organisation, resultat, stallning och likviditet.
Styrelsemdten pa hosten och fore jul behandlar
budget och affarsplan fér kommande &r. Utéver
de dterkommande punkterna har styrelse-
moten ocksa foranletts av mer extraordinara
handelser.

I anslutning till kvartalsslut halls styrelse-
moten for att fatta beslut om publicering av
delérs, halvars och bokslutsrapport. Infor
ordinarie drsstamma halls méte for beslut
om kallelse, arsredovisning, bolagsstyrnings-
dokument samt dvriga arenden till stamman.

Ledande befattningshavare i Fingerprint
Cards har vid behov deltagit i styrelsens
moten sdsom foredragande i sarskilda fragor.

Ersattningskommittén
Ersattningskommittén utvarderar och bereder
frédgor om ersattning och anstallningsvillkor
samt utarbetar forslag till riktlinjer for
ersattning till verkstallande direktoren och
ledande befattningshavare for beslut pa
arsstamman. Ersattningskommittén ska
sakerstalla att ersattningen motsvaras av
gallande marknadsvillkor fér motsvarande
befattningshavare i andra foretag och darmed
att bolagets erbjudande till medarbetarna ar
konkurrenskraftigt. Verkstallande direktorens
ersattning faststalls av styrelsen.
Ersattningar till vriga ledande befattnings-
havare beslutas av verkstallande direktoren
efter samrdd med ersattningskommittén.
Ersattningskommittén bestar av styrelse-
ledamoterna Urban Fagerstedt, Jan Wareby
och Lars Soderfjell.
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Revisionskommittén

Revisionskommittén eller revisionsutskottet
har till uppgift att stodja styrelsens arbete med
att sékerstalla hog kvalitet inom intern kontroll,
finansiell rapportering och extern revision. Det
innebar bland annat granskning av delarsrap-
porter, bokslutskommunikéer fére publicering
och att behandla alla kritiska redovisnings-
frégor och bedémningar. Revisionskommittén
traffar den externe revisorn vid minst ett
tillfalle under aret. Revisionskommittén bestar
av styrelseledamdterna Alexander Kotsinas,
Katarina Bonde och Carl-Johan von Plomgren.

Revisor

Enligt bolagsordningen ska Fingerprint Cards
ha en eller tva revisorer med eller utan supp-
leanter, alternativt ett eller tvé registrerade
revisionsbolag. Vid drsstamman 2015 valdes
KPMG AB som revisionsbolag for en mandat-
period om ett ar. Auktoriserade revisorn Johan
Kratz ar huvudansvarig for revisionen. Johan
Kratz ar aven revisori bl.a. Akzo Nobel Pulp
& Performance Chemicals AB, IAC Group
Sweden AB, Sector Alarm AB och SP Sveriges
Tekniska Forskningsinstitut AB.

Styrelsens arbete
December

Budget

Oktober/november
Deldrsrapport 3

September/oktober
Strategidag

Augusti
Delérsrapport 2
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Revisorn har till uppgift att p& aktiedgarnas
vagnar granska bolagets &rsredovisning
och bokféring samt styrelsens och verk-
stallande direktorens férvaltning. Revisorn
utfér ocksa en dversiktlig granskning av ett
kvartalsbokslut samt utfardar yttranden
over styrelsensredogorelser i samband
med t.ex. nyemissionsbeslut och beslut om
teckningsoptionsprogram. Styrelsen traffar
arligen bolagets revisor for en redogérelse
om att bolagets organisation ar utformad
s& att bokforing, medelsforvaltning och
forhallanden i 6vrigt kan kontrolleras pé
ett betryggande satt. Bolagets revisor har
under rékenskapsaret 2015 rapporterat till
styrelsen vid ett tillfalle samt till VD vid tva
tillfallen. Under 2015 var revisorn narvarande
vid drsstamman den 4 juni.

Intern kontroll och riskhantering
Enligt &rsredovisningslagen ska styrelsen
arligen lamna en beskrivning av de viktigaste
inslagen i bolagets system for intern kontroll
och riskhantering avseende den finansiella
rapporteringen.

Styrelsen ansvarar for bolagets interna
kontroll, vars dvergripande syfte ar att skydda

Februari
Bokslutskommuniké

Mars
Strategiuppfdljning

April/Maj
Arsstamma +
konstituerande mote
Delarsrapport 1

Vid samtliga moten - VDs lagesrapport, investeringsbeslut
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bolagets tillgdngar och darigenom dgarnas
investering.

Styrelsen har faststallt en attestinstruktion,
en finanspolicy och andra styrande dokument
med instruktioner och rutiner for verksam-
heten som ska foljas upp regelbundet och
rapporteras. Attestinstruktionen innehaller
foreskrifter om firmateckning samt regler och
befogenheter avseende beslut och godkan-
nande av avtal, investeringar, kostnader och
andra utlagg.

Finanspolicyn innehaller ramar for pla-
ceringar, likviditetshantering, valutasékring
och kreditgivning vid foérsaljning. Forsaljning
kreditsdkras nar sd ar genomférbart och
kreditforsaljning beviljas endast om kredit-
tagaren pd goda grunder kan forvantas full-
gora sina forpliktelser. | ovrigt ska forsaljning
ske mot forskottsbetalning. Fingerprint Cards
efterstravar att dess historiskt ldga niva pa
kundférluster ska bestd och darmed uppratt-
halla god lénsamhet samt en god finansiell
stallning.

Kontrollmiljo

Det grundlaggande i kontrollmiljon for den
finansiella rapporteringen ar de riktlinjer och
styrande dokument, inkluderat styrelsens
arbetsordning och instruktion till verkstal-
lande direktdoren, som beskrivits tidigare i
denna bolagsstyrningsrapport samt ansvars
och befogenhetsfordelning avseende verk-
samhetens organisation. Det ar i forsta hand
den verkstallande direktorens ansvar att i det
dagliga arbetet uppratthalla den av styrelsen
anvisade kontrollmiljon. VD rapporterar
regelbundet till styrelsen enligt faststallda
rutiner. Till detta kommer rapporter fran
bolagets revisor.

Riskbedémning

Riskbedomning sker l6pande och omfattar
identifieringen och hanteringen av de risker
som kan paverka verksamheten och den
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finansiella rapporteringen. Den framsta risken
inom ramen for den finansiella rapporteringen
utgors av vasentliga fel i redovisningen.
Riskhanteringen ar en del av verksamhetens
processer och olika metoder anvands for

att sakerstalla att riskerna hanteras enligt
regelverk, instruktioner och rutiner i syfte

att avge korrekt information.

Kontrollaktiviteter
Kontrollaktiviteter utformas for att hantera
de risker som styrelsen och bolagets ledning
bedomer vara vasentliga for den interna
kontrollen av de finansiella rapporterna.
Kontrollaktiviteterna som syftar till att
forebygga, upptacka och korrigera fel och
avvikelser utvarderas. Ansvarsfordelning
och organisation utgor struktur for kontrollen.
Uppfdljning sker inom respektive ansvarom-
rade saval som for hela verksamheten. Attest
och befogenhetsfordelningen utgor struktur
for kontrollaktiviteter liksom tydliga regler
for beslut om investering, forsaljning, inkép
och avtal. Kontrollaktiviteter utgér ocksa frén
affarsidé, strategier och mal och det som ar
kritiskt for verksamheten. En hdg IT-sékerhet
ar en forutsattning for en god intern kontroll
av den finansiella rapporteringen. IT-strategin
lagger vikt vid sakerhet och funktionalitet dar
sakerheten ar den viktigaste eftersom det
utan sakerhet foljer forsamrad funktionalitet.
Extern finansiell rapportering med
atfoljande kontroll sker kvartalsvis och intern
finansiell rapportering sker manadsvis. Den
finansiella styrningen sker utifrén affarsplan
som bryts ned till &rsbudget. Budget revideras
under aret och blir prognoser och underlag for
uppféljning mot utfall. Vid rapportering gors
analyser och kommentarer av utvecklingen
i forhallande till uppstallda mal. Styrning
av utvecklingsprojekt sker genom lopande
projektuppfoljning med avrapportering av
delprojekt. Nedlagda prestationer och utgifter
relateras till planer och budget och férvantade

Arsredovisning 2015
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kvarvarande projektutgifter till projektets
fardigstallande avrapporteras.

Den operativa styrningen kompletteras med
uppféljning av kvalitet och prestationer mot
leverantorer, kunder och interna processer.

Uppfoljning av likviditet och kassaflode sker
lopande med uppdatering av prognoser och
atfoljande likviditetsplanering. Den kontinuer-
liga analysen av de finansiella rapporterna pa
olika nivéer &r central for att sakerstalla att
den finansiella rapporteringen inte innehaller
vasentliga fel. Kontrollaktiviteter och uppdel-
ning pa olika funktioner finns inbyggt i hela
processen for finansiell rapportering.

Riktlinjer for ersattning till styrelse
Till styrelsen utgar arvode enligt beslut pad
drsstamman 2015. Till styrelsens ordforande
utgar arvode om 350 000 kronor och till 6vriga
ledamoter 220 000 kronor per ledamot, totalt
sammanlagt 1 450 000 kronor avseende sex
styrelseledamater. Frén och med det sjunde
styrelsemaotet och framat for tiden intill nasta
arsstamma ska darutéver ett arvode om 10 000
kronor per ledamot och bevistat styrelsemaote
utgd, dock maximalt 100 000 kronor per
ledamot. Totalt kan det fasta och det rérliga
arvodet sdledes maximalt uppga till 2 050 000
kronor for de sex valda styrelseledamdterna.
For kommittéarbete utgaringet sarskilt arbete.

Styrelseledamot som uppbar 6n frén Finger-
print Cards erhéller inget styrelsearvode.

Styrelseledamot som tillkommer under &ret
erhaller arvode i férhallande till dterstdende
tid till n&sta drsstdamma.

Om skattemdssiga forutsattningar finns
for fakturering, samt under forutsattning
att det ar kostnadsneutralt for bolaget, ges
mojlighet att fakturera styrelsearvodet fran
eget bolag. Om styrelseledamot fakturerar
styrelsearvodet via bolag ska arvodet dkas
med ett belopp som motsvarar sociala avgifter
och mervardesskatt enligt lag.

Arsredovisning 2015
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Riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare

Eninom styrelsen utsedd ersattningskommitté
ska bereda riktlinjer avseende lon och dvriga
anstallningsvillkor for verkstallande direk-
toren och andra ledande befattningshavare
och forelagga styrelsen forslag till beslut

i sddana fragor. Styrelsen fattar beslut om
lon och dvriga ersattningar till verkstallande
direktoren. Verkstallande direktoren fattar
beslut om (6n och dvriga ersattningar till
évriga ledande befattningshavare i enlighet
med styrelsens riktlinjer. Med andra ledande
befattningshavare avses atta personer som
tillsammans med verkstallande direktéren
utgor koncernledningen. Grundldggande
ersattningsnivéer ska vara marknadsmassiga.
Ersattningen utgors av fast grundlon, rorlig
ersattning beraknad efter i forvag uppstallda
mal, vriga formaner, pension samt finansiella
instrument i form av teckningsoptioner. For-
delningen mellan fast l6n och rorlig ersattning
ska std i proportion till befattningshavarens
ansvar och befogenheter. For verkstallande
direktdren och andra ledande befattnings-
havare uppgar den rorliga ersattningen till
maximalt 40 % av total l6n. Pensionsvillkor
ska vara avgiftsbestamda pensionsldsningar.

Bolagsordning

| bolagsordningen ar bland annat fastslaget
bolagets verksamhet, antalet styrelseleda-
moter och revisorer, hur kallelse ska ske
till bolagsstamma, arendebehandling under
arsstdmma och var stdmma ska hallas.
Gallande bolagsordning finns att tillga

pa Fingerprint Cards webbplats,
www.fingerprints.com.

Information och kommunikation
Fingerprint Cards policys och riktlinjer ar
sarskilt viktiga for en korrekt redovisning,
rapportering och informationsgivning.

FINANSIELLT
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Fingerprint Cards samarbetar med nyhets-
byrd, rédgivare avseende investerarrelationer
och kommunikationskonsult betraffande den
externa kommunikationen och informations-
givningen. Informationen ska cka kunskapen
om Fingerprint Cards, dka fortroendet for
Fingerprint Cards, dess ledning och anstallda
samt beframja afférsverksamheten. For
kommunikation med interna och externa
parter finns en kommunikationspolicy med
riktlinjer for bolagets kommunikation. Syftet
ar att sakerstalla att informationsskyldigheten
efterlevs pd ett korrekt och fullstandigt satt.

Fingerprint Cards kommunikationspolicy
framgar pa bolagets webbplats, www.
fingerprints.com.

Uppfdljning

Efterlevnaden av arbetsordning, instruktioner,
policys och rutiner foljs upp av styrelsen

och koncernledningen. Vid styrelseméten
behandlas affarslaget och bolagets finansiella
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situation. Infor publicering av finansiella
rapporter gar styrelsen igenom de finansiella
rapporterna och beslutar om publicering.
Styrelsen utvarderar sitt arbete arligen.
Deldrs-, halvars- och arsbokslut med
tillhorande finansiell rapport revideras av
revisor. Manadsvis sker rapportering till
styrelsen genom en VD-rapport i vilken
delar for verksamhetens funktioner ingar.
Ledningsgruppen sammantrader med
hog frekvens och gar regelbundet igenom
affarsutveckling, den finansiella utvecklingen
och stallningen samt paverkande handelser.
Styrelsen sammantrader med revisor under
aret for att gd igenom revisionen av den interna
kontrollen samt dvriga uppdrag. Mot denna
bakgrund har styrelsen gjort bedomningen att
det inte ar nodvandigt att inratta en sarskild
internrevision.

Styrelsen
Goteborg den 31 mars 2016

Revisors yttrande om bolagsstyrningsrapporten

Till &rsstdmman i Fingerprint Cards AB (Publ),

org. nr 556154-2381

Det &r styrelsen som har ansvaret for bolagsstyrningsrapporten for ar 2015 pa sidorna 86-90
och for att den &r uppréattad i enlighet med &rsredovisningslagen.

Vi har last bolagsstyrningsrapporten och baserat pa denna lasning och var kunskap om
bolaget och koncernen anser vi att vi har tillracklig grund fér vara uttalanden. Detta innebé&r
att var lagstadgade genomgang av bolagsstyrningsrapporten har en annan inriktning och
en vasentligt mindre omfattning jamfort med den inriktning och omfattning som en revision
enligt International Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har.

Vianser att en bolagsstyrningsrapport har upprattats, och att dess lagstadgade informa-
tion ar forenlig med &rsredovisningen och koncernredovisningen.

Goteborg den 31 mars 2016
KPMG AB, Johan Kratz, Auktoriserad revisor
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Styrelse

Utskott

Andra uppdrag

Sysselsattning

Fédelsear och
utbildning

Bakgrund

InnehaviFPC

90 FINGERPRINTS

Urban Fagerstedt
Styrelseordforande
Invald i styrelsen 2009.

Ersattningskommittén

Agare av och styrelseordférande
i Fagerstedt Dynamics AB.
Delédgare och styrelseledamot
i Cuptronic AB.

Vice president R&D, Huawei

Technologies Sweden AB.

1953. Civilingenjor elektroteknik,

Lunds Tekniska Hogskola.

Vice President och General

Manager of Design unit Radio
Networks i Ericsson AB.

1200 000 A-aktier

via deldgarskap i Sunfloro AB.

Beroende i forhallande till
bolagets storre aktiedgare och
oberoende i forhallande till
bolaget och bolagsledningen.

Katarina Bonde
Invald i styrelsen 2015.

Revisionskommittén

Styrelseordforande i Propeller-
head Software AB, styrelse-
ledamot i Micro Systemation

AB [publ), Image Systems AB,
Mycronic AB (publ), Avega Group
AB, Nordax Bank AB (publ) och

Jarl Securities AB.

1958. Civilingenjor Kungliga

Tekniska Hogskolan i
Stockholm.

Haft styrelseuppdrag i Sverige

och USA, bl a ordférande DIBS
Payment Services Sverige och
Netreflector, Inc. Positioner som
bl.a. VD Programator Industri
AB, Executive VP Timeline Inc.,
Director Business Development
Dun & Bradstreet Software, VD
Captura International och VD
Unisite Software Inc. 2006-2010
medlem regeringens rad for
forsaljning av statsagda foretag.

Oberoende i férhallande till
bolagets storre aktiedgare och
i forhallande till bolaget och
bolagsledningen.

Alexander Kotsinas
Invald i styrelsen 2013.

Revisionskommittén

Styrelseordférande i Nordia
Innovation AB och Allgotech AB,
styrelseledamot i Oasmia Phar-
mateutical AB, Linum AB, Delta
Projects AB, Sweden Carnica
Group AB och Scint-X AB..

Partner i riskkapitalbolaget
Nexttobe AB.

1967. Civilingenjor, Kungliga
Tekniska Hogskolan, Stockholm.
Civilekonom, Handelshogskolan
i Stockholm.

Tidigare vice president och
finansdirektor pa Q-Med och
mobiloperatoren Tre, vice
president Investor AB och
anstalld pd Ericsson.

Oberoende i forhallande till
bolagets stérre aktiedgare och
i forhallande till bolaget och
bolagsledningen.

Lars Soderfjell
Invald i styrelsen 2015.

Ersattningskommittén

Styrelseledamot
i Sunfloro AB.

Chief Equity Strategist pa

Swedbank.

1965. Civilekonom med en MSc

Handelshdgskolan i Stockholm.

Lang erfarenhet fran ledande

befattningar inom aktieanalys
och kapitalférvaltning pd bl.a.
Myrberg Fondkommission,
Danske Bank, Handelsbanken
och ABG Sundal Collier.

1200 000 A-aktier

via deldgarskap i Sunfloro AB.

Oberoende i forhallande till
bolaget och bolagsledningen
och beroende i forhallande till
bolagets stérre aktiedgare.

Carl-Johanvon
Plomgren
Invald i styrelsen 2015.

Revisionskommittén

Adjungerad styrelseledamot i

Villeroy & Boch Gustavsberg AB,

Villeroy & Boch Gustavsberg
AS [Norge), Villeroy & Boch
Gustavsberg AS (Danmark] och
Villeroy & Boch Gustavsberg OY.

Sales Director Northern Europe

& Chief Compliance Officer,

Villeroy & Boch Gustavsberg.

1961. Jur. kand. Stockholms
universitet.

Betydande arbetslivserfar-

enhet i ledande position fran
[T-branschen aren 1987-2001, bl a
pa Dell, Compag och WM-data
och frén 2001 inom industri
och finans bl a p& General
Electric, Havells Sylvania och
Villeroy & Boch Gustavsberg.
Plats i branschstyrelser sdsom
belysningsbranschen i Sverige,

dess motsvarigheter i Danmark,

LWF, och i Finland, FLIP, samt

Ecogaisma i Lettland.

21 965 B-aktier
(direkt och via nérstende).

Oberoende i forhallande till
bolaget, bolagsledningen och
bolagets storre aktiedgare.

Jan Wareby
Invald i styrelsen 2015.

Ersattningskommittén

Styrelseordforande i L M
Ericsson International AB.

Senior Vice President och chef

for koncernfunktionen Sales pa

Ericsson.

1956. Civilingenjorsexamen
Chalmers Tekniska Hogskola.

2001-2011 styrelseledamot Sony

Ericsson Mobile Communica-
tions AB, Senior Vice President
och chef koncernfunktionen
Sales and Marketing 2011-2014.
Senior Vice President och chef
affarsenheten Multimedia samt
vice verkstallande direktor och
chef Sales and Marketing Sony
Ericsson Mobile Communica-
tions.

23 390 B-aktier

(direkt och via narstende).
Oberoende i férhallande till

bolaget, bolagsledningen och
bolagets storre aktiedgare.

Arsredovisning 2015
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Bolagsstyrningsrapport e Styrelse

BUDSKAP STRATEGIER

Ledningsgrupp

,&rsredovisning 2015

Jorgen Lantto
VD sedan 2015, Executive VP CTO
sedan 2013.

Fodd: 1963.

Utbildning: Gymnasieingenjor.
Tidigare uppdrag: CTO ST-Ericsson
2009-2012, 22 &r pa Ericsson, VD
Alice Systems samt medgrundare av
Northstream.

Innehav i FPC: 941 395 B-aktier, varav
14 095 st i kapitalférsakring.

Thomas Rex
Executive VP Sales & Marketing
sedan 2011.

Fodd: 1963.

Utbildning: Civilingenjor elektroteknik,
Lunds Tekniska Hogskola.

Tidigare uppdrag: Saljchef Asien/
Oceanien, Ericsson Mobile Platforms,
Salj- och marknadschef Nanoradio.
Innehavi FPC: 800 000 B-aktier*

Jan Johannesson
VP Strategic Planning & Portfolio
Management sedan 2013.

Fodd: 1969.

Utbildning: Civilingenjor Elektroteknik
Lunds Tekniska Hogskola, MSCEE. Con-
sumer Marketing Strategy, Kellogg School
of Management at Northwestern University.
Tidigare uppdrag: VP, Head of Strategic
Planning ST-Ericsson, Director Portfolio
Management Ericsson Mobile Platforms.
Senior Advisor Northstream.

Innehav i FPC: 850 B-aktier,

60 000 teckningsoptioner*

VERKSAMHET

e Aktiedgarinformation e

FINANSIELLT
Ordlista

Johan Wilsby
CFO sedan 2015

Fodd: 1966.

Utbildning: Civilekonom, Handels-
hogskolan i Stockholm.

Tidigare uppdrag: CFO pa Transmode
2013-2015. Finanschef pa Hewlett-
Packard i Norden och Baltikum fran
2008-2013. Dessforinnan var han
verksam p& Microsoft dar han bland
annat var finanschef for vastra Europa
mellan 2004-2007.

Innehavi FPC: 4 500 B-aktier

samt 5 000 teckningsoptioner*

Niklas Strid
VP Customer Projects sedan 2014.

Fodd: 1972.

Utbildning: Civilingenjor Elektroteknik
Lunds Tekniska Hogskola, MSCEE.
Tidigare uppdrag: Seniorprojektledare,
Program Manager Ericsson BU Modems,
ST-Ericsson.

Innehav i FPC: 10 000 teckningsoptioner*

Henrik Sundell
Chefsjurist sedan 2015.

Fodd: 1964.

Utbildning: Jur kand Stockholms
Universitet.

Tidigare uppdrag: Verksamhet vid
advokatbyra i Stockholm. Uppdrag som
bolagsjurist och chefsjurist vid olika
bolag, bl a AGA, Ericsson och Delaval.
Innehav i FPC: 10 000 teckningsoptioner*

INNEHALL

Pontus Jagemalm
Senior VP Research & Development
sedan 2009.

Fodd: 1971.

Utbildning: Civilingenjor och teknologie
doktor i teknisk fysik, Chalmers Tekniska
hogskola.

Innehav i FPC: 313 025 B-aktier*®

Jonas Spannel
VP Sourcing och Supply sedan 2013.

Fodd: 1963.

Utbildning: Militar utbildning vid
davarande Officershégskolan, Krigs-
hogskolan och Militarhogskolan.
Féretagsekonomi, Orebro Universitet.
Tidigare uppdrag: Director Electronics
Sourcing och VP Strategic Sourcing Sony
Mobile.

Innehav i FPC: 30 000 teckningsoptioner*

Mikael Jonsson
VP Product Management sedan 2015.

Fodd: 1967.

Utbildning: Civilingenjor Elektroteknik
Lunds Tekniska Hogskola, MSc.EE.
Tidigare uppdrag: Head of Product
Technologies Ericsson BU Modems,
Sr Manager ST-Ericsson.

Innehav i FPC: 500 B-aktier och

1000 teckningsoptioner

*Innehav per 15 mars 2016.

FINGERPRINTS
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Bolagsstyrningsrapport e Styrelse e Ledningsgrupp e e Ordlista

Aktieagarinformation

FPCs hemsida for investerare Rapporteringstillfallen Anmalan Kontaktinformation
P& www.fingerprints.com finns aktuell Delérsrapport Aktiedgare som onskar delta vid arsstamman Fingerprint Cards AB (publ)
bolags-, aktie- samt insiderinformation, januari-mars 2016 28 april 2016 skall dels vara inford i den av Euroclear Box 2412

rapport- och pressmeddelandearkiv samt . Sweden AB forda aktieboken per onsdagen 403 16 Goteborg

L o Delarsrapport . ) .
mojlighet att prenumerera pa rapporter och I . den 28 april 2016, och dels senast den 28 april Besoksadress:

april-juni 2016 22 juli 2016 L . .

pressmeddelanden. kl.16.00 anmala sitt deltagande till bolaget Kungsportsplatsen 2, Goteborg
. Delérsrapport antingen under adress:
Arsredovisningen tillganglig via juli-september 27 oktober 2016 Fingerprint Cards AB, Box 2412, Telefon: 031-60 78 20
FPCs hemSI(.:I.a“ ) Bokslutskommunike Februari 2017 {;03 16 Gotgborg el.ter via e-post: Fax: 031.—13 7385 . .
FPC har av miljo- och kostnadsskal valt investrel@fingerprints.com. E-post: investrel@fingerprints.com

att inte distribuera arsredovisningen till Hemsida: www.fingerprints.com
aktiedgarna. Saval arsredovisning som

kvartalsrapporter och pressmeddelanden
finns tillgangligt via bolagets hemsida for

investerare.

Arsstimma 2016
Arsstamma avseende 2015 &rs bokslut
kommer att hallas den 4 maj, 2016.

FINGERPRINTS Arsredovisning 2015
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Bolagsstyrningsrapport e Styrelse e

Ordlista

Algoritm

En systematisk procedur for hur man genom ett
givet antal steg utfor en berakning eller loser ett
problem. | FPCs specifika fall avses metoden som
jamfor tva fingeravtryck med varandra.

ASIC (Application Specific Integrated
Circuit)

Enintegrerad krets i form av ett kisel-chip som
ar konstruerad for att utfora specifika funktioner
-1 FPCs fall matning pa ett fingeravtryck.

Autentisering

Avser processen for kontroll av en uppgiven
identitet, till exempel vid inloggning. Ordet &r da
synonymt med verifiering.

Biometriskt system

Ett monsterigenkanningssystem som identifierar
eller verifierar en person genom att studera en
fysiologisk egenskap hos personen, i FPCs fall
fingeravtrycksmaonstret.

Chip

En bit kisel dar en integrerad krets byggts in, sdsom
ett sensorchip. En kiselwafer sdgasnormalt upp

i en mangd chip, dar varje chip i princip ar identiskt.

Design Win

Beslut av en kund (OEM eller ODM] att bérjautveckla
en eller flera kommersiella produktermed FPCs
teknologi inbyggd i denna nya produkt/dessa nya
produkter.

,&rsredovisning 2015

STRATEGIER VERKSAMHET

Ledningsgrupp e Aktiedgarinformation e

Fabless

Fabless (svenska utan fabrik) hanvisar till affars-
metodiken for att ldgga ut tillverkning av chip,
anvand av halvledarforetag. Fabless-féretag
fokuserar pa utveckling och marknadsféring/
forsaljning av sina produkter.

Identifikation

Jamforelsen avinsamlad biometrisk data med alla
lagrade templates, med syfte att identifiera en av
dessa templates (och darigenom en individ)som
en ur mangden.

Matchning

Processen att jamfora en bild av ett fingeravtryck-
med en pa forhand lagrad template, och gorabe-
domningen om de ar lika eller ej.

ODM

Original Design Manufacturer, foretag som utvecklar
och tillverkar produkter som séljs under andra
varumarken av andra foretag.

OEM

Original Equipment Manufacturers, féretag som
tillverkar den slutliga produkten som ska séljas
pa den 6ppna marknaden.

Touchsensor
En sensor som ldser in fingeravtrycket direkt nar
fingertoppen ldggs mot sensorytan, jmf linjesensor.

FINANSIELLT

Template (referensbild)
En uppsattning unika data, som representerar ett
visst fingeravtryck.

Verifiering

Jamférelsen avinsamlad biometrisk data med ett
givet template, med syfte att verifiera att de tva
Gverensstammer. Detta innebar att med storsanno-
likhet kan verifiering av individen darigenom géras.

Wafer
En tunn cirkular skiva av kisel som innehaller en
mangd integrerade kretsar, som t.ex. sensorchip.

Vertikala marknader
FPCs begrepp for andra branscher och industri-
segment dar bolagets teknologi kan appliceras.

Visibilitet

Den marknadskannedom som FPC far genom
kundkontakter och som ger information som ligger
till grund f6r bedémning av kommande efterfragan.

Smartphone

Ar en kombinerad mobiltelefon och handdator som
via mobilt bredband ar uppkopplad mot internet.

En smarttelefon har ett komplett mobiloperativsys-

tem som ar porterbart mellan olika enheter och som

mojliggor att anvandaren enkelt kan installera
mobilapplikationer, det vill sdga sma tredjeparts-
program som utdkar telefonens funktionalitet.

INNEHALL

Tablet

Ar en tunn handdator med pekskarm av typen
multi-touch, som styrs med hjalp av fingertopparna
och &r avsedd att kunna hallas i en hand.

Smartcard

Ett kort i fickstorlek med inbyggda kretsar som kan
processa information, det kan ta emot indata som
bearbetas och levereras som utdata.

Internet of Things

Sakernas internet, begrepp for apparater som ar
uppkopplade till internet och darmed kan kommuni-
cera/styras via internet.
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