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VALBEREDNINGENS FORSLAG INKLUSIVE MOTIVERAT YTTRANDE INFOR ARSTAMMAN
2023 | FINGERPRINT CARDS AB (PUBL)

Valberedningen i Fingerprint Cards AB (publ) ("Bolaget”), som utgdrs av Christian Lagerling
(styrelsens ordférande), Johan Carlstrom (aktiedgare), Helen Fasth Gillstedt (utsedd av
Handelsbanken Fonder) samt Tony Turujlija (aktiedgare) har anmalt att de vid arsstamman kommer
att framlagga foljande forslag savitt avser punkterna 2 och 11-15 enligt den i kallelsen foreslagna
dagordningen:

Punkt 2 — Val av ordférande vid stdmman
Valberedningen foreslar att advokat Bjorn Kristiansson utses till ordférande vid stamman.

Punkt 11 — Bestdmmande av antalet styrelseledamoter och revisorer

Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av sex (6) ordinarie ledamoter utan suppleanter.
Valberedningen foreslar att antalet revisorer ska vara ett registrerat revisionsbolag samt en revisor
utan nagon revisorssuppleant.

Punkt 12 — Faststallande av arvode till styrelse

Valberedningen foreslar att styrelsearvodet per ledamot inte hojs jamfort med féregdende
mandatperiod. Det innebar att valberedningen foreslar ett sammanlagt fast styrelsearvode om

2 150 000 kronor, varav till styrelsens ordférande 675 000 kronor och till 6vriga ledamdter 295 000
kronor per ledamot.

Darutover tillkommer arvode for kommittéarbete som foreslas utgé oférandrat med 450 000 kronor att
fordelas enligt féljande:

Revisionsutskott: 135 000 kronor till ordféranden samt 70 000 kronor till annan ledamot.
Ersattningsutskott: 85 000 kronor till ordféranden samt 45 000 kronor till annan ledamot.

Punkt 13 — Faststallande av arvode till revisor
Arvode till revisor ska utga enligt godkand rakning.

Punkt 14 — Val av styrelseledamoter och styrelseordférande

Valberedningen foreslar omval av Christian Lagerling, Alexander Kotsinas, Dimitrij Titov och Juan
Vallejo och nyval av Mario Shiliashki och Adam Philpott som styrelseledaméter. Till styrelseordférande
foreslds omval av Christian Lagerling. Ted Elvhage har avbojt omval som styrelseledamot.

Presentation av Mario Shiliashki (f 1974)

Sysselséttning och 6évriga styrelseuppdrag

CEO pa PayU Global Payments 2018-

Styrelseledamot i Crown Agents Bank (London, UK), 2020-

Ledamot i Advisory Board fér Compound VC (New York, USA), 2011-

Utbildning
Civilekonom vid Bryant University
MBA vid Harvard Business School
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Bakgrund

Financial Analyst pd Goldman Sachs (New York, US), 1996-1999

Consultant pa Bain & Company (London, UK), 2001-2003

Head of Financial Planning & Analysis Europe pa PayPal (London, UK), 2003-2005

Director International Financial Planning & Analysis pa PayPal (San Jose, US), 2005-2007
Managing Director & General Manager Asia pa PayPal (Singapore), 2007-2010

Senior Vice President Global Emerging Payments pa Mastercard (New York, US), 2010-2015
CEO EMEA pé& PayU (London, UK), 2015-2018

Styrelseledamot i Kreditech (Hamburg, Germany), 2017-2018

Mario Shiliashki ar oberoende i forhallande till Bolaget och bolagsledningen och oberoende i
forhallande till Bolagets storre aktieagare.

Egna och nérstdendes aktieinnehav och innehav av finansiella instrument i Bolaget
Noll (0).

Presentation av Adam Philpott (f 1975)

Sysselsattning och évriga styrelseuppdrag
Chief Revenue Officer pa Trellix, oktober 2022-

Utbildning
Civilekonom vid University of Derby

Bakgrund

Sales Manager pa Ingram Micro (Australien) 1998-2002

Account Manager pa Cisco (Australien) 2002-2008

Regional Manager pa Cisco (Australien) 2008-2010

Director Borderless Network Sales pa Cisco (Singapore), 2010-2012
Senior Director EMEAR Cyber Security pa Cisco (UK), 2012-2017
Vice President EMEA p& McAfee (London, UK), 2017-2019

Senior Vice President EMEA pa McAfee (London, UK), 2019-2021

Chief Revenue Officer pa McAfee (London, UK), 2021-2022

Adam Philpott &r oberoende i forhallande till Bolaget och bolagsledningen och oberoende i forhallande
till Bolagets stdrre aktiedgare.

Egna och néarstdendes aktieinnehav och innehav av finansiella instrument i Bolaget
Noll (0).

Information om de till omval foreslagna ledaméterna finns pé Bolagets webbplats,
www.fingerprints.com.

Punkt 15 — Val av revisor

Valberedningen foreslar att revisionsbolaget BDO Malardalen AB med auktoriserade revisorn Johan
Pharmanson som huvudansvarig revisor samt auktoriserade revisorn Carl-Johan Kjellman, BDO
Méalardalen AB, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, omvaljs till revisorer for en
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mandatperiod om ett ar for tiden intill slutet av nasta arsstamma. Information om BDO Malardalen AB,
Johan Pharmanson och Carl-Johan Kjellman aterfinns pa www.bdo.se.

Valberedningens motiverade yttrande betraffande sitt forslag till styrelse

I juni 2022 avgick Johan Carlstrom ur styrelsen och Dimitrij Titov utsdgs av styrelsen till tf ordférande. |
anledning darav har valberedningen sammantratt i juli 2022 kring utseendet av en ny ordférande samt
minskning av antalet ledamoéter i styrelsen, varefter bolagsstiamman den 20 september 2022 beslutade
om styrelsedndringarna i enlighet med valberedningens forslag.

Beskrivning av valberedningens arbete infor &rsstamman

| arbetet med att utse valberedningen, har av Bolaget anlitad jurist p& uppdrag av styrelsens
ordférande foljt gallande riktlinjer for utseende av valberedningens ledaméter och darvid kontaktat de
till rostetalet tre storsta aktiedgarna i Bolaget.

Valberedningen har infor arsstamman 2023 hallit atta sammantraden och daremellan haft I6pande
kontakter i olika valberedningsfragor.

En styrelseutvardering har genomforts genom att styrelseledaméterna har besvarat ett antal fragor
kring styrelsens arbete. Svaren har sedan sammanstéllts och av styrelsens ordférande redovisats och
diskuterats i styrelsen. Valberedningen har darefter i syfte att gora korrekta bedémningar i fraga om
styrelsesammansattningen, bland annat tagit del av och tillsammans med styrelseordféranden gatt
igenom styrelseutvarderingen och styrelsens arbete samt styrelseordférandens redogérelse for
foretagets verksamhet, mal och strategier.

Valberedningen ar aven av uppfattningen att det ar viktigt att styrelseledamdéterna kan agna den tid
och omsorg som kravs for att fullgora sina uppgifter som styrelseledaméter i Bolaget och
valberedningen har darfér beddomt omfattningen av styrelseledamdéternas uppdrag utanfér Bolaget och
den tid som dessa uppdrag kraver.

Valberedningen har tillampat punkten 4.1 i Svensk kod foér bolagsstyrning som mangfaldspolicy och
stravar kontinuerligt till att uppfylla kodens krav p& mangsidighet, bredd och kénsférdelning i styrelsen.
Valberedningen har i detta avseende gjort en avvagning mellan att uppna en jamnare konsfoérdelning
med att forandra styrelsens sammansattning for att méta de strategiska utmaningar Bolaget har
framdver och kommit fram till att internationaliseringen av styrelsen i kombination med
sektorkompetens fatt hogsta prioritet (se vidare nedan). Valberedningen anser emellertid att arbetet
med en jamnare konsfordelning behover fortga.

Valberedningen har &ven tagit del av revisionsutskottets rekommendationer om val av revisor.
Valberedningens bedémningar avseende den foreslagna styrelsesammanséttningen

For att bedéma de krav som kommer att stéllas pa styrelsen med hansyn till Bolagets verksamhet,
utvecklingsskede och férhallanden i 6vrigt har valberedningen diskuterat styrelsens storlek och
sammanséttning. Med anledning av den val fungerande styrelsen tillsammans med det behov som
foreligger for styrelsearbetet framdver, beddmer valberedningen sammantaget att styrelsen i
fortsattningen bor bestd av sex (6) ledamoter.

Valberedningen har analyserat den kompetens och erfarenhet som finns hos styrelsens ledaméter
liksom kénsfordelningen, och jamfort med de behov som identifierats. Valberedningens bedémning ar
att den féreslagna styrelsen har den bredd och erfarenhet som Bolaget behéver for de strategiska
utmaningar Bolaget star infor. Valberedningen kan darvid konstatera att de till omval féreslagna
ledamoterna har omfattande erfarenhet fran bl.a. affarsverksamhet, teknik och finansmarknaden,
telekom och IT, halvledarindustrin samt inom affarsjuridik och féretagsforvarv. Genom de till nyval
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foreslagna ledamoterna har valberedningen beddmt att dessa genom sin bakgrund forstarker den
internationella erfarenhet som féreligger i styrelsen och, som mot bakgrund av att Bolagets marknad
ligger utanfoér Sverige, behdvs i &nnu stérre utstrackning framdéver. Darutéver tillfor de féreslagna

ledamoterna djup sektorkompetens, erfarenhet och natverk inom fintech, betalningslésningar samt
informations- och cybersékerhet.



